МОУ КДД «Родничок»  осуществляет  образовательную  деятельность  в соответствии с лицензией  № 1172  30 октября  2009 г. (действительна до 29 октября  2015 г.).

    Ввод в эксплуатацию здания 1988 г.

     Предписания  Роспотребнадзора  в ходе к подготовке к лицензированию устранены (получению заключение).

    Предписания  Пожнадзора все выполнены. 

    До 01.09. 2010 будет установлена система видеонаблюдения по периметру зданий детского дома «Родничок».    

    Муниципальному  образовательному  учреждению  для детей-сирот и детей,   оставшихся без попечения родителей,    Красноселькупскому  детскому  дому   «Родничок» в  2010 году исполняется    15 лет. 

    Учреждение размещено  в нетиповом одноэтажном здании.  На территории имеется    теплица и детская игровая площадка. 
   Для улучшения материально – технической базы учреждения привлекались спонсорские средства.
Доля спонсорских средств
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    Для воспитания социальной, адаптированной, психически и физически здоровой личности в детском доме  созданы определенные организационо-педагогические условия, чтобы, выйдя из стен детского дома, воспитанники чувствовали себя социально  защищенными и психологически готовыми к взрослой самостоятельной жизни. 

    В детском доме созданы  группы-семьи, которые комплектуются по разновозрастному принципу, с обязательным сохранением родственных связей, в которых не разлучаются братья и сестры,  что  позволяет организовать жизнь воспитанников, приближенную  к условиям семьи.

   В соответствии с Уставом образовательного учреждения детский дом 
 «Родничок»  обеспечивает содержание, воспитание и защиту прав и интересов воспитанников, оказание квалифицированной помощи в обучении и коррекции,

имеющихся проблем в развитии детей в возрасте от 2  до 18 лет.

      Для проживания детей в  группе создана предметно-эстетическая среда. Каждая группа – это отдельный блок жилых помещений: уютные спальные комнаты на 2-3 человека, бытовая комната, столовая, гостиная, где ребята отдыхают, общаются друг с другом. 

     В МОУ КДД «Родничок» имеются: актовый, тренажерный и музыкальный залы, швейная, сапожная и столярная мастерские, компьютерный класс, сенсорная комната, живой уголок, кабинеты: «кулинария»,  «юный умелец», «национальные промыслы» и  «юный эколог».   

    Для организации выездов воспитанников  на природу и  рыбалку   приобретены моторные лодки и бураны с санями.        

    В соответствии с программой информатизации образовательных  учреждений  в детском доме имеется Интернет.
    В детском доме в 2009-2010 учебном году проживает 40 воспитанников:  23 – мальчика,  17 - девочек,  детей коренной национальности -26 человек.
    Воспитанники детского дома обучаются в двух образовательных учреждениях: МОУ КСОШ «Радуга» - 23, в   МОУ О(с) ОШ - 6, посещают ДОУ «Теремок» - 6  и «Буратино» - 1.

Возрастной состав воспитанников
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    Социальный состав воспитанников детского дома:  

- на начало учебного года было       - 35/29 воспитанник

- на конец учебного года                   - 40/26 воспитанников

из них:

детей-сирот                                      - 8/8

детей, оставшихся без попечения родителей  - 32/18

детей, родители которых лишены родительских прав – 30/16

детей, родители которых ограничены в родительских правах – 1/0

детей, родители которых находятся в местах лишения свободы  - 6/2 

   Поступило в детский дом – 12/7 детей, из них из Пуровского района - 1 ребенок, из г. Лабытнанги - 1, г.Новый - Уренгой -3, из с. Красноселькуп - 6, 1- отчислена с Ямальского многопрофильного колледжа. 

   Выбыло из детского дома – 11 детей (8 - на учебу, 1 – трудоустройство, состоял на учете в ЦЗН, 2 - вышли замуж, родили ребенка).
Социальный состав воспитанников
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   Таким образом, в 2009-2010 учебном году  количество детей-сирот по сравнению с 2008 -2009 г. уменьшилось на 14%; количество детей, оставшихся без попечения родителей увеличилось на 14%.
     Социальная защита  воспитанников детского дома в 2009-2010 г. осуществлялась согласно  Постановления губернатора ЯНАО № 250-А  от 22.05.2008 г. «О порядке и размерах предоставления дополнительных гарантий социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в ЯНАО, постановления главы МО Красноселькупский район № 42 от 28.03.2005 г., при тесном сотрудничестве с Управлением по труду и социальной защите населения, РУО, администрацией района и  села, центром занятости населения, судом, пенсионным фондом, отделом ЗАГС, ЦРБ и др. 

     Вопросы охраны прав обсуждались на совещаниях при директоре (пр. № 3 от 25.11.2009г., пр. № 7 от 24.03.2010г., Совете детского дома – пр. № 2 от 25.03.2010 г., пр. № 3  от 28.05.2010 г.).  

 Охрана личных и имущественных прав воспитанников, в целом,

соблюдается.

     На 01.06. 2010 г. 35 воспитанников получают ежемесячные денежные средства в размере 200 руб., задержек с выплатой не было. 100 % воспитанников имеют сберегательные книжки.    

     Все полагающиеся пособия, пенсии по у/к, инвалидности, дети получают своевременно, задержек с выплатой не было.
Обеспечение пенсией воспитанников детского дома
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     Получают пенсии по утере кормильца - 13 воспитанников, по инвалидности - 2. Оформлено отцовство на 2 воспитанников - Аксандакову Аграфёну и Тамелькина Василия, в дальнейшем оформлена пенсия по утере кормильца. С 01.02.2010 г. они получают пенсию по утере кормильца.

    Оформлены пенсии по у/к на 4 детей  (Андрееву Ольгу, Аксандакову А., Тамелькина В. Белоглазова Е.)

Своевременно прошли переосвидетельствование на инвалидность Андреев Вова, Паникоровский Дима, Сегой Тимофей.

    Инвалидам от Управления по труду и социальной защите ежегодно перечисляется материальная помощь на «День инвалида». Кроме пенсий по инвалидности им выплачивается ЕДВ по 903 руб.

    Работа с инвалидами ведется по индивидуальной  программе реабилитации инвалида.

    Большая работа проводится по взысканию алиментов с родителей, лишенных родительских прав. По решению суда должны получать алименты 29/18 детей, получают -9/5 детей, не получают -20/12 детей, из них в розыске -1 родитель Хакимов А.), нигде не работают – 13 родителей, осуждены -5 родителей (Осокина О., Татаринов В., Полина М., Дедянчук, Васильев В.)

     Положительная динамика отмечена по взысканию алиментов с родителей, проживающих в с. Красноселькуп, благодаря активизации работы службы приставов по Красноселькупскому району.
Алименты
[image: image5.emf]3939

40

17

26

29

3

7

9

14

19

20

0

5

10

15

20

25

30

35

40

всего

воспитанников

должны

получать

получают не получают

2007-2008 уч.г.

2008-2009 уч.г.

2009-2010 уч.г.


    Одним из важных вопросов в работе учреждения по защите жилищных прав воспитанников является контроль за жильем. 

    Имеют закрепленное жилье -29/18 воспитанников, не имеют – 11/8 детей, в т. ч. в г. Ноябрьске - 1; в Пуровском районе - 5, в  с. Красноселькуп -5 детей. Все они состоят на учете в отделе жилищной политики. 

    Из закрепленного жилья на праве пользования в с. Красноселькуп находятся 14 квартир у 17/13 детей; в с. Толька- 1 квартира - у 2 детей;  в Пуровском районе -6 квартир у 8 /5 детей, п.Харп у 1 ребенка, в г. Новый Уренгой 2 квартиры у 3 детей.

Обеспечение воспитанников детского дома жильем
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     В 2010 г. по программе «Жилье»  получили  жилье 3 воспитанника и 5 выпускников, по договору социального найма - 2 выпускника.

     Всего получили жилье 10 человек.

     Важной задачей образовательно-воспитательного процесса в детском доме является создание эффективной системы здоровьесбережения.

    Особенно остро проблема сохранения и укрепления здоровья детей как целостной гармоничной системы стоит перед педагогами нашего детского дома.      С  этой целью  в детском доме  разработана подпрограмма «Дети  и здоровье» (приказ № 194    от 12 ноября   2007 года).

    Эффективность данной подпрограммы определяется тем, что существующие у детей жизненные установки еще недостаточно прочны, а нервная система более пластична. Естественно,  это создает благоприятные возможности для воспитания у воспитанников  положительной мотивации на здоровье и ориентацию их жизненных интересов на здоровый образ жизни. 
Группы здоровья
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     В учреждении имеется относительно хорошая материально-техническая база для проведения    мероприятий по оздоровлению и сохранению здоровья воспитанников: медицинский кабинет и изолятор, игровая площадка для детей, тренажерный зал, коридоры и холлы детского дома предназначены для отдыха воспитанников, уютная обстановка создает положительный психоэмоциональный фон у детей и педагогов.
    Организованы и проведены спортивно-массовые мероприятия, направленные на формирование навыков здорового образа жизни: соревнования с сотрудниками РОВД по мини-футболу, соревнования по стрельбе, соревнования по армрестлингу, кто лучше прыгает на скакалке, соревнования по настольному теннису, соревнования по ОФП, турнир по дартсу, турнир по бильярду, первенство по настольному теннису и др.

   В учреждении четко планируется летний отдых воспитанников. Воспитанники активно проводят летние каникулы. В июне месяце младшие воспитанники посещают пришкольный лагерь, дети старше четырнадцати лет трудятся в летних трудовых отрядах по благоустройству села, а в июле и августе   отдыхают  в оздоровительных, военно-патриотических лагерях за пределами округа. 

                                         Летнее трудоустройство воспитанников
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Заработано воспитанниками за летний период
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    Организации питания в детском доме уделяется должное внимание. Контроль за качеством питания осуществляет директор, заместитель директора по БЖ, старшая медсестра.

   Питание воспитанников организуется в соответствии с законами Российской Федерации «О качестве и безопасности пищевых продуктов», «О санитарно – эпидемиологическом благополучии населения», Постановления правительства Российской Федерации «О мерах по профилактике заболеваний, связанных с дефицитом йода» от 05.10.1999 г.№1119 и  другими нормативными  документами:

- СП 2.4.990-00 «Санитарно – эпидемиологические требования к организации общественного питания, изготовления и оборотоспособности в них пищевых продуктов и продовольственного сырья. Дополнение №1. к СП 2.3.6.1079-01 СП 2.3.6.1254-03;

- СанПиН 2.3.2.1324-03 «Гигиенические требования к срокам годности и условиям хранения пищевых продуктов»;

- СанПиН 2.3.2.1078-01 «Гигиенические требования безопасности и пищевой ценности пищевых продуктов».

   Имеется утвержденный распорядок дня с указанием времени приема пищи. 

Примерное  десятидневное  меню  составляется  согласно принятых норм питания воспитанников. Оно утверждено руководителем учреждения и согласовано с   и.о.начальника ТО Управления  Роспотребнадзора по ЯНАО в  Красноселькупском районе. Кроме того, выписывается ежедневное меню-раскладка.

     Режим питания включает время, и количество приемов пищи, интервалы между ними, распределение пищевого рациона по энергоценности, химическому составу, продуктовому набору, массе по приемам пищи. В детском доме  применяется 5 разовый режим питания. Важны условия приема пищи: соответствующая обстановка, сервировка стола, отсутствие отвлекающих от еды факторов. Это способствует хорошему аппетиту, лучшему пищеварению и усвоению пищи. Длительность промежутков между отдельными приемами пищи составляет 3,5-4,5  часа. Контроль за приемом пищи  воспитанниками  осуществляют воспитатели групп.

    В детском доме  выполняются требования, предъявляемые к технологическому оборудованию пищеблока: механическому, тепловому и холодильному. Имеется озоновый очиститель воды. 
    Пищеблок обеспечен необходимым разделочным инвентарем (доски, ножи) и имеется полный набор уборочного инвентаря (ведра, ветошь, щетки и т.п.) 

    В соответствии с Предписанием Роспотребнадзора на пищеблоке дополнительно установлено три стола для разделки овощей, электротитан  для мытья посуды. В группах  для мытья посуды также функционируют  электротитаны.

    Продукты получают со склада на день работы согласно меню - требования.

    На пищеблоке ежедневно ведется следующая документация: «Журнал осмотра работников пищеблока на гнойничковые заболевания», «Журнал бракеража готовой продукции», «Журнал бракеража сырой продукции», «Журнал С – витаминизации». Ежедневно проводится С – витаминизация третьих блюд. 

    Ежедневно на пищеблоке проводится отбор суточной пробы, которая хранится в течение 48 часов в холодильнике.

   Выдача готовой продукции осуществляется только после снятия пробы. 

   Санитарный режим на пищеблоке соблюдается. Посуда промаркирована и используется строго по назначению. Все работники пищеблока имеют санитарные книжки. 

    Для хранения продуктов питания в детском доме имеется три оборудованных складских   помещения

    Контроль за питанием  осуществляют представители Роспотребнадзора.     Разработана программа производственного контроля за соблюдением санитарно – противоэпидемиологических (профилактических) мероприятий. Согласно этой программе проводятся исследования проб пищевых продуктов ( Протоколы №178-п от 24.11.2009 г, №192-п от24.12.2009 г.,№193-п от 24.11.2009 г.,№175 –п от 24.11.2009 г.,№177 от 24.11.2009 г.,№176 от 24.11.2009 г- соответствуют требованиям САнПин).

    Продукты питания приобретаются в ООО «Норд Сервиз» и частично у предпринимателей малого бизнеса. Сроки реализации и хранения продуктов питания соблюдаются. 

    В соответствии с Распоряжением Главы района «О стоимости питания обучающихся и воспитанников в муниципальных образовательных учреждениях в 2010 году» №43 от 29.01.2010 г. установлена стоимость в учебные дни в размере 368 рублей 23 коп, на одного воспитанника в день (что на 35,36 руб. больше, чем в 2009 г.); в выходные, праздничные и каникулярные дни 405 руб. 05 коп, (что на 52,18 руб. больше, чем в 2009 г.). 

 Организация горячего питания

	
	2008
	2009
	2010

	Выделение денежных средств
	3.266.297,76
	3.208.000
	3.280.00

	Стоимость д/дня в учебные дни

	283,09 при
норме-234,83
	344.89 при
норме-332,87
	329,96 (за 5 месяцев) при норме- 368,23

	Стоимость д/дня в выходные и каникулярные дни
	284,83
	352,87
	405,05


   Созданы безопасные условия для жизнедеятельности воспитанников и  коллектива МОУ КДД «Родничок». В учреждении установлена тревожная кнопка и автоматическая  пожарная сигнализация. К началу 2010-2011 учебного года будет установлено видеонаблюдение по периметру здания – 6 видеокамер. 
Финансирование противопожарных мероприятий
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В  2009-2010 учебном году образовательный процесс в учреждении   осуществлял  21  педагог. Из них:

- высшее образование имеют – 16 (76,2%) педагогов,

- средне - специальное -  4 (19%) педагога;

- среднее - 1  (4,8%) педагог.

Уровень образования    педагогических работников    
на 2009-2010 уч. год
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     Анализ данных образовательного уровня  педагогов за три последних года показывает  положительную  динамику: увеличилось количество педагогов    с высшим образованием  на 11 % и снизилось на 11,8 % со средним образованием.

     В  2009-2010 году, по сравнению с 2007-2008 и  2008-2009 уч. годом,  увеличилось количество педагогов  с первой категорией  - на  2,5 % ,  количество педагогов  со второй категорией  уменьшилось (на 4,6 %), частично за счет повышения категории (1 педагог аттестовался на  первую категорию);  увеличилось доля педагогов, не имеющих категории (на 2,1 %), за счет вновь прибывших педагогов. 

Уровень квалификации педагогов 
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    Характеристика педагогов по стажу работы
    2009-2010 уч.г.
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   Из общего количества педагогов  со стажем педагогической работы от 0 до 
10 лет - 23,8 %, от 10 до 20 лет - 33,3 %,более 20 лет - 42,9%. Негативно выглядит возрастная структура педагогического коллектива. Наблюдается ярко выраженная тенденция старения педагогических кадров. Необходимо обновление кадров путем привлечения молодых специалистов. За последние три года в учреждение пришли работать два педагога в возрасте до 25 лет.
  В учреждении  действует методическое объединение педагогов. 

В текущем году  проведено пять  заседаний методического объединения:

 - семинар-практикум «Педагогика и методика формирования здорового    образа жизни на воспитательских часах и массовых мероприятиях в условиях детского дома»;
- презентация «Новые подходы к организации воспитательного процесса в группе»;
- методическая неделя «Развитие творческих способностей воспитанников  в различных видах деятельности»; 

- круглый стол «Профессиональная компетентность педагога»;
- конференция «Учиться никогда не поздно!»

  Педагоги  учреждения  приняли участие в работе  13  районных семинаров. 

  В 2009-2010 учебном году 23,8% педагогов прошли курсовую переподготовку. Периодичность прохождения курсов педагогами  – не реже одного раза в пять лет.

  Педагогический коллектив продолжает:  

- внедрять новые методики воспитания в целях формирования у воспитанников прочных нравственных качеств личности;
- совершенствовать  систему воспитательной работы с целью формирования творческой самореализации детей;
- внедрять  метода проекта в  организацию учебно-воспитательного процесса  

   в учреждении;
-  совершенствовать  формы  и методы  работы по формированию у детей 

   позитивного отношения к ценностям семейной жизни.
    Образовательное учреждение совершенствует условия доступа к различным видам информации. Одним  из информационных центров  является  библиотека. 
    Ежегодно пополняется библиотечный фонд за счет подписки на периодические издания.

Количество подписных изданий
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Финансирование подписных изданий
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   Ресурсы библиотеки учреждения  на конец  2009-2010 учебного года: книжный фонд – 2428 экземпляров, 10 – аудиодисков, электронная  медиатека в 5-ти томах, 20  электронных информационных дисков, 20 видеокассет с  детскими фильмами; современное техническое оснащение (музыкальный    центр, компьютер, принтер  и  ксерокс).  

Посещаемость библиотеки, книговыдача

(на 1 пользователя в год)
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     Важным направлением в работе  библиотеки является  обеспечение  образовательного  процесса в учреждении учебно-методической  литературой.

Для педагогов детского дома регулярно  оформляются  выставки новинок  методической, осуществляется  подборка научно-методической литературы для работы по темам самообразования.                                                                      
    Анализ работы  библиотеки за год показывает, что в   2009 -2010 учебном году, по сравнению с 2008-2009 уч.г., увеличилось  количество массовых  мероприятий, проведенных  с воспитанниками - на 21,3%.
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     В тоже время у большинства воспитанников учреждения:
  - низкая техника чтения;

  - отсутствие  читательского  интереса. 

  Одним из основных направлений в работе образовательного учреждения является создание условий для самореализации, социальной адаптации и профессионального самоопределения воспитанников.

    Дети, начиная с дошкольного возраста, под руководством воспитателей овладевают навыками самообслуживания (дежурство по поддержанию чистоты в группах, ежедневная уборка в комнатах, еженедельные генеральные уборки, уборка территории, самостоятельное приготовлении пищи в субботу и воскресенье, стирка и утюжка белья, ремонт одежды в швейной мастерской). В процессе самообслуживания у детей  формируется чувство коллективизма и  прочные санитарно-гигиенические навыки. 

     Расширение познавательных  интересов детей, их социальной компетентности, формирование у воспитанников сознательного отношения к труду, профессионального самоопределения  в условиях свободы выбора среды деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований  рынка труда осуществляется   в рамках подпрограммы   «Мы и наша  профессия». По вопросам профориентации и трудоустройства выпускников учреждение поддерживает тесную связь с Центром занятости населения, заповедником, Центром национальной культуры, администрацией совхоза, ООО «Автодор», КСУ и др. организациями. 

    Дети  среднего и старшего возраста на занятиях кружка «Национальные промыслы» изучают устройство моторов, правила дорожного движения, правила и приемы выживания в экстремальных условиях, учатся вязать сети и петли,  на практике овладевают навыками традиционных видов природопользования (охота, рыбалка, сбор ягод и грибов).

     Под руководством  инструктора по труду  воспитанники осуществляют  мелкий ремонт мебели. Весной  помогают  ремонтировать теплицу и завозить землю.

    Воспитанники младшего  возраста   с интересом занимаются сельскохозяйственным трудом. Выращивают  цветы и овощи в теплице.

   Формирование трудовых умений и навыков у воспитанников  продолжается во время работы в летних трудовых отрядах. Раннее включение  воспитанников  в трудовые отношения (с 14 лет) играет  важную роль в их социально-трудовой адаптации, так как  только совместное  участие в труде вместе со сверстниками  и взрослыми  формирует навыки делового общения, отношения товарищеской взаимопомощи и ответственность за выполняемую работу, включает их в реальные экономические отношения. 

                                       Трудоустройство воспитанников в летний период 
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Заработано воспитанниками  в летний период
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   У каждого работавшего воспитанника  детского дома имеется  трудовая   книжка.

   На протяжении нескольких лет   в детском доме функционирует экономическая игра. На заработанные «тугунки» (безналичная  единица расчета) воспитанники приобретают товар в магазине «Тугунок», где можно приобрести  сотовые телефоны, магнитофоны, фотоаппараты и многое  др.  Спонсор детского  магазина  «Тугунок» - Генеральный директор  ООО «Севернефтегазпром»  А.П.Попов. 

  Дополнительное  образование  вносит существенный вклад  в образовательный 

процесс, в воспитание и оздоровление воспитанников. Оно представлено в учреждении  такими детскими творческими объединениями: «Кулинария», «Юный умелец», «Компьютерная грамотность», «Национальные промыслы», «Юный эколог», занятиями в  тренажерном зале  и  музыкальной студии.   

    Большинство  детских творческих объединений  в учреждении носят практическую направленность, что является необходимым условием для личностного роста воспитанников, формирует систему знаний,  дополнительные умения и навыки, помогает реализовать  способности каждого ребенка.

    С 2007 года значительно улучшилась материально-техническая база дополнительного образования. Приобретены: два бурана, прицеп,  десять  компьютеров, четыре верстака, кабинет психологической разгрузки, бильярд, интерактивная доска, стационарная теплица, аппаратура  для музыкальной студии; оборудованы: швейная мастерская, кабинет «Национальные промыслы» и «Кулинария».

    В стенах детского дома дополнительным образованием  охвачено  97,5  % от общего числа детей, 40 % - воспитанников занимались в  детских творческих объединениях  МОУ ДОД КЦДОД, секциях ДЮКФП, кружках ЦДНТ и  ЦМИ. Более 50 % воспитанников  посещают  два-три   объединения. 

Охват дополнительным образованием воспитанников
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   Воспитанники детского дома принимают активное участие районных, окружных, Всероссийских и международных  мероприятиях и конкурсах детского творчества.

   Так, в 2009-2010 учебном году воспитанники  приняли участие в 22 конкурсах различных уровней, из них: 

районный уровень—10: 

окружной  уровень – 2;

Всероссийский уровень – 9;
международный  уровень – 1.
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По результатам  участия  в этих конкурсах воспитанники заняли:

1-х мест – 35, 

2-х мест – 8, 

3-х  мест – 12, 

поощрительных призов – 21.
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      В 2009-2010 учебном году из детского дома выпустилось два 11 классника. Оба успешно сдали единый государственный экзамен.
      За последние три года наблюдается положительная динамика распределения  выпускников 11 класса.
      Из числа выпускников 2006-2007 учебного года Тамелькина Раиса успешно закончила Ямальский многопрофильный колледж, получила специальность –учитель физической культуры. Все выпускники продолжают обучение в учебных заведениях.
        Из числа выпускников 2008-2009 учебного года 1 – окончил училище № 1 г. Тарко-Сале, успешно прошел практику на буровой и получил диплом помощника бурильщика (присвоен 5 разряд).
       Одна из важнейших составляющих воспитательной работы – профилактика правонарушений несовершеннолетних  по направлениям: работа с образовательными учреждениями  /ОС(с)ОШ, РОВД, КДН и ЗП./, с воспитанниками, с педагогическим коллективом, работа совета профилактики.
       Налажена тесная связь с инспектором ПДН. Каждый вторник сотрудники ПДН проводят индивидуально – профилактическую работу с воспитанниками детского дома.
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      Совместная профилактическая работа с образовательными учреждениями дает положительный результат: снизилось количество воспитанников состоящих на учетах КДН и ЗП (с 5 до 4), ПДН (с 8 до 7) и ВУ (с 14 до 12), снизилось количество правонарушений (с 10 до 8). Изменился и характер правонарушений, они все носят административный характер.
    Важным направлением в работе с детьми является занятость детей учетной категории.
   Администрация детского дома, воспитатели групп в течение учебного года осуществляли ежедневный контроль за посещаемостью занятий ДТО и спортивных секций. 

                                   Анализ занятости воспитанников учетных категорий
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   Занятость воспитанников «учетных категорий» показала, что на начало 2009-2010 уч.года  охват досугой деятельностью 87% , на конец  текущего года 100% 
Анализ занятости воспитанников учетных категорий
за последние три года
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     Анализ занятости воспитанников показал, что если в 2007-2008 уч. году  80% детей учетных категорий были охвачены досуговой деятельностью, то в 2008-2009 уч.году охват воспитанников внеурочной занятостью составил 100%, в 2009-2010 уч.году охват воспитанников досуговой деятельностью также составил 100%. 
     Важным направлением в работе по профилактике правонарушений несовершеннолетних является  организация летнего отдыха воспитанников.

             Охват летней занятостью воспитанников учетных категорий детского дома.  
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    В детском доме разработано положение о  психолого - медико- педагогическом консилиуме, в котором  определены  цели и задачи, предусматривающие реализацию  коррекционно-развивающих  программ.

   Целью деятельности ПМПк является обеспечение диагностико-коррекционного, психолого-медико-педагогического сопровождения воспитанников в соответствии с образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья  воспитанников.

   В МОУ КДД «Родничок» обследовано для работы ПМПк 14 воспитанников (11 вновь поступивших в учреждение, одна воспитанница рассмотрена дважды, один воспитанник по состоянию здоровья).
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     Мониторинг состояния  воспитанницы,  дважды рассмотренной  на медико - психолого-педагогическом консилиуме, показывает частично положительную динамику в  нервно-психическом состоянии.

    Воспитаннику, рассмотренного на ПМПк по состоянию здоровья, была сделана операция   (уранопластика челюсти). 

     Специалисты ПМПК уделяют особое внимание вопросу адаптации вновь поступивших в учреждении воспитанников, выбору соответствующих мер по реабилитации ребенка. Воспитанники, поступают в образовательное учреждение, с несформированными культурно – гигиеническими навыками, с низкой учебной мотивацией. 
   Данные психологического исследования т. Векслер используются в качестве дополнительной информации для медицинских работников при снятии или подтверждения инвалидности. 

Тест Векслера
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Достижения   детского дома:

       МОУ КДД «Родничок» - призер окружного и лауреат всероссийского смотра-конкурса  на лучшую постановку  массовой  физкультурно-спортивной   работы  среди детских домов и школ-интернатов  (2007 г.);

       Воспитанник детского дома   Гамаев Василий - призер Всероссийского    турнира по армейскому рукопашному бою среди детей и юношей на  кубок ММОО ВПК «Русь» «Группа ВИЮР» и Приз префекта Восточного административного округа г. Москвы ;

       Воспитанник детского дома   Гамаев Василий (кандидат в мастера спорта по армейскому рукопашному бою) -  Лауреат окружного конкурса «Спортивная элита Ямала-2007» в номинации «Лучший спортсмен из сельских районов  Ямало-ненецкого автономного округа» 

       МОУ КДД «Родничок» - обладатель «Золотого  сертификата» по результатам  Всероссийских конкурсов  детского творчества Системы добровольной сертификации информационных технологий «ССИТ»  в рейтинге эстетического воспитания среди учреждений социальной сферы РФ  (2010 г)

      МОУ КДД «Родничок» - III место во Всероссийском конкурсе детских утренников и театрализованных постановок «Юные звезды сцены-2010» («ССИТ»). 

      Четыре воспитанника   детского дома  - обладатели  Гранта Главы МО Красноселькупский район  в рамках национального проекта «Образование»: Тамелькина Рая, Тамелькина Ирина, Калин Афонасий (2008 г.), Филиппов Илья (2010г.).

