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РАЗДЕЛ I
ДОКУМЕНТЫ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО УРОВНЯ

10 июля 1992 года N 3266-1


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ЗАКОН

ОБ ОБРАЗОВАНИИ

(в ред. Федеральных законов от 13.01.1996 N 12-ФЗ, от 16.11.1997 N 144-ФЗ, от 20.07.2000 N 102-ФЗ, от 07.08.2000 N 122-ФЗ, от 13.02.2002 N 20-ФЗ,от 21.03.2002 N 31-ФЗ, от 25.06.2002 N 71-ФЗ, от 25.07.2002 N 112-ФЗ, от 10.01.2003 N 11-ФЗ, от 07.07.2003 N 123-ФЗ, от 08.12.2003 N 169-ФЗ, от 05.03.2004 N 9-ФЗ, от 30.06.2004 N 61-ФЗ, от 20.07.2004 N 68-ФЗ, от 22.08.2004 N 122-ФЗ (ред. 29.12.2004), от 29.12.2004 N 199-ФЗ, от 09.05.2005 N 45-ФЗ, от 18.07.2005 N 92-ФЗ, от 21.07.2005 N 100-ФЗ, от 31.12.2005 N 199-ФЗ, от 16.03.2006 N 42-ФЗ, от 06.07.2006 N 104-ФЗ, от 03.11.2006 N 175-ФЗ, от 05.12.2006 N 207-ФЗ, от 28.12.2006 N 242-ФЗ, от 29.12.2006 N 258-ФЗ (ред. 01.12.2007), от 06.01.2007 N 1-ФЗ, от 05.02.2007 N 13-ФЗ, от 09.02.2007 N 17-ФЗ, от 20.04.2007 N 56-ФЗ, от 26.06.2007 N 118-ФЗ, от 30.06.2007 N 120-ФЗ, от 21.07.2007 N 194-ФЗ, от 18.10.2007 N 230-ФЗ, от 24.10.2007 N 232-ФЗ, от 01.12.2007 N 307-ФЗ, от 01.12.2007 N 308-ФЗ, от 01.12.2007 N 309-ФЗ, от 01.12.2007 N 313-ФЗ, от 28.02.2008 N 14-ФЗ, от 24.04.2008 N 50-ФЗ, от 23.07.2008 N 160-ФЗ, от 27.10.2008 N 180-ФЗ, от 25.12.2008 N 281-ФЗ, от 25.12.2008 N 286-ФЗ, от 10.02.2009 N 18-ФЗ, от 13.02.2009 N 19-ФЗ, с изм., внесенными Постановлением Конституционного Суда РФ от 24.10.2000 N 13-П, Федеральными законами от 27.12.2000 N 150-ФЗ, от 30.12.2001 N 194-ФЗ, от 24.12.2002 N 176-ФЗ, от 23.12.2003 N 186-ФЗ)

Под образованием в настоящем Законе понимается целенаправленный процесс воспитания и обучения в интересах человека, общества, государства, сопровождающийся констатацией достижения гражданином (обучающимся) установленных государством образовательных уровней (образовательных цензов).

Под получением гражданином (обучающимся) образования понимается достижение и подтверждение им определенного образовательного ценза, которое удостоверяется соответствующим документом.

Право на образование является одним из основных и неотъемлемых конституционных прав граждан Российской Федерации.

Образование в Российской Федерации осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормами международного права.

Статья 33. Порядок создания образовательных учреждений и регламентация образовательной деятельности

(в ред. Федерального закона от 20.04.2007 N 56-ФЗ)

16. Права образовательного учреждения на выдачу своим выпускникам документа государственного образца о соответствующем уровне образования и на пользование печатью с изображением Государственного герба Российской Федерации возникают с момента его государственной аккредитации, подтвержденной свидетельством о государственной аккредитации, если иное не предусмотрено настоящим Законом.

(в ред. Федерального закона от 28.02.2008 N 14-ФЗ)

17. Свидетельство о государственной аккредитации, выданное образовательному учреждению (за исключением дошкольного образовательного учреждения, образовательного учреждения дополнительного образования детей), подтверждает его государственный статус, уровень реализуемых образовательных программ, соответствие содержания и качества подготовки выпускников федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям, дает право на выдачу лицам, успешно завершившим обучение по образовательным программам, прошедшим государственную аккредитацию, документов государственного образца о соответствующем образовании и (или) соответствующей квалификации.

(в ред. Федерального закона от 01.12.2007 N 309-ФЗ)

Свидетельство о государственной аккредитации, выданное дошкольному образовательному учреждению или образовательному учреждению дополнительного образования детей, подтверждает государственный статус такого образовательного учреждения, уровень и направленность реализуемых им образовательных программ.
Свидетельство о государственной аккредитации, выданное учреждению профессионального религиозного образования (духовному образовательному учреждению), подтверждает уровень реализуемых им образовательных программ, соответствие содержания и качества подготовки выпускников требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, дает право на выдачу выпускникам, успешно завершившим обучение по аккредитованным образовательным программам, документов государственного образца о соответствующем уровне образования. Документ государственного образца о соответствующем уровне образования, выданный учреждением профессионального религиозного образования (духовным образовательным учреждением), заверяется печатью такого образовательного учреждения, не содержащей изображения Государственного герба Российской Федерации.

(абзац введен Федеральным законом от 28.02.2008 N 14-ФЗ)

Свидетельство о государственной аккредитации, выданное научной организации, подтверждает уровень реализуемых этой организацией образовательных программ, соответствие содержания и качества подготовки выпускников федеральным государственным требованиям, дает право на выдачу лицам, успешно завершившим обучение по образовательным программам, прошедшим государственную аккредитацию, документов государственного образца о соответствующем образовании и (или) соответствующей квалификации.

(в ред. Федерального закона от 01.12.2007 N 309-ФЗ)

Свидетельство о государственной аккредитации выдается на срок пять лет.

(п. 17 в ред. Федерального закона от 20.04.2007 N 56-ФЗ)

18. Государственная аккредитация образовательного учреждения или научной организации проводится федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования, или органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим управление в сфере образования, по заявлению образовательного учреждения или научной организации, согласованному с учредителем (учредителями).

Государственная аккредитация образовательного учреждения (за исключением дошкольного образовательного учреждения, образовательного учреждения дополнительного образования детей) включает в себя экспертизу соответствия содержания и качества подготовки выпускников образовательного учреждения федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям, а также показателей деятельности образовательного учреждения, которые необходимы для определения его вида.

(в ред. Федерального закона от 01.12.2007 N 309-ФЗ)

Государственная аккредитация дошкольного образовательного учреждения или образовательного учреждения дополнительного образования детей включает в себя экспертизу реализуемых им образовательных программ соответствующего уровня и направленности, а также показателей деятельности такого образовательного учреждения, необходимых для определения его вида и категории.

Перечень показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида и категории, и показателей деятельности его филиалов утверждается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

Государственная аккредитация научной организации включает в себя экспертизу соответствия содержания и качества подготовки выпускников такой научной организации федеральным государственным требованиям.

(в ред. Федерального закона от 01.12.2007 N 309-ФЗ)

Экспертиза проводится комиссией по государственной аккредитации, которая создается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования, или органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим управление в сфере образования. В состав этой комиссии включаются эксперты из числа лиц, прошедших соответствующую подготовку в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

Государственная аккредитация образовательных учреждений или научных организаций проводится с привлечением представителей органов исполнительной власти, образовательных учреждений, научных организаций и осуществляющих деятельность в области образования общественных объединений, а образовательных учреждений профессионального образования также с привлечением представителей обучающихся и объединений работодателей.

Первая государственная аккредитация образовательного учреждения или научной организации может проводиться не ранее чем на стадии итоговой аттестации обучающихся.

Государственная аккредитация образовательных учреждений начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования может проводиться поэтапно по ступеням образования – начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее образование.

Государственная аккредитация ранее аккредитованных образовательного учреждения или научной организации по новым для них образовательным программам проводится на основании экспертизы соответствия содержания и качества подготовки выпускников такого образовательного учреждения или такой научной организации федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям для указанных образовательных программ.

(в ред. Федерального закона от 01.12.2007 N 309-ФЗ)

Имеющие государственную аккредитацию образовательное учреждение, научная организация не реже чем один раз в пять лет проходят государственную аккредитацию.

Федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по контролю и надзору в сфере образования, или орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющий управление в сфере образования, на основании заключения комиссии по государственной аккредитации вправе отказать образовательному учреждению или научной организации в государственной аккредитации полностью или по отдельным образовательным программам.

Затраты на проведение государственной аккредитации оплачиваются образовательным учреждением или научной организацией.

(п. 18 в ред. Федерального закона от 20.04.2007 N 56-ФЗ)

19 – 22. Утратили силу. – Федеральный закон от 20.04.2007 N 56-ФЗ.

23. Федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по контролю и надзору в сфере образования, или орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющий управление в сфере образования, может приостановить действие выданного им свидетельства о государственной аккредитации образовательного учреждения или научной организации либо лишить образовательное учреждение или научную организацию государственной аккредитации полностью или по отдельным образовательным программам в случае:

1) неисполнения предписания об устранении несоответствия содержания и качества подготовки обучающихся соответствующему федеральному государственному образовательному стандарту или федеральным государственным требованиям либо несоответствия реализуемых образовательных программ их уровню и направленности;

(в ред. Федерального закона от 01.12.2007 N 309-ФЗ)

2) неисполнения предписания об устранении нарушения образовательным учреждением установленных показателей его деятельности, необходимых для определения его вида и категории;

3) нарушения образовательным учреждением или научной организацией законодательства Российской Федерации в области образования, повлекшего за собой неправомерную выдачу документов государственного образца о соответствующем образовании и (или) соответствующей квалификации, либо иного нарушения прав и свобод обучающихся;

4) аннулирования лицензии.

(п. 23 в ред. Федерального закона от 20.04.2007 N 56-ФЗ)

23.1. Отказ в государственной аккредитации образовательного учреждения или научной организации, лишение их государственной аккредитации могут быть оспорены в суде.

По согласованию с учредителем (учредителями) образовательное учреждение или научная организация вправе подать заявление о повторной государственной аккредитации не ранее чем через один год после отказа им в государственной аккредитации, лишения их государственной аккредитации.

(п. 23.1 введен Федеральным законом от 20.04.2007 N 56-ФЗ).

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14 июля 2008 г. N 522

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ

О ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

И НАУЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

Правительство Российской Федерации постановляет:

1. Утвердить прилагаемое Положение о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций.

2. Признать утратившими силу:

Постановление Правительства Российской Федерации от 2 декабря 1999 г. N 1323 "Об утверждении Положения о государственной аккредитации высшего учебного заведения" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 49, ст. 6006);

пункт 63 изменений, которые вносятся в акты Правительства Российской Федерации, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. N 49 "Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2005, N 7, ст. 560).

Председатель Правительства

Российской Федерации

В. ПУТИН

Утверждено

Постановлением Правительства

Российской Федерации

от 14 июля 2008 г. N 522

ПОЛОЖЕНИЕ

О ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

И НАУЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

1. Настоящее Положение устанавливает порядок государственной аккредитации:

а) образовательных учреждений и образовательных организаций, созданных в иных организационно-правовых формах, реализующих в соответствии с законодательством Российской Федерации основные образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования, послевузовского профессионального образования и (или) дополнительные образовательные программы, в отношении которых установлены федеральные государственные образовательные стандарты или федеральные государственные требования, а также образовательных учреждений, реализующих военные профессиональные образовательные программы (далее – образовательные учреждения);

б) научных организаций, реализующих образовательные программы послевузовского профессионального образования и дополнительные профессиональные образовательные программы, в отношении которых установлены федеральные государственные требования (далее – научные организации).

2. Действие настоящего Положения не распространяется:

а) на образовательные учреждения, реализующие военные профессиональные образовательные программы, содержащие сведения, составляющие государственную тайну, и находящиеся в ведении федерального органа исполнительной власти, уполномоченного в области внешней разведки, федерального органа исполнительной власти, осуществляющего государственное управление в области обеспечения безопасности Российской Федерации, и федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке государственной политики, нормативно-правовому регулированию, контролю и надзору в сфере государственной охраны;

б) на федеральные государственные образовательные учреждения, реализующие образовательные программы высшего профессионального образования на основе образовательных стандартов и требований, устанавливаемых ими самостоятельно.

3. Целью государственной аккредитации образовательного учреждения является установление его государственного статуса (типа, вида, категории), подтверждение уровня реализуемых образовательных программ и их направленности, а также, за исключением образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования и дополнительного образования детей, соответствия содержания и качества подготовки выпускников образовательных учреждений федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям.

Целью государственной аккредитации научной организации является подтверждение уровня реализуемых образовательных программ, а также соответствия содержания и качества подготовки выпускников научных организаций федеральным государственным требованиям.

4. Государственная аккредитация проводится федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования (далее – уполномоченный федеральный орган исполнительной власти), или органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим управление в сфере образования (далее – аккредитационный орган субъекта Российской Федерации), в соответствии с их компетенцией по заявлению о проведении государственной аккредитации, представленному образовательным учреждением или научной организацией, согласованному с учредителем (учредителями).

5. Уполномоченный федеральный орган исполнительной власти проводит государственную аккредитацию следующих образовательных учреждений и научных организаций, реализующих образовательные программы в соответствии с лицензиями на право ведения образовательной деятельности:

а) высшие учебные заведения;

б) образовательные учреждения дополнительного профессионального образования и научные организации, реализующие образовательные программы послевузовского профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные образовательные программы, в отношении которых установлены федеральные государственные требования;

в) образовательные учреждения, реализующие военные профессиональные образовательные программы;

г) федеральные государственные образовательные учреждения среднего профессионального образования, реализующие подготовку специалистов в сфере обороны, оборонного производства, внутренних дел, безопасности, ядерной энергетики, транспорта и связи, наукоемкого производства по специальностям, перечень которых утверждается Правительством Российской Федерации;

д) российские образовательные учреждения и их филиалы, расположенные за пределами территории Российской Федерации.

6. Государственная аккредитация образовательных учреждений и научных организаций, включая их филиалы, проводится по всем реализуемым ими основным и (или) дополнительным образовательным программам.

7. Аккредитационный орган субъекта Российской Федерации проводит государственную аккредитацию образовательных учреждений и научных организаций, а также их филиалов, за исключением образовательных учреждений и научных организаций, государственная аккредитация которых отнесена в соответствии с пунктом 5 настоящего Положения к компетенции уполномоченного федерального органа исполнительной власти.

8. Аккредитационный орган субъекта Российской Федерации, проводящий государственную аккредитацию образовательного учреждения, имеющего в своем составе филиалы, расположенные на территории иных субъектов Российской Федерации, организует проведение государственной аккредитации его филиалов во взаимодействии с аккредитационными органами субъектов Российской Федерации, на территории которых расположены такие филиалы.

9. Для проведения государственной аккредитации образовательные учреждения и научные организации представляют в уполномоченный федеральный орган исполнительной власти или аккредитационный орган субъекта Российской Федерации (далее – аккредитационные органы) заявление о проведении государственной аккредитации, согласованное с учредителем (учредителями), с приложением документов, необходимых для проведения государственной аккредитации. Перечень документов, формы, порядок их представления и рассмотрения устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

Представленные документы регистрируются аккредитационным органом и хранятся в течение срока действия свидетельства о государственной аккредитации (далее – свидетельство).

10. Аккредитационный орган отказывает образовательному учреждению или научной организации в принятии документов, необходимых для проведения государственной аккредитации, по следующим основаниям:

а) образовательное учреждение или научная организация, представившие заявление о проведении государственной аккредитации, не относятся к образовательным учреждениям или научным организациям, государственную аккредитацию которых осуществляет аккредитационный орган в соответствии с настоящим Положением;

б) заявление о проведении государственной аккредитации представлено образовательным учреждением или научной организацией при отсутствии лицензии на право ведения образовательной деятельности.

11. Государственная аккредитация образовательного учреждения или научной организации включает в себя установленную законодательством Российской Федерации экспертизу соответствия содержания и качества подготовки выпускников образовательного учреждения или научной организации федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям, экспертизу соответствия реализуемых образовательным учреждением образовательных программ различных уровня и направленности федеральным государственным требованиям, а также экспертизу показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида или категории.

Государственная аккредитация ранее аккредитованного образовательного учреждения для установления иного государственного статуса в период действия свидетельства включает в себя экспертизу показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида и категории.

Государственная аккредитация образовательного учреждения или научной организации, ранее аккредитованных аккредитационным органом, утратившим полномочия по ее проведению, осуществляющего деятельность по новым образовательным программам, включает в себя экспертизу соответствия содержания и качества подготовки выпускников образовательных учреждений или научных организаций по новым образовательным программам федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям, а также экспертизу показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида или категории.

12. Первая государственная аккредитация образовательного учреждения или научной организации, новой образовательной программы в аккредитованном образовательном учреждении или научной организации или их филиалах, за исключением образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования и дополнительного образования детей, может проводиться не ранее чем на стадии итоговой аттестации обучающихся.

Государственная аккредитация образовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, может проводиться поэтапно по ступеням образования – начальное общее, основное общее и среднее (полное) общее образование.

Первая государственная аккредитация образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования и дополнительного образования детей, может проводиться по завершении реализации образовательных программ дошкольного образования и дополнительных образовательных программ различной направленности.

13. Государственная аккредитация филиалов образовательных учреждений или филиалов научных организаций проводится совместно с государственной аккредитацией образовательных учреждений или научных организаций, обособленными структурными подразделениями которых эти филиалы являются, на основании экспертизы соответствия содержания и качества подготовки выпускников, обучавшихся в таких филиалах, федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям.

14. Для информационно-методического сопровождения процедуры государственной аккредитации и обеспечения объективности принимаемых решений формируются федеральный и региональные банки данных, содержащие показатели деятельности образовательных учреждений и научных организаций (далее – банки данных государственной аккредитации). Порядок формирования и ведения банков данных государственной аккредитации, а также доступа к сведениям, содержащимся в них, устанавливается уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

15. По решению аккредитационного органа выполнение работ, связанных с информационно-методическим сопровождением процедуры государственной аккредитации, формированием и использованием банков данных государственной аккредитации может быть возложено на подведомственные аккредитационным органам государственные организации и учреждения (далее – государственные организации). Государственные организации осуществляют информационно-методическое сопровождение на основании заключаемых с образовательными учреждениями или научными организациями договоров возмездного оказания услуг. Форма примерного договора и порядок исполнения работ по осуществлению процедуры государственной аккредитации, в том числе ее информационно-методического сопровождения, устанавливается аккредитационным органом.

16. Экспертиза соответствия содержания и качества подготовки выпускников образовательных учреждений федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям и реализуемым образовательным программам, экспертиза показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида или категории, а также экспертиза соответствия содержания и качества подготовки выпускников научной организации федеральным государственным требованиям проводится комиссией по государственной аккредитации в соответствии с графиком, установленным аккредитационным органом.

Порядок создания и работы комиссии по государственной аккредитации устанавливается уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

КонсультантПлюс: примечание.

Приказом Рособрнадзора от 30.09.2005 N 1938 утверждены показатели деятельности и критерии государственной аккредитации высших учебных заведений.

17. Перечень показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида и категории, и показателей деятельности его филиалов, а также критерии этих показателей, утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, с учетом сведений, содержащихся в банках данных государственной аккредитации.

Критерии показателей деятельности образовательного учреждения, за исключением образовательного учреждения, реализующего образовательные программы среднего профессионального образования, необходимых для определения его вида и категории, государственная аккредитация которого отнесена к компетенции аккредитационного органа субъекта Российской Федерации, утверждаются соответствующим аккредитационным органом субъекта Российской Федерации на основании требований типовых положений об образовательных учреждениях соответствующих типов и видов и с учетом сведений, содержащихся в банках данных государственной аккредитации.

18. Вопрос о государственной аккредитации рассматривается коллегиальным органом аккредитационного органа на основании заключения комиссии по государственной аккредитации образовательного учреждения или научной организации и сведений о соответствии показателей деятельности образовательного учреждения критериям показателей, необходимых для определения его вида или категории. Полномочия коллегиального органа и его персональный состав определяются аккредитационным органом.

19. Образовательное учреждение или научная организация вправе отозвать заявление о проведении государственной аккредитации на любом этапе ее проведения до принятия решения коллегиальным органом. Повторное рассмотрение указанного заявления образовательного учреждения или научной организации рассматривается не ранее чем через 1 год после его отзыва.

20. На основании результатов рассмотрения коллегиальным органом вопроса о государственной аккредитации образовательного учреждения или научной организации аккредитационный орган принимает решение о государственной аккредитации образовательного учреждения или научной организации или об отказе в государственной аккредитации, о лишении образовательного учреждения или научной организации государственной аккредитации полностью или по отдельным образовательным программам либо о приостановлении или возобновлении действия свидетельства. Решение коллегиального органа оформляется распорядительным документом аккредитационного органа.

21. При принятии решения о государственной аккредитации образовательного учреждения или научной организации выдается свидетельство. Свидетельство является документом, подтверждающим:

а) для образовательных учреждений, за исключением образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования и дополнительного образования детей, – государственный статус образовательного учреждения, уровень реализуемых образовательных программ, соответствие содержания и качества подготовки выпускников образовательных учреждений федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям, а также право на выдачу лицам, успешно завершившим обучение по образовательным программам, прошедшим государственную аккредитацию, документов государственного образца о соответствующем образовании и (или) соответствующей квалификации;

б) для образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования и дополнительного образования детей, – государственный статус образовательного учреждения, уровень и направленность реализуемых образовательных программ;

в) для научных организаций – уровень реализуемых образовательных программ, соответствие содержания и качества подготовки выпускников научных организаций федеральным государственным требованиям, а также право на выдачу лицам, успешно завершившим обучение по образовательным программам, прошедшим государственную аккредитацию, документов государственного образца о соответствующем образовании и (или) соответствующей квалификации.

22. Свидетельство выдается на 5 лет.

КонсультантПлюс: примечание.

Приказом Рособрнадзора от 30.09.2005 N 1939 утверждены формы бланка свидетельства о государственной аккредитации образовательных учреждений (организаций) среднего и высшего профессионального образования и приложения к свидетельству о государственной аккредитации.

23. Форма бланка свидетельства с приложением (приложениями) к нему утверждается уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

Бланк свидетельства с приложением (приложениями) к нему является защищенной полиграфической продукцией и документом строгой отчетности.

Порядок приобретения, учета и хранения бланка свидетельства с приложением (приложениями) к нему, а также его оформления и выдачи устанавливается уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

24. В свидетельстве указываются наименование аккредитационного органа, регистрационный номер, дата выдачи и срок его действия, полное наименование образовательного учреждения или научной организации в соответствии с их уставами и место нахождения образовательного учреждения или научной организации, а для образовательного учреждения также – установленный государственный статус. В приложении к свидетельству указываются образовательные программы, прошедшие государственную аккредитацию, а также квалификации, которые будут присваиваться выпускникам образовательных учреждений.

25. Свидетельство с приложением (приложениями) к нему подписывается руководителем аккредитационного органа (в случае его отсутствия – лицом, его замещающим) и заверяется печатью этого органа. Приложения к свидетельству сшиваются, если состоят из нескольких листов.

Свидетельство без приложения (приложений) недействительно.

В случае установления образовательному учреждению при государственной аккредитации иного государственного статуса, отличного от установленного ранее и (или) от указанного в наименовании, ему выдается временное свидетельство не более чем на 6 месяцев. Такое свидетельство дает образовательному учреждению на соответствующий срок все права образовательного учреждения, имеющего государственную аккредитацию. Свидетельство выдается образовательному учреждению на основании заявления и документов, подтверждающих приведение его наименования в соответствие с установленным государственным статусом. При этом в его наименовании не допускается указание нескольких видов образовательных учреждений.

26. Аккредитационным органом на основании согласованного с учредителем (учредителями) заявления о переоформлении свидетельства и (или) приложения (приложений) к нему и представленных соответствующих документов осуществляется переоформление свидетельства и (или) приложения (приложений) к нему в следующих случаях:

а) изменение наименования, места нахождения образовательного учреждения или научной организации, а также изменение места нахождения их филиалов;

б) прекращение реализации образовательной программы, ранее прошедшей государственную аккредитацию;

в) утрата или порча свидетельства и (или) приложения (приложений) к нему.

27. Аккредитационный орган не вправе осуществлять переоформление свидетельства и (или) приложения (приложений) к нему, выданных образовательному учреждению аккредитационным органом, утратившим полномочия на проведение государственной аккредитации.

28. Аккредитационный орган осуществляет в аккредитованных образовательных учреждениях или научных организациях и их филиалах государственный контроль качества образования в соответствии с Законом Российской Федерации "Об образовании", по результатам которого аккредитационный орган вправе:

а) принять решение о направлении предписания об устранении несоответствия содержания и качества подготовки обучающихся соответствующим федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям либо несоответствия показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида и категории, установленным критериям этих показателей;

б) лишить образовательное учреждение или научную организацию государственной аккредитации полностью или по отдельным образовательным программам.

29. Аккредитационный орган в соответствии с законодательством Российской Федерации может приостановить действие выданного им свидетельства образовательному учреждению или научной организации полностью или по отдельным образовательным программам либо лишить образовательное учреждение или научную организацию государственной аккредитации полностью или по отдельным образовательным программам в порядке, определенном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

30. При устранении обстоятельств, повлекших за собой приостановление действия свидетельства, его действие может быть возобновлено. Для возобновления действия свидетельства образовательное учреждение или научная организация направляет в аккредитационный орган, принявший такое решение, заявление о возобновлении действия свидетельства с приложением документов, подтверждающих устранение причин приостановления действия свидетельства.

Решение аккредитационного органа о приостановлении, возобновлении действия свидетельства, об отказе в государственной аккредитации или о лишении государственной аккредитации доводится до сведения образовательного учреждения или научной организации, учредителя (учредителей), органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего управление в сфере образования, или органа местного самоуправления, на территории которого находится образовательное учреждение или научная организация, а также правоохранительных органов Российской Федерации.

31. При реорганизации образовательного учреждения в форме преобразования, выделения филиала в самостоятельное юридическое лицо или присоединения к образовательному учреждению юридического лица, не являющегося образовательным учреждением, а также при создании автономного учреждения путем изменения типа существующего государственного или муниципального образовательного учреждения образовательное учреждение вправе осуществлять определенные в его уставе виды деятельности на основании свидетельства до окончания срока его действия.

32. При изменении государственного статуса образовательного учреждения и его реорганизации в форме, не указанной в пункте 31 настоящего Положения, свидетельство утрачивает силу, если федеральным законом не предусмотрено иное.

При ликвидации образовательного учреждения в период действия свидетельства руководитель образовательного учреждения или его учредитель (учредители) обязаны представить в аккредитационный орган информацию органа государственной регистрации о ликвидации юридического лица для признания утратившим силу действия его свидетельства.

33. Аккредитационные органы ведут реестры свидетельств образовательных учреждений и реестры свидетельств научных организаций (далее – реестры свидетельств) в соответствии с их полномочиями по государственной аккредитации.

34. В реестрах свидетельств указываются:

а) наименование аккредитационного органа, выдавшего свидетельство;

б) полное наименование и место нахождения образовательного учреждения (научной организации), имеющего свидетельство;

в) дата принятия решения о выдаче свидетельства, реквизиты свидетельства;

г) срок окончания действия свидетельства;

д) перечень аккредитованных образовательных программ;

е) основание и дата переоформления свидетельства;

ж) основание и даты приостановления и возобновления действия свидетельства;

з) основание и дата лишения государственной аккредитации;

и) основание и дата признания свидетельства утратившим силу.

35. Основанием для внесения сведений в реестры свидетельств является распорядительный документ аккредитационного органа.

Аккредитационный орган субъекта Российской Федерации представляет сведения в уполномоченный федеральный орган исполнительной власти о результатах государственной аккредитации образовательных учреждений, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, для ведения реестра свидетельств.

36. Информация, содержащаяся в реестрах свидетельств, является открытой для ознакомления с ней физических и юридических лиц и размещается в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования аккредитационных органов, включая сеть Интернет. Указанные лица вправе безвозмездно получать информацию из реестров свидетельств в виде выписок о конкретных образовательных учреждениях или научных организациях, имеющих свидетельство. Срок представления информации из реестра свидетельств не может превышать 10 дней с даты поступления заявления о предоставлении выписки.

РАЗДЕЛ II 
ПРИКАЗЫ ДЕПАРТАМЕНТА 
ОБРАЗОВАНИЯ 
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО 
АВТОНОМНОГО ОКРУГА 
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ

02 февраля 2007 г. 

     





                 № 97

г. Салехард


О введении дополнительного показателя 
в структуру аттестационной и аккредитационной оценки

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» в редакции Федерального закона от 13.01.1996 № 12-ФЗ, Положением о порядке аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений, утвержденным приказом Минобразования России от 22.05.1998 № 1327, Методическими рекомендациями по аттестационной и аккредитационной оценке воспитательной деятельности образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы различного уровня и направленности (письмо Департамента лицензирования, аккредитации и аттестации от 15.10.2003 № 24-51-212/13-28-793/16) и на основании п. 4. приказа департамента образования от 09.06.2006 № 625 «О реализации решения коллегии № 2 департамента образования от 29 марта 2006 года», в целях совершенствования организации воспитательной работы в системе общего образования, п р и к а з ы в а ю:

1. Ввести показатель «Воспитательная деятельность общеобразовательного учреждения, реализующего общеобразовательные программы различного уровня и направленности» в структуру аттестационной и аккредитационной оценки.

2. Утвердить Показатели и критерии аттестационной и аккредитационной оценки воспитательной деятельности общеобразовательного учреждения (Приложение 1, 2).

3. Отделу лицензирования, аттестации, государственной аккредитации (Старостина Г. А.) довести Показатели и критерии аттестационной и аккредитационной оценки воспитательной деятельности общеобразовательного учреждения до сведения муниципальных органов управления образованием.

4. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя директора департамента Шмырину Г. Е.
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Директор департамента   



  


           Н. Д. Попов

Приложение 1

к приказу департамента образования 

от 02.02.2007 года № 97

Показатели и критерии аттестационной оценки воспитательной деятельности 
общеобразовательных учреждений (ОУ)

	№

п/п
	Показатель аттестационной оценки
	Критерий

	1.
	В составе показателя "Документально-содержательное обеспечение образовательного процесса" и показателя "Содержание, уровень и качество подготовки выпускников" (в части содержания подготовки) п. 10 Положения о порядке проведения аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений:
содержание воспитывающих влияний целостного образовательного процесса:
а) документальное обеспечение воспитательной деятельности;
б) соответствие планируемого (в документации ОУ) содержания воспитывающих влияний урочной и внеурочной учебной деятельности содержанию компонентов ГОС, имеющих воспитательное значение (направленных на социально-нравственное, общеинтеллектуальное и общекультурное развитие);

в) соответствие реализуемого (по журналам занятий) содержания данной деятельности планируемому
	наличие в образовательном учреждении локальных актов, определяющих принципы воспитательной деятельности с обучающимися;

в основном отсутствуют несоответствия планируемого содержания данной деятельности содержанию компонентов государственных образовательных стандартов, связанных с реализацией воспитательной функции образования (по направлениям развития личности: социально-нравственное, общеинтеллектуальное, общекультурное);

в основном отсутствуют несоответствия между планируемым содержанием данной деятельности и данными журналов о реально проведенных занятиях за отчетный период

	2.
	В составе показателя "содержание, уровень и качество подготовки" (в части качества подготовки) п. 10. Положения:
качество воспитательного компонента подготовки (в соответствии с Требованиями ГОС):
а) усвоение основных имеющих воспитательное значение обобщенных понятий реализуемых программ;
б) усвоение знаний и представлений о способах и формах практического применения основных имеющих воспитательное значение обобщенных понятий реализуемых программ;

в) сформированность системы отношений к социально значимым культурно-духовным нормам и ценностям.

	усвоение не менее чем половиной выпускников на минимальном уровне (уровне осведомленности) данных понятий (по направлениям развития личности: социально-нравственное, общеинтеллектуальное, общекультурное), оцениваемое с помощью специализированных заданий, рекомендованных к применению органом управления образованием соответствующего уровня; 

усвоение данных знаний и представлений (в соответствии с содержанием реализуемых образовательных программ) не менее чем половиной выпускников (по направлениям развития личности: социально-нравственное, общеинтеллектуальное, общекультурное), оцениваемое с помощью специализированных заданий, рекомендованных к применению органом управления образованием соответствующего уровня; 

сформированность не менее чем у половины выпускников данной системы (на уровне знаний и представлении, в рамках материала реализуемых образовательных программ), оцениваемая с помощью специализированных заданий, рекомендованных к применению органом управления образованием соответствующего уровня


Приложение 2

к приказу департамента образования 

от 02.02.2007 № 97

Показатели и критерии аккредитационной оценки воспитательной деятельности 
общеобразовательного учреждения (ОУ)
	№ п/п
	Показатель государственной 
аккредитации
	Критерий

	1.

	Содержание воспитательной деятельности:

а) соответствие планируемого содержания воспитательной деятельности требованиям федеральных нормативных правовых актов;

б) соответствие реализуемого содержания воспитательной работы планируемому;
	отсутствие несоответствий между содержанием воспитательной деятельности (по документации ОУ) и требованиям нормативных актов к содержанию, целям и задачам воспитательной деятельности как части целостного образовательного процесса;

отсутствие несоответствий между планируемым содержанием воспитательной деятельности и данными документации ОУ о проведенной воспитательной деятельности за отчетный период

	2.
	Качество воспитательного компонента подготовки, определяемого в соответствии с требованиями Типового положения, других федеральных нормативных правовых актов к деятельности ООУ данного типа и вида:

а) уровень организации воспитательной деятельности;

б) организация самоуправления учащихся; 

в) соответствие внеурочной работы целям и задачам воспитания, установленным федеральными нормативными правовыми актами;

г) уровень организации внеурочной работы;

д) профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся, воспитанников


	соответствие обеспечиваемого уровня организации воспитательной деятельности и воспитывающих влияний учебной деятельности их целям и задачам, установленным в документации ОУ;

наличие в ОУ органов самоуправления;

проведенные за отчетный период мероприятия по своим направленностям соответствуют социально-нравственному, общеинтеллектуальному и общекультурному направлениям развития личности;

наличие в ОУ кружков, секций и других форм организации внеурочной работы, по своему содержанию, целям и задачам соответствующих социально-нравственному, общеинтеллектуальному и общекультурному направлениям развития;

осуществление комплекса мероприятий, которые направлены на обеспечение занятости обучающихся, воспитанников, профилактику безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних (включая профилактику негативных явлений, досуговую и физкультурно-спортивную деятельность), направленных на формирование здорового образа жизни)

	3.
	Кадровое обеспечение воспитательной деятельности
	наличие в ОУ работников, отвечающих за организацию воспитательной деятельности

	4.
	Информационно-техническое оснащение образовательного процесса:

а) методическое обеспечение воспитательной деятельности;

б) материально-техническое обеспечение воспитательной деятельности;
в) информационное обеспечение воспитательной деятельности
	соответствие методических пособий, других методических материалов воспитательной деятельности ее целям и задачам, установленным в документации ОУ;

соответствие материально-технического обеспечения регулярных воспитывающих мероприятий их целям и задачам, установленным в документации ОУ;

наличие в ОУ информационных материалов по проблемам воспитания федерального, регионального, муниципального, учрежденческого уровней

	5.
	Медико-социальные условия пребывания обучающихся (воспитанников) (для соответствующих типов и видов ОУ, установленных п. 22 Положения):

а) соответствие социально-гигиенических условий проведения воспитательной деятельности требованиям федеральных нормативных документов;

б) соответствие социально-психологических условий проведения воспитательной деятельности требованиям федеральных нормативных документов
	отсутствие несоответствий между данными условиями и указанными требованиями; 

отсутствие несоответствий между данными условиями и указанными требованиями 




Примечания. 

Направления развития личности, обеспечиваемые либо воспитанием, либо обучением и воспитанием:
· социально-нравственное: усвоение понятий о социальных нормах отношений, в том числе – об общечеловеческих ценностях, определяемых в соответствии с содержанием федеральных нормативных актов; сформированность элементов гражданско-патриотического сознания; усвоение обобщенных закономерностей жизни и развития общества и человека в нем; усвоение понятий культуры социальных отношений, включая экономические, правовые и др.;

· общеинтеллектуальное: усвоение понятий об эффективных способах мыслительных действий применительно к решению задач и к другим видам практического применения аналитико-синтетической деятельности; усвоение элементов общенаучных методов познания;

· общекультурное: усвоение общеэстетических понятий; усвоение экологических понятий, отражающих непосредственное взаимодействие человека с окружающей средой и его последствия; усвоение понятий, определяющих управление собой (своим здоровьем, физическим развитием, творческим самосовершенствованием и т. д.).

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ

26 марта 2007 г.



Салехард




    № 286

Об утверждении нормативных правовых документов 
по аттестации и государственной аккредитации 
общеобразовательных учреждений 
В целях совершенствования нормативного правового обеспечения аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа


П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить:

· Информационную карту общеобразовательного учреждения;

· Критерии, применяемые при определении вида общеобразовательных учреждений в ходе государственной аккредитации;

· Положение об аккредитационной комиссии (Приложение 1, 2, 3).

2. Считать утратившими силу ранее действующие:

· Информационную карту общеобразовательного учреждения, утвержденную приказом департамента образования автономного округа от 30.12.2002 № 787;

· Положение об аккредитационной комиссии департамента образования ЯНАО, утвержденное приказом департамента образования автономного округа от 25.10.2005 № 759.

3. Руководителям муниципальных органов управления образованием довести настоящий приказ до сведения руководителей подведомственных учреждений.

4. Контроль за выполнением приказа возложить на заместителя директора департамента Шмырину Г. Е.

Директор департамента 
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Н. Д. Попов

Приложение 1

Утверждено приказом 

департамента образования 

от 25 марта 2007 г. № 286

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

	


(наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом)

	


	


	


	


	


ИНСТРУКЦИЯ ПО ЗАПОЛНЕНИЮ
Информационная карта представляет собой утвержденную приказом департамента образования форму сведений об общеобразовательном учреждении (любого вида) и заполняется общеобразовательным учреждением при подготовке к аттестации и государственной аккредитации.

Информационная карта состоит из следующих разделов:

1. Общие сведения об общеобразовательном учреждении.

2. Организация образовательного процесса.

3. Качество обучения.

4. Воспитание и дополнительное образование.
5. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

6. Информационно-техническое оснащение.

7. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся.

8. Обеспечение условий безопасности.

9. Внешние связи и социальное партнерство.

10. Экспериментальная и инновационная деятельность.

11. Государственно-общественное управление.

Сведения представляются:

а) в абсолютных величинах

б) в процентах

в) в форме ответа «да» или «нет»

Информационная карта (паспорт) общеобразовательного учреждения является приложением к Заявлению о проведении аттестации, поэтому должна иметь соответствующую отметку, указывающую на ее связь с основным документом.

Согласно ГОСТ Р 6.30 – 2003 эта отметка ставится в правом верхнем углу документа-приложения и включает: слово «Приложение», при необходимости его номер (со знаком №), наименование, дату и номер основного документа, например:
	Приложение № 1

к заявлению о проведении аттестации

МОУ Гимназия г. Салехарда
от 08.04.2007


Содержание Информационной карты должно быть согласовано с советом учреждения или педагогическим советом как коллегиальным органом управления учреждением. При согласовании документа с коллегиальным органом делается ссылка на протокол заседания, в ходе которого было принято решение о согласовании документа. В грифе согласования указать наименование документа в именительном падеже, его дату и номер, например:

	СОГЛАСОВАНО

Протокол заседания педагогического совета

МОУ Гимназия г. Салехарда

от 10.01.2001 № 3




«ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ»

1. «УЧРЕДИТЕЛИ»

Указать полные наименования юридических и/или Ф.И.О. физических лиц, их адреса и телефоны. 

2. «ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ ФОРМА»

Закон «Об образовании» устанавливает три возможные организационно-правовые формы образовательного учреждения:

· Государственное общеобразовательное учреждение

· Муниципальное общеобразовательное учреждение

· Негосударственное общеобразовательное учреждение

Указать одну из перечисленных форм, соответствующую форме Вашего учреждения в соответствии с регистрационными документами.

3. «ТИП УЧРЕЖДЕНИЯ»

Выделяются следующие возможные типы учреждений общего образования:

· Общеобразовательное учреждение

· Вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение 

Указать один из перечисленных типов, соответствующий фактическому типу Вашего учреждения.

4. «ВИД УЧРЕЖДЕНИЯ»

Выделяются следующие возможные виды учреждения общего образования (далее приводятся с группировкой по типам):

Виды общеобразовательных учреждений:

· Начальная общеобразовательная школа

· Основная общеобразовательная школа

· Средняя общеобразовательная школа

· Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов (указать предмет)

· Лицей

· Гимназия

· Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа

· Открытая (сменная) общеобразовательная школа

Указать один из перечисленных видов, соответствующий фактическому виду Вашего учреждения.
5. «РЕГИСТРАЦИОННОЕ СВИДЕТЕЛЬСТВО»

Указать название органа, выдавшего регистрационное свидетельство, его номер и дату.

6. «ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС»

Указать юридический адрес учреждения в соответствии с требованиями Правил оказания услуг почтовой связи, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 26.09.1997 № 1239:

В почтовых адресах не должно быть сокращенных названий, условных букв, цифр или каких-либо знаков. При этом должен соблюдаться следующий порядок написания адреса:

· название улицы, номер дома, номер квартиры;

· название населенного пункта (города, поселка или др.);

· название административного района;

· название области (края, автономного округа, республики или др.);

· почтовый индекс.

7. «ФАКТИЧЕСКИЙ АДРЕС»

Указать почтовый (телеграфный) адрес в соответствии с требованиями Правил оказания услуг почтовой связи, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 26.09.1997 № 1239.

Если учреждение занимает несколько зданий или помещений, находящихся по разным адресам в пределах одного населенного пункта (в разных населенных пунктах), необходимо перечислить ВСЕ адреса, в том числе арендуемые по соответствующим договорам с другими юридическими (физическими) лицами. В отношении арендуемых зданий (помещений) указать реквизиты соответствующих договоров и срок их действия.

8. «ТЕЛЕФОН», «ФАКС», «ЭЛЕКТРОННАЯ ПОЧТА»

Указать соответствующие данные, в т. ч. телефонный код населенного пункта.

9. «БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ»

Указать реквизиты учреждения или другого юридического лица (например, муниципального органа управления образованием), осуществляющего расчеты для данного учреждения, в т. ч.:

ОГРН

ИНН

Номер расчетного счета

Название банка, в котором открыт счет

БИК

ОКПО

ОКОНХ

10. «ЛИЦЕНЗИЯ»

Указать, кем, когда и на какую образовательную деятельность выдана лицензия, срок ее действия, серия, №.

11. «СВИДЕТЕЛЬСТВО О ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ»
Указать, кем, когда выдано свидетельство, серия, №.

12. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММАМЫ (услуги)

Дополнительными образовательными программами считаются те, которые предоставляются обучающимся СВЕРХ ПРЕДУСМОТРЕННЫХ учебным планом основной образовательной программы исключительно ПО ЖЕЛАНИЮ самих обучающихся. Они могут быть представлены факультативами, спецкурсами, объединениями по интересам (кружки, секции, клубы) и прочее. 

ВНИМАНИЕ! Если тот или иной факультатив, спецкурс или иная образовательная программа (услуга) предусмотрены основным учебным планом (обычно в вариативной части учебного плана, например, в разделе «Обязательные занятия по выбору, факультативные, индивидуальные и групповые занятия»), то они дополнительными не являются.

Возможно, Ваше учреждение не реализует ни одной дополнительной образовательной программы (услуги) – нет соответствующих возможностей или ресурсов. В этом случае в соответствующем поле указать «Нет».

При перечислении реализуемых программ (услуг) следует группировать их по направленности. Приводимые наименования должны позволять определить направленность (характер) программы или услуги без дополнительных разъяснений, например, «кружок резьбы по дереву», «секция гандбола», «вокальная студия» и т. д. Собственные названия кружков, клубов («Умелые руки», «Берегиня», «Капель», «Радуга» «Алые паруса» и т. п.), прямо не выражающие содержание их деятельности, указывать необязательно.

Если та или иная программа (услуга) предоставляется за установленную плату, в скобках указать: «На платной основе».

Примерный перечень дополнительных образовательных программ (услуг)

· Научной и научно-технической направленности:

· научное общество учащихся,

· секция технического моделирования и конструирования,

· факультатив по математической логике,

· астрономический кружок,

· подготовительные курсы по русскому языку для поступления в вуз (на платной основе).
· Спортивно-технической направленности:

· авиаклуб,

· кружок пожарного дела,

· кружок мотоспорта (на платной основе),

· секция дельтапланеризма (на платной основе).
· Физкультурно-спортивной направленности:

· секция баскетбола,

· кружок рукопашного боя (на платной основе).
· Художественно-эстетической направленности:

· театральная студия,

· хореографический кружок,

· кружок вышивания крестом по глади.
· Туристско-краеведческой направленности:

· лаборатория исторического краеведения,

· клуб туристов и путешественников.
· Эколого-биологической и природоохранной направленности:

· школа садоводов,

· клуб любителей аквариумного рыбоводства,

· отряд экологического патрулирования,

· секция разведения хрена в домашних условиях.
· Военно-патриотической направленности:

· клуб будущих защитников Отечества,

· факультатив по начальной военной подготовке.
· Социально-педагогической направленности:

· совет ученического самоуправления,

· школа вожатых,

· тимуровский клуб,

· факультатив по психологии общения (на платной основе),

· школа родительского воспитания.
13. «ИНЫЕ УСЛУГИ»

Указать технические и другие необразовательные услуги, оказываемые Вашим учреждением обучающимся. При необходимости дополнить (сократить) список оказываемых услуг.

Бесплатные:

· Пользование библиотечно-информационными ресурсами учреждения.
Платные:

· Ксерокопирование учебных и справочных материалов.
В случае отсутствия названных услуг указать в соответствующем поле «Нет».
Информационная карта представляется в отдел лицензирования, аттестации и государственной аккредитации департамента образования в электронном варианте и в распечатанном виде в составе комплекта документов на аттестацию не позднее чем за месяц до начала процедуры аттестации.

Информационная карта (в распечатанном виде) должна быть заверена руководителем образовательного учреждения, который несет персональную ответственность за правильность и достоверность указанной в нем информации.

РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ




(использовать инструкцию для заполнения)

1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом____________________________________________________________________________
1.2. Юридический адрес___________________________________________________________
(при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, указать все адреса)

Телефоны_______________________________________________________________________
Факс ___________________________________________________________________________
Адрес электронной почты_________________________________________________________
Адрес сайта_____________________________________________________________________
1.4. Банковские реквизиты учреждения ______________________________________________
1.5. Учредитель__________________________________________________________________
_______________________________ (название организации и/или Ф.И.О. физического лица, адрес, телефон, банковские реквизиты)

1.5. а) Организационно-правовая форма _____________________________________________
1.6. а) Действующая лицензия на образовательную деятельность:

	Реализуемые образовательные 
программы, уровень и направленность
	Серия, №
	Дата 
выдачи
	Срок 
окончания действия лицензии
	Кем 
выдана

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


1.6. б) Свидетельство о государственной аккредитации

	Серия, №
	Дата выдачи
	Кем выдано

	
	
	


1.7. Количество обучающихся _____________________________________________________
1.8. Численность педагогического персонала _________________________________________
1.9. Численность управленческого персонала (администрации) __________________________
1.10. Численность вспомогательного, обслуживающего и технического персонала _________
1.11. Обеспеченность учебными площадями (на 1 обучаемого) __________________________
1.12. Директор общеобразовательного учреждения ___________________________________________
(ФИО полностью, степень, звание, квалификационная категория)

РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1. Контингент обучающихся и его структура

Примечание. Указывается дробью: в числителе – кол-во соответствующих классов (групп), в знаменателе – средняя наполняемость соответствующего класса (группы). 

	Например:
	5/25


	Наименование
	I ступень

(начальное 
образование)
	II ступень

(основное 
общее

образование)
	III ступень

(среднее 
(полное)

образование)
	Всего 
по ОУ

	Общее кол-во классов/обучающихся
	
	
	
	

	Кол-во общеобразовательных классов / средняя наполняемость классов
	
	
	
	

	Кол-во классов с углубленным изучением отдельных предметов / средняя наполняемость классов
	
	
	
	

	Кол-во специальных (коррекционных) классов / средняя наполняемость классов, в т. ч.
	
	
	
	

	Кол-во обучающихся по программам специальных (коррекционных) ОУ VII вида
	
	
	
	

	Кол-во обучающихся по программам специальных (коррекционных) ОУ VIII вида
	
	
	
	

	Кол-во классов компенсирующего обучения / средняя наполняемость классов
	
	
	
	

	Другие виды общеобр. классов
	
	
	
	

	Кол-во классов во вторую смену/ средняя наполняемость классов
	
	
	
	


2.2. Профили обучения (указываются имеющиеся в образовательном учреждении профили)

Кол-во классов (групп) естественно-математического профиля__________________________
Кол-во классов (групп) гуманитарного профиля_______________________________________
Кол-во классов (групп) социально-экономического профиля____________________________
Кол-во классов (групп) технического профиля________________________________________
Кол-во классов (групп) универсального профиля______________________________________
Кол-во классов (групп) других профилей (указать по каждому профилю)__________________
2.3. Комплектования классов

	
	1-е классы
	5-е классы
	10-е классы

	Обучение в школе детей, проживающих на данной территории
	
	
	

	Обучение в школе детей из других микрорайонов
	
	
	

	всего
	
	
	

	% от общего числа
	
	
	


Примечание. Могут быть указаны иные условия комплектования классов.
2.4. Режим работы общеобразовательного учреждения

	
	I ступень
	II ступень
	III ступень

	Продолжительность учебного года
	
	
	

	Продолжительность учебной недели
	
	
	

	Продолжительность уроков (мин.)
	
	
	

	Продолжительность перерывов:
	
	
	

	минимальная (мин.)
	
	
	

	максимальная (мин.)
	
	
	

	Периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся
	
	
	

	Четверть 
	
	
	

	Триместр 
	
	
	

	Полугодие 
	
	
	

	Количество классов, обучающихся во 2 смену
	
	
	


2.5. Иные формы освоения образовательных программ
	Кол-во уч-ся, осваивающих образовательные программы в форме
	I ступень
	II ступень


	III ступень


	Всего по ОУ

	очная
	
	
	
	

	очно-заочная
	
	
	
	

	семейного образования
	
	
	
	

	самообразования
	
	
	
	

	экстерната
	
	
	
	

	обучения по индивидуальному 
учебному плану
	
	
	
	

	обучение больных детей на дому
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


2.6. Реализуемые программы по учебным предметам (типовые, авторские, модифицированные и др.): (данный раздел оформить приложением)

	Образовательная область
	№ п/п
	Учебный 
предмет
	Класс
	УМК

	
	
	
	ОП (образовательная

программа)
	Автор программы
	Автор учебника
	Гриф (МО РФ, органов управления)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	1а
	А. А. Плешаков
	 
	 

	
	
	
	ОП. Школа России

	
	
	

	 
	Федеральный компонент
	 
	 
	 
	 
	 

	Филология
	1.
	Русский язык
	
	 
	М. Н. Зеленина
	МО РФ

	 
	2.
	Литературное чтение
	
	 
	 
	 

	Математика
	3.
	Математика
	
	 
	 
	 

	Естествознание
	4.
	Мир вокруг нас
	
	 
	 
	 

	Искусство
	5.
	Музыка
	
	 
	 
	 

	 
	6.
	Изобразительное искусство
	
	 
	 
	 

	Физическая культура
	7.
	Физическая культура
	
	 
	 
	 

	Технология
	8.
	Изобразительное искусство и художественный труд
	
	 
	 
	 

	 
	Национально-региональный компонент
	 

	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 

	 
	Компонент общеобразовательного учреждения
	 
	 
	 
	 

	 
	9.
	Математика и конструирование
	
	 
	 
	 


и т. д. до 11 класса

2.7. Реализация учреждением программ по подготовке детей к школе. Перечислить_________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
РАЗДЕЛ 3. КАЧЕСТВО ОБУЧЕНИЯ

3.1. Качество обучения

	
	Всего / % от общего числа учащихся,

относящихся к этой категории

	
	2004–2005/%
	2005–2006/%
	2006–2007/%

	Кол-во учащихся 4-х классов, переведенных в 5-е классы 
	
	
	

	Кол-во выпускников 4-х классов, подтвердивших отметки «4» и «5» по итогам обучения в 5 классе
	
	
	

	Кол-во уч-ся, оставленных на повторное обучение по причине неуспеваемости в начальной школе
	
	
	

	Кол-во уч-ся 5 классов, подтвердивших хорошие и отличные отметки по итогам обучения в 6 классе
	
	
	

	Кол-во уч-ся 6 классов, подтвердивших хорошие и отличные отметки по итогам обучения в 7 классе
	
	
	

	Кол-во уч-ся 7 классов, подтвердивших хорошие и отличные отметки по итогам обучения в 8 классе
	
	
	

	Кол-во уч-ся 8 классов, подтвердивших хорошие и отличные отметки по итогам обучения в 9 классе
	
	
	

	Кол-во выпускников основной школы, получивших аттестаты об основном общем образовании без «3» 
	
	
	

	Кол-во уч-ся, оставленных на повторное обучение по причине неуспеваемости в основной школе
	
	
	

	Кол-во уч-ся, получивших аттестат особого образца в основной школе

	
	
	

	Кол-во выпускников 11-х классов, награжденных золотыми и серебряными медалями 
	
	
	

	Кол-во уч-ся в возрасте до 15 лет, отчисленных из образовательного учреждения до получения основного общего образования 

В том числе:
	
	
	

	По согласию родителей (ст.19, п. 6 Закона РФ «Об образовании»)
	
	
	

	По решению органа управления образовательного учреждения (ст.19, п. 7 Закона РФ «Об образовании»)
	
	
	

	Без уважительной причины
	
	
	

	Количество выпускников 9-х классов, поступивших  в 10-й класс
	
	
	

	    в ССУЗ
	
	
	

	    в УНПО
	
	
	

	Кол-во уч-ся, обучавшихся по программам С(К)К VII и VIII видов, переведенных в общеобразовательные классы
	
	
	

	Кол-во уч-ся 10–11 классов, занимающихся по программам профильного обучения
	
	
	

	Кол-во уч-ся 10–11 классов, занимающихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов
	
	
	

	Кол-во уч-ся 11-х классов, подтвердивших годовую отметку по математике на ЕГЭ
	
	
	

	Кол-во уч-ся 11-х классов, подтвердивших годовые отметки по профильным предметам на ЕГЭ (не ниже школьной отметки)
	
	
	

	Кол-во уч-ся 11-х классов, подтвердивших годовую отметку по русскому языку на ЕГЭ (не ниже школьной отметки)
	
	
	

	Количество выпускников 11 классов, поступивших в профессиональные образовательные учреждения в соответствии с профилем обучения в школе
	
	
	

	Количество выпускников 11-х классов, поступивших в ССУЗы
	
	
	

	Количество выпускников 11-х классов, поступивших в вузы
	
	
	


Качество подготовки выпускников общеобразовательного учреждения по предметам федерального компонента:
4 классы 

	Предметы 
федерального 
компонента
	2004–2005/%
	2005–2006/%
	2006–2007/%

	
	% 
качество
	% общая успеваем.
	% 
качество
	% общая успеваем.
	% 
качество
	% общая успеваем.

	Математика
	
	
	
	
	
	

	Чтение
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	
	
	
	
	
	


9 классы

	Предметы федерального компонента
	2004–2005/%
	2005–2006/%
	2006–2007/%

	
	% 
качество
	% общая успеваем.
	% 
качество
	% общая успеваем.
	% 
качество
	% общая успеваем.

	Алгебра
	
	
	
	
	
	

	Геометрия
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	
	
	
	
	
	

	Литература 
	
	
	
	
	
	

	Иностранный язык
	
	
	
	
	
	

	Физика 
	
	
	
	
	
	

	Химия 
	
	
	
	
	
	

	Биология 
	
	
	
	
	
	

	Обществознание 
	
	
	
	
	
	

	История России
	
	
	
	
	
	

	Всеобщая история
	
	
	
	
	
	

	Информатика
	
	
	
	
	
	

	География
	
	
	
	
	
	


11 классы

	Предметы 
федерального 
компонента
	2004–2005/%
	2005–2006/%
	2006–2007/%

	
	% 
качество
	% 
общая 
успеваем.
	% 
качество
	% 
общая 
успеваем.
	% 
качество
	% общая успеваем.

	Алгебра
	
	
	
	
	
	

	Геометрия
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	
	
	
	
	
	

	Литература 
	
	
	
	
	
	

	Иностранный язык
	
	
	
	
	
	

	Физика 
	
	
	
	
	
	

	Химия 
	
	
	
	
	
	

	Биология 
	
	
	
	
	
	

	Обществознание 
	
	
	
	
	
	

	История России
	
	
	
	
	
	

	Всеобщая история
	
	
	
	
	
	

	Информатика
	
	
	
	
	
	

	География
	
	
	
	
	
	


3.2. Участие учащихся общеобразовательного учреждения в предметных олимпиадах различного уровня (в течение трех последних лет)

	Предмет
	Уровень проведения (муниципальный, окружной и др.)
	Достижения (место, грамота, диплом и др.)

	
	
	


3.3. Количество учащихся – стипендиатов Губернатора, глав муниципальных образований и др. (за последние три года)

	
	2003–2004
	2004–2005
	2005–2006

	Стипендия Губернатора 
	
	
	

	Стипендия главы муниципального образования
	
	
	

	Другое
	
	
	


3.4. Охват учащихся школы дополнительными платными образовательными услугами (% )

	Программа 
	2003–2004
	2004–005
	2005–2006

	
	
	
	

	
	
	
	


РАЗДЕЛ 4. ВОСПИТАНИЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

(информацию по данному разделу можно представить в виде таблицы)

4.1. Творческие коллективы (объединения) обучающихся общеобразовательного учреждения – лауреаты и победители окружных конкурсов в течение трех последних лет (перечислить по годам с указанием количества участников (%) и достижений (%)).

4.2. Творческие коллективы (объединения) обучающихся общеобразовательного учреждения были лауреатами и победителями региональных, всероссийских и международных конкурсов в течение трех последних лет (перечислить по годам с указанием количества участников (%) и достижений (%)).

4.3. Количество обучающихся, принимавших участие в городских, окружных, региональных, всероссийских и международных спортивных соревнованиях в течение трех последних лет (перечислить по годам с указанием количества участников (%) и достижений (%)).
4.4. Количество обучающихся, занимающихся в спортивных кружках и секциях в течение трех последних лет (перечислить по годам).
4.5. Количество обучающихся общеобразовательного учреждения, участвующих в деятельности детских и юношеских общественных организаций, объединений (перечислить по годам).

4.6. Количество учащихся, совершивших правонарушения по данным правоохранительных органов в течение трех последних лет (перечислить по годам).
4.7. Наличие программ (да/нет):

· социального патронажа семей



____________

· профилактики безнадзорности и правонарушений
____________

· профилактики социально обусловленных заболеваний (наркомания, ВИЧ/СПИД, 
заболевания, передающиеся половым путем)

____________

4.8. Перечень традиционных праздников, «Дней», декад и т. п. _________________ 

4.9. Перечень регулярных ученических конференций __________________________ 

4.10. Перечень научных обществ (клубов) учащихся____________________________ 

РАЗДЕЛ 5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

5.1. Качественные характеристики педагогических кадров

	
	всего
	% к общему числу 

	Кол-во педагогических работников с высшим педагогическим образованием
	
	

	Кол-во педагогических работников с незаконченным высшим педагогическим образованием
	
	

	Кол-во педагогических работников со средним профессиональным педагогическим образованием
	
	

	Кол-во педагогических работников, аттестованных на высшую квалификационную категорию
	
	

	Кол-во педагогических работников, аттестованных на первую квалификационную категорию
	
	

	Кол-во педагогических работников, аттестованных на вторую квалификационную категорию
	
	

	Кол-во педагогических и руководящих работников, повысивших квалификацию в течение последних пяти лет
	
	

	Кол-во педагогических работников коррекционных классов, прошедших подготовку по коррекционной педагогике (не менее 1 раза в течение последних 5 лет)
	
	

	Количество педагогов, владеющих навыками работы на ПК
	
	

	Кол-во педагогических работников, получающих надбавки за творческую деятельность (грант Президента, Губернатора и др.)
	
	

	Кол-во педагогических работников, имеющих ведомственные и государственные награды («Отличник народного образования», – «Почетный работник общего образования», «Заслуженный учитель РФ» и др.
	
	

	Кол-во педагогических работников – победителей конкурсов «Учитель года»
	
	


5.2. Специалисты системы психолого-медико-социального сопровождения
	Специалисты
	Всего
	Кол-во детей 
на 1-го 
специалиста
	Занимаемая должность 
по штатному 
расписанию
	Образование/специальность 
по диплому

	Педагоги-психологи
	
	
	
	

	Учителя-дефектологи
	
	
	
	

	Учителя-логопеды
	
	
	 
	 

	Социальные 
педагоги
	
	
	
	

	Мед. работники
	
	
	
	

	Другие (указать)
	
	
	
	


РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ

6.1.

	
	Всего
	% от общего числа

	Обучающиеся, имеющие комплект учебников согласно федеральному перечню 
	
	

	Библиотечный фонд:

учебники

художественная литература
	
	

	Обновление фонда учебной литературы школьной библиотеки (за последние три года)
	
	

	6.2.

Компьютеры

Оргтехника (принтеры, сканеры, ксероксы)

Другая аппаратура (теле-, видеоаппаратура, 
фото-, видеокамеры, проекторы и др.)
Тип техники

Кол-во

Год выпуска

Тип техники

Кол-во

Год 
выпуска

Тип 
техники

Кол-во

Год выпуска

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.3.

Лабораторное оборудование кабинета физики

Лабораторное оборудование кабинета химии

Лабораторное оборудование кабинета биологии
Тип оборудования

кол-во

Тип оборудования

кол-во

Тип оборудования

количество
Имеется в наличии

Необходимо

Имеется в наличии

Необходимо

Имеется в наличии

Необходимо

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.4.

Оборудование спортивного, тренажерного и др. залов
Специальное оборудование других кабинетов (ИЗО, музыки и др.)
Тип оборудования

кол-во

Тип оборудования

количество
Имеется в наличии

Необходимо

Имеется в наличии

Необходимо
 

 

 

 

 

 


	


6.5. Наличие помещения для читального зала (площадь, количество посадочных мест) ________________________________________________________________________________
6.6. Подключение к сети Интернет ________________________________________________________________________________
7. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ И УКРЕПЛЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ 
УЧАЩИХСЯ

7.1. Количество дней, пропущенных учащимся по болезни за год в среднем_______________
7.2. Обеспеченность учащихся подвозом к образовательному учреждению (да/нет) _________
7.3. Создание условий для обеспечения учащихся питанием. 

	Обеспечение питанием (по ступеням)
	Количество детей, обеспеченных питанием
	% от общего числа

	I ступень
	
	

	II ступень
	
	

	III ступень
	
	

	Обеспечение горячим питанием (по ступеням)
	Количество детей, 
получающих горячее 
питание 
	% от общего числа

	I ступень
	
	

	II ступень
	
	

	III ступень
	
	


7.4. Процедуры и мероприятия по сохранению и укреплению здоровья учащихся:

7.4.1.

	Состояние здоровья обучающихся за 3 последних года

	
	
	Количество учащихся

	Учебный год
	Всего учащихся в ОУ
	Практически здоровых 

(I группа)
	Имеющих отклонения в состоянии здоровья
(II группа)
	Имеющих хронические заболевания
(III группа)
	Инвалидов 
(IV группа)


7.4.2.

	Использование здоровьесохраняющих технологий

	№ п/п
	Название технологии
	Предметы
	Ступень
	С какого года реализуется
	Результаты
	Кол-во 
охваченных
	% от общего числа

	
	
	
	
	
	
	
	


7.4.3.

	Система оздоровительных мероприятий

	№ п/п
	Название мероприятия
	Общешкольное
	Кружок
	Секция
	Сколько лет проводится
	Результаты
	Кол-во охваченных
	% от общего числа


7.5. Наличие бассейна (да/нет)______________________________________________________
7.6. Наличие школьного стадиона (да/нет)____________________________________________
7.7. Наличие программ (договоров о сотрудничестве) с центрами психологической и социальной помощи (перечислить) ______________________________________________________
8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ БЕЗОПАСНОСТИ

8.1. Наличие охранной службы (да/нет) 

___________________

8.2. Наличие охранной сигнализации (да/нет) 
___________________

8.3. Охранное оборудование (противопожарное, противотравматическое и др.) – наименование, количество в расчете на число учащихся ________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8.4. Динамика травматизма – количество травм, полученных учениками на территории школы, в расчете на число учащихся (данные за последние три года) ________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8.5. Мероприятия по обеспечению безопасности (перечислить)__________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8.6. Обученность персонала в области охраны труда и техники безопасности (%) _____________________________________________________________________________

9. ВНЕШНИЕ СВЯЗИ И СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

9.1. Наличие и количество договоров (соглашений) о сотрудничестве с учреждениями среднего и высшего профессионального образования (перечислить) _________________________
________________________________________________________________________________
9.2. Наличие и количество договоров (соглашений) о социальном партнерстве, количество и % выполнения договоров. Перечень социальных партнеров _____________________________
________________________________________________________________________________
9.3. Наличие и количество договоров (соглашений) о сотрудничестве с учреждениями культуры (перечислить) _______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
10. ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ И ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

10.1. 

Участие в экспериментальной работе (да/нет) 
____________________ 
Наличие статуса площадки – экспериментальной, инновационной, пилотной 
· экспериментальной площадки Министерства образования и науки
· окружной экспериментальной площадки
· муниципальной экспериментальной площадки
· иное (напишите)___________________________________________________________
Тема ___________________________________________________________________________
С какого года ведется _____________________________________________________________
Кем утверждена тема и программа __________________________________________________
________________________________________________________________________________
Организационная структура школы, координирующая экспериментальную (инновационную) деятельность ____________________________________________________________________
Организация, осуществляющая научное сопровождение экспериментальной (инновационной деятельности) ___________________________________________________________________
Научный руководитель (Ф.И.О., ученая степень, звание, должность) _____________________
________________________________________________________________________________
Кол-во педагогов, включенных в экспериментальную (инновационную) работу ____________

Перечень основных результатов экспериментальной работы ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Публикации по результатам экспериментальной работы ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
10.2.

Реализация педагогами школы инновационных программ
	Название инновационной программы
	Автор
	С какого года
	В каких классах реализуется (с указанием их количества)

	
	
	
	


10.3. Участие в ассоциациях, сетевых объединениях инновационных образовательных учреждений различного уровня (указать) ________________________________________________
10.4.Использование современных образовательных технологий (СОТ) в образовательном процессе
	ФИО учителей, систематически использующих СОТ
	Наименование


	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


11. ГОСУДАРСТВЕННО-ОБЩЕСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ (ГОСОУ)
11.1. Перечислить нормативные документы, регламентирующие деятельность органов государственно-общественного управления (указать органы ГОСОУ) ________________________
________________________________________________________________________________
11.2. Степень общественного участия в управлении:

перечень полномочий, реализуемых в деятельности органов государственно-общественного управления ______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
перечень решений органов государственно-общественного управления, оказавших влияние на деятельность школы ___________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11.3. Регулярность заседаний органов государственно-общественного управления (кол-во в год) ________________________________________________________________________

11.4. Наличие практики выявления общественного мнения по наиболее важным вопросам школьной жизни, проведение:

· социологических опросов (количество);

· «горячей линии»;

· форумов на школьном сайте;

· другое (указать). 

Дата заполнения__________________________________________________________________
Директор_______________________ подпись Ф.И.О._______________________________________М. П.___________

Приложение 2

Утверждено приказом 
департамента образования 

от 26 марта 2007 г. № 286

КРИТЕРИИ, ПРИМЕНЯЕМЫЕ ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ ВИДА 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ,

В ХОДЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ 

Настоящие критерии, применяемые к общеобразовательным учреждениям, разработаны на основании Закона Российской Федерации "Об образовании"; Типового положения об общеобразовательном учреждении, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 19 марта 2001 г. N 196 с последующими изменениями и дополнениями; Типового положения о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 ноября 1994 г. N 1237 с последующими изменениями и дополнениями, и распространяются на все общеобразовательные учреждения, расположенные на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, независимо от их организационно-правовых форм.

Общие требования к типу образовательного учреждения устанавливаются федеральными нормативными актами и не могут быть изменены (дополнены, сокращены) на уровне субъекта Российской Федерации.

Показателями отнесения общеобразовательного учреждения к соответствующему виду являются:

а) уровень реализуемых образовательных программ;
б) направленность реализуемых образовательных программ;
в) качество подготовки выпускников;
д) кадровое обеспечение – при определении вида общеобразовательного учреждения в части превышения минимальных требований (контрольных лицензионных нормативов), предъявляемых к учреждениям соответствующего типа;
е) информационно-техническое оснащение образовательного процесса – при определении вида общеобразовательного учреждения в части превышения минимальных требований, предъявляемых к учреждениям соответствующего типа.
Критерии,
применяемые при определении вида общеобразовательных 
учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа
	Вид общеобразовательного 
учреждения 
	Уровень реализуемых образовательных 
программ 
(на основании 
заключения 
аттестационной комиссии) 
	Направленность 
реализуемых 
образовательных 
программ 
и содержательной части 
программ учебных 
дисциплин 
	Структура классов 
в соответствии 
с направленностью 

изучаемых 
образовательных 
программ 
	Качество 
подготовки 
учащихся

	Кадровое 
обеспечение 
	Информационно-техническое оснащение 
образовательного 
процесса

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Начальная общеобразовательная школа 
	Начального 
общего 
образования 
	В соответствии с требованиями, предъявляемыми к общеобразовательным учреждениям по базовой программе 
	Классы I ступени с изучением базовой программы. Возможно наличие классов компенсирующего, коррекционного обучения  
	Соответствие содержания, уровня и качества подготовки учащихся требованиям государственных образовательных стандартов.
Положительные результаты итоговой аттестации не менее чем половины его выпускников в течение трех последовательных лет, предшествующих аттестации

	На уровне 
лицензионных 
требований 
	Обеспеченность учебниками – 

1 книга на 1 ученика 

	Основная общеобразовательная школа 
	Начального общего, основного общего образования
	
	Классы I и II ступеней с изучением базовой программы. Возможно наличие классов компенсирующего, коррекционного обучения  
	
	
	

	Средняя 
общеобразовательная школа 
	Начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования    
	
	Классы I, II и III ступеней с изучением базовой программы. Возможно наличие классов  
компенсирующего, коррекционного обучения  
	
	
	

	Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов
	Начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования 
	Общеобразовательная программа углубленного изучения одного или нескольких предметов 
на 2-й и 3-й ступенях
	Наличие классов с 
углубленным изучением предмета на 2 и 3 ступенях в каждой параллели 
	Процент качественной подготовки учащихся по профильным предметам: не менее 50% к окончанию II ступени обучения; не менее 60% – для III ступени обучения

	Образовательный ценз преподавателей, работающих в 10-11-х классах: 
с высшим образованием –100%; 

с высшей и 1 категорией – 70%; 

	 Обеспеченность образовательного процесса учебной литературой,

отвечающей федеральному перечню и обеспечивающей повышенный уровень образования, художественной и справочной литературой (из расчета 3 книги на каждого обучающегося). Наличие компьютерных классов и медиаобеспечения по профилям, реализуемым образовательным учреждением (из расчета 1 компьютер на 12 учащихся).

Наличие учебных лабораторий по профилям, реализуемым образовательным учреждением (физико-математический и естественнонаучный профили – физическая, химическая, биологическая и т. д.).



	Гимназия
	Начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования
	Общеобразовательная программа, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по предметам гуманитарного профиля (не менее 80% часов школьного компонента учебного плана)
	Наличие классов с углубленным изучением предметов гуманитарного профиля на 2 ступени в каждой параллели , на 3 ступени – наличие классов с углубленным или профильным изучением предметов гуманитарного профиля. При необходимости возможна реализация общеобразовательной программы начального общего образования (прогимназические классы)
	Процент качественной подготовки учащихся по профилирующим предметам: не менее 60% к окончанию II ступени обучения;

не менее 70% – для III ступени обучения

	Образовательный ценз преподавателей, работающих в 10–11-х классах: с высшим образованием -100%; 

с высшей и 1 категорией – 70%;
	Обеспеченность образовательного процесса учебной литературой, отвечающей федеральному перечню и обеспечивающей повышенный уровень образования, художественной и справочной литературой (из расчета 3 книги на каждого обучающегося). Наличие компьютерных классов и медиаобеспечения, обеспечивающих углубленную подготовку по предметам гуманитарного профиля (из расчета 1 компьютер на 12 учащихся).

Использование библиотеки в качестве справочно-информационного центра, обеспечивающего условия для индивидуальной работы  

	Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа 

	Основного общего, среднего (полного) общего образования. Может реализовываться программа начального общего образования 
	В соответствии с требованиями, предъявляемыми к общеобразовательным учреждениям по базовой программе
	Классы с изучением базовой программы при вечернем (сменном) режиме работы  
	Соответствие содержания, уровня и качества подготовки учащихся требованиям государственных образовательных стандартов. Положительные результаты итоговой аттестации не менее чем половины его выпускников в течение трех последовательных лет, предшествующих аттестации

	На уровне лицензионных требований 
	Обеспеченность учебниками – 1 книга на 1 ученика 


ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

«22» октября 2007 г.            

Салехард



         № 781.
Об утверждении Требований, предъявляемых к спортивным 

школам Ямало-Ненецкого автономного округа, по определению категории при проведении государственной аккредитации 

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, требований, предъявляемых к образовательным учреждениям дополнительного образования детей, утвержденных приказом Министерства образования Российской Федерации от 03.05.2000 г. № 1276, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Требования, предъявляемые к спортивным школам Ямало-Ненецкого автономного округа, по определению категории при проведении государственной аккредитации на 2007–2008 учебный год (приложение 1, 2).

2. Руководителям муниципальных органов управления образованием Ямало-Ненецкого автономного округа довести данный приказ до сведения руководителей образовательных учреждений дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности (спортивных школ).

3. Руководителям образовательных учреждений дополнительного образования детей (спортивных школ) учитывать данные Требования при организации образовательного процесса и подготовке к государственной аккредитации.

4. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на начальника отдела лицензирования, аттестации и государственной аккредитации Старостину Г. А.
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Директор департамента 
                                 

    Н. Д. Попов

Приложение 1

к приказу департамента образования

от 22 октября 2007 г. № 781

Пояснительная записка 

к Требованиям, предъявляемым к спортивным школам Ямало-Ненецкого автономного округа, по определению категории образовательного 

учреждения дополнительного образования детей при проведении 

государственной аккредитации (далее – Требования)

1. Цель введения Требований

Данные Требования разработаны с целью учета среднеокружных показателей, обусловленных региональными особенностями, уровнем материально-технического обеспечения образовательных учреждений дополнительного образования детей данного вида на территории Ямало-Ненецкого автономного округа.

2. Нормативно-правовое обеспечение 

Требования разработаны на основании п. 13 ст. 29 Закона Российской Федерации «Об образовании» в редак​ции Федерального закона от 21.07.2007 N 194-ФЗ; приказа Министерства образования Российской Федерации от 03.05.2000 г. № 1276 «О государственной аккредитации образовательных учреждений дополнительного образования детей»; среднеокружных показателей материально-технической обеспеченности образовательных учреждений дополнительного образования детей данного вида, результатов итоговых заключений аттестационных комиссий автономного округа.

3. Структура Требований
Требования содержат шесть основных показателей по определению категории спортивных школ Ямало-Ненецкого автономного округа: 

1. «Полнота реализации учебно-тренировочных программ» определяется по соотношению запланированного количества часов учебно-тренировочной работы и реально проведенных часов (по журналу учета занятий объединений).

2. «Сроки реализации учебно-тренировочных программ этапов подготовки (начальной подготовки, учебно-тренировочный, спортивного совершенствования)»: распределение по категориям определяется процентным соотношением количества реализуемых учебно-тренировочных программ по срокам реализации (краткосрочные до 1 года, от 1 до 3 лет, долгосрочные от 3 и более лет).

3. «Уровни реализации учебно-тренировочных программ» характеризует количество программ с разными уровнями реализации. Распределение по категориям определяется их процентным соотношением (программы для детей дошкольного (до 7-ми лет), младшего школьного (от 7 до 11 лет), подросткового (от 12 до 15 лет) и юношеского возраста (старше 15 лет)). 

4. «Методическое обеспечение учебно-тренировочного процесса» определяется по трем критериям: 

· информационно-методическая помощь тренерам-преподавателям (заключается в предоставлении педагогическим работникам необходимой информации по основным направлениям развития дополнительного образования, программ, новым педагогическим технологиям, учебно-методической литературе по проблемам образования); 

· консультативно-методическая помощь тренерам-преподавателям (включает в себя систематическую работу по консультированию педагогов в широком диапазоне: от тематических до профессионально-психологических консультаций по личным затруднениям, выявления и обобщения передового педагогического опыта, разработка мероприятий по обновлению содержания и организационных форм дополнительного образования);

· научно-методическая помощь тренерам-преподавателям (заключается в оказании поддержки тренерам-педагогам в инновационной деятельности, организации и проведении экспериментальной работы, экспертной оценке авторских программ, взаимодействии с научными центрами и институтами). 

5. «Уровень квалификации тренеров-преподавателей» определяется по процентному соотношению педагогов, имеющих высшую, первую и вторую категории, от общего количества педагогических работников спортивной школы.

6. «Информационно-техническое оснащение учебно-тренировочного процесса» определяется наличием: 

6.1. действующей: 

· методической библиотеки, в которую должны входить сборники нормативных и методических материалов для дополнительного образования детей, документы законодательного характера, решения коллегий Федерального и регионального органов управления физической культурой и спортом по вопросам воспитания и дополнительного образования детей, документы и материалы по вопросам организации и содержания дополнительного образования детей, документы и материалы по общим вопросам дополнительного образования детей и работе спортивных школ;

· медиатеки, в функции которой входит создание банка данных актуального управленческого и педагогического опыта, его обогащения и пропаганда для повышения профессионального уровня педагогических и руководящих работников. В нее входят: мини-библиотека (специальные материалы, методические материалы, нормативные документы, журналы, газеты, методическая выставка), видеотека (видеозаписи), фонотека (фоно, аудио и магнитные записи), диатека (диафильмы и диапозитивы), оргтехническая зона (программы, дискеты);

· проката информационных видео-и аудиоматериалов (использование имеющихся видео-и аудиоматериалов в педагогической практике);
6.2. подписки на специализированную периодическую печать: журналы и газеты по проблемам образования и профилю деятельности спортивной школы;

6.3. обеспеченности образовательного процесса учебными пособиями (как типовыми, так и авторскими) для педагогов и детей в зависимости от специфики деятельности спортивной школы;

6.4. Internet: наличие электронной почты, веб-сайта(-ов), участие в чатах, телеконференциях и других интерактивных формах работы (обязательное условие для спортивных школ, претендующих на высшую категорию);

6.5. здания (спортивная школа расположена в приспособленных помещениях или имеет в своем распоряжении здание, построенное по типовому проекту);

6.6. оборудованных спортивных залов и других специализированных помещений (распределение по категориям происходит исходя из количества оборудованных спортивных залов и других специализированных помещений);

6.2. тренажеров, спортивного инвентаря (исходя из количества имеющегося оборудования);

6.2. автопарка (исходя из количества единиц транспортных средств, при условии исправного состояния и использования их по назначению);

6.2. аудиовизуальных и компьютерных средств обучения (категория определяется в зависимости от наличия в спортивной школе аудиотехники, телевизоров, видеотехники, компьютеров, сетевого и дополнительного оборудования);

6.2. мониторинга качества дополнительного образования в спортивной школе:

· психолого-педагогический мониторинг заключается в измерении эффективности развивающей среды спортивной школы, анализе происходящих процессов и прогнозе;
· методический мониторинг включает в себя непрерывное слежение за показателями, характеризующими операционную сферу педагогической деятельности, выявление причин возникновения и проявления неблагоприятных эффектов, проведение работы по их предупреждению и коррекции, оценка эффективности реализации дополнительных образовательных программ через анкетирование родителей, собеседований и т. д.;
· управленческий мониторинг заключается в выяснении мотивационной, смысловой, целевой сфер профессиональной деятельности педагогических работников, отслеживание происходящих процессов и явлений, коррекцию их через своевременное принятие управленческих решений, оценку эффективности реализации данных решений;
6.7. специализированных структурных служб, работающих в режиме мониторинга (данная служба занимается организацией, сбором, хранением, обработкой, распространением информации о деятельности педагогической системы, обеспечивает непрерывное слежение за состоянием, анализ и прогноз развития);

6.8. учета способов сбора, обработки и хранения информации (на бумажном или магнитном носителе либо постоянно пополняющаяся компьютерная база данных по различным направлениям деятельности спортивной школы);

6.9. учета мнения потребителей (детей и родителей) об уровне и качестве образовательного процесса (тестирование, анкетирование, опрос в начале, середине и конце учебного года).

4. Алгоритм работы с Требованиями
1. Требования, предъявляемые к спортивным школам Ямало-Ненецкого автономного округа по определению категории при государственной аккредитации, представлены в виде таблицы (приложение 2). Перед работой с таблицей экспертной комиссией проводится анализ: 
· образовательного процесса на соответствие структуре и содержанию образовательных программ и учебных планов, полноты, уровней и сроков реализации дополнительных программ, т. д.;

· кадрового, методического и информационно-технического обеспечения (с расчетом укомплектованности штата, образовательного уровня и уровня квалификации кадров, осуществляющих образовательный процесс; оснащенности дисциплин, образовательного процесса в целом);
2. Для определения категории спортивных школ в Ямало-Ненецком автономном округе эксперты отмечают по каждому показателю критерий, соответствующий той или иной категории (согласно результатам, оговоренным п. 1). Причем в каждом показателе отмечается только один критерий.
3. После оценивания всех показателей экспертная комиссия заполняет таблицу: если в ходе экспертизы по показателям образовательное учреждение относится к разным категориям, для аккредитационной комиссии департамента образования определяющим должен стать факт наличия 2/3 показателей, отнесенных к одной из категорий.
В аккредитационную комиссию департамента образования представляется заполненная таблица с подписями всех экспертов.
Приложение 2

к приказу департамента 
образования

от 22 октября 2007 г. № 781

Требования, предъявляемые к спортивным школам Ямало-Ненецкого автономного округа, по определению категории при проведении государственной аккредитации

	№
	Показатели
	Критерии 

	
	
	Категории 

	
	
	3
	2
	1
	высшая

	1.
	Полнота реализации учебно-тренировочных программ этапов подготовки (начальной подготовки, учебно-тренировочный, спортивного совершенствования)
	80%
	85%
	90%
	95%

	2.
	Сроки реализации учебно-тренировочных программ этапов подготовки (начальной подготовки, учебно-тренировочный, спортивного совершенствования):

до 1 года

от 1 до 3 лет

от 3 и более лет
	не менее

45–50%

35–45%

5%
	не менее

40–50%

30–40%

10%
	не менее

30–40%

25–35%

25%
	не менее

20–30%

30–40%

30%

	3.
	Уровни реализации учебно-тренировочных программ:

дошкольного образования

начального общего образования

основного общего образования

среднего (полного) общего образования
	+

+

не менее 10%

не менее 5%
	+

+

не менее 20%

не менее 10%
	+

+

не менее 25%

не менее 15%
	+

+

не менее 30%

не менее 20%

	4.
	Методическое обеспечение учебно-тренировочного процесса
	Информационно-методическая помощь тренерам-преподавателям 
	Информационно-методическая помощь тренерампреподавателям
	Консультативно-методическая помощь тренерам-преподавателям
	Научно-методическая помощь тренерам-преподавателям

	5.
	Уровень квалификации педагогов:

высшей категории

I категории

II категории
	5%

10–15%

50–60%
	5–10%

10–20%

45–55%
	10–15%

15–25%

40–50%
	10–20%

20–30%

30–40%

	6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.
	Информационно-техническое оснащение учебно-тренировочного процесса:

Информационное.

Наличие действующих:

· методической библиотеки

· медиатеки

· проката информационных видео-и аудиоматериалов

Наличие подписки на специализированную периодическую печать (журналы, газеты)

Процент обеспеченности учебно-методическими материалами:

учебные пособия для педагогов (авторские и типовые)

учебные пособия для воспитанников (авторские и типовые)

сборники заданий

Использование Internet в образовательном процессе:

· электронная почта

· веб-сайт(-ы)

· участие в чатах, телеконференциях и другие интерактивные формы использования

Техническое.
Здание. 

Наличие оборудованных спортивных залов и других специализированных помещений

Наличие тренажеров, спортивного инвентаря

Автопарк (транспорт: легковой, грузовой, автобусы, т. д.)

Наличие аудиовизуальных средств обучения: 

аудиотехника, 

телевизоры, 

видеотехника, 

компьютеры, 

сеть и сетевое оборудование,

дополнительное оборудование (принтер, сканер, факс, т. д.)

Уровень мониторинга качества учебно-тренировочного процесса:

· управленческий

· методический

· психолого-педагогический

Наличие специализированных структурных служб, работающих в режиме мониторинга

Способы сбора, обработки, хранения информации

Учет мнения потребителей (детей и родителей)
	+

-

-

-

Не менее 40%

-
приспособленное

-

-

-
+
-
-

-

-

-

-

-

+

-

на бумажных носителях

+
	+

-

-

1 издание

50–60%

-
приспособленное

1

не менее 1 вида

-

+

+

-

-

-

-

-

+

+

-

на бумажных носителях

+
	+

+

-

2 издания

70–80%

-
типовой проект

2

не менее 2 видов

1 единица

+

+

+

+

-

-

+

+

+

-

на магнитных носителях

+
	+

+

+

3 и более 

90–100%

+
типовой проект

более 2

не менее 3 видов

2 и более

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

компьютерная база данных

+


ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

«31» октября 2008 г.









№ 871
Салехард

О внесении изменений в Положение о порядке оплаты за проведение аттестации 
образовательных учреждений ЯНАО от 30.12.2002 № 787 «Об организации аттестации образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа»

В соответствии с п. 18. ст. 33 Закона Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (в последующих редакциях), в целях нормативного обеспечения проведения государственной аккредитации образовательных учреждений ЯНАО 

п р и к а з ы в а ю:

1. Внести в Положение о порядке оплаты за проведение аттестации образовательных учреждений ЯНАО от 30.12.2002 № 787 «Об организации аттестации образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа» следующие изменения:

п. 3 раздела «Общее положение» изложить в следующей редакции:

2. «Командировочные расходы членов комиссии по государственной аккредитации образовательных учреждений не входят в смету расходов и оплачиваются образовательным учреждением отдельно на основании представленных документов по нормам, установленным нормативным правовым актом Администрации Ямало-Ненецкого автономного округа. 

п. 1. раздела 1 «Порядок оплаты труда» изложить в следующей редакции:

п. 1. «Оплата труда членов комиссии по государственной аккредитации образовательных учреждений производится из расчета стоимости одного часа в размере 10 % минимального размера оплаты труда, независимо от занимаемой должности, наличия ученой степени и звания, с оплатой районного коэффициента».

2. Приказ департамента образования от 07.12.2007 № 921-а «О внесении изменений в Положение о порядке оплаты за проведение государственной аккредитации образовательных учреждений ЯНАО и Нормативы трудозатрат, утвержденных приказом департамента образования автономного округа от 30.12.2002 № 787 «Об организации аттестации образовательных учреждений ЯНАО» считать утратившим силу.

3. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента образования, начальника Управления по контролю и надзору в сфере образования Шмырину Г. Е.


Директор департамента         

         



Н. Д. Попов
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ

«25» марта 2008 г.
      








    № 275

г. Салехард

Об утверждении локальных актов по государственной аккредитации 
образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа
В целях обеспечения сопровождения процедуры государственной аккредитации образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить:

1.1. Информационную карту (паспорт) образовательного учреждения начального профессионального образования (Приложение 1);

1.2. Требования, предъявляемые к образовательным учреждениям начального профессионального образования, и критерии, применяемые при установлении вида образовательного учреждения в ходе проведения государственной аккредитации (Приложение 2).

2. Отделу лицензирования, аттестации, государственной аккредитации (Старостина Г. А.) довести Информационную карту (паспорт) образовательного учреждения начального профессионального образования, Требования, предъявляемые к образовательным учреждениям начального профессионального образования, и критерии, применяемые при установлении вида образовательного учреждения в ходе проведения государственной аккредитации, до сведения руководителей образовательных учреждений начального профессионального образования.

3. Контроль исполнения данного приказа возложить на заместителя директора департамента Шмырину Г. Е.


Директор департамента


      
                    Н. Д. Попов

Приложение 1
утверждено приказом 

департамента образования 

от 25.03.2008 № 275

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА (ПАСПОРТ)

образовательного учреждения
начального профессионального образования
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом ОУ)

______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
(место нахождения)
200… г.

Содержание

	№ п/п
	Название раздела
	Страницы

	1.
	Общие сведения об образовательном учреждении
	

	2.
	Руководители образовательного учреждения профессионального образования
	

	3.
	Нормативное правовое обеспечение реализации образовательных программ
	

	4.
	Сведения о материально-технической базе учреждения профессионального образования
	

	5.
	Информационно-техническое обеспечение образовательного процесса учреждения профессионального образования
	

	6.
	Сведения о руководящих и инженерно-педагогических работниках учреждения профессионального образования
	

	7.
	Сведения о контингенте обучающихся в учреждении профессионального образования
	

	8.
	Реализуемые профессиональные образовательные программы
	

	9.
	Производственная деятельность обучающихся
	

	10
	Выполнение рабочих программ по учебным дисциплинам (курсам) выпускниками
	

	11.
	Формы самоуправления образовательным учреждением
	

	12.
	Результаты реализации профессиональных образовательных программ
	


Примечание. Нумерация страниц уточняется образовательным учреждением после окончательного заполнения Информационной карты.

1. Общие сведения об образовательном учреждении

1.1. Полное наименование образовательного учреждения профессионального образования в соответствии с Уставом _________________________________________________________
________________________________________________________________________________
1.2. Краткое наименование ОУ (если таковое имеется в юридических документах) ________________________________________________________________________________
1.3. Юридический адрес ___________________________________________________________
1.4. Фактический адрес ___________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
(при наличии нескольких площадок, на которых ведется образовательная деятельность, указывать все адреса)

1.5. Телефоны____________________________________________________________________
Факс ___________________________________________________________________________
E-mail __________________________________________________________________________
1.6. Учредители ________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
(название организации и/или, Ф.И.О. физического лица, адрес, телефон, учредительный договор, время заключения)

1.7. Место и дата регистрации Устава _______________________________________________
Регистрационное свидетельство № _________ от ____________________

1.8. Лицензия серия _________ № ____________ от _________________,

______________________________________________________________
(кем выдана и на какой срок)

1.9. ОГРН________________________________________________________

1.10. ИНН ___________________________________________________
1.11. ОКПО___________________________________________________
1.12. Документ, подтверждающий прохождение предыдущей аккредитации (приказ по итогам аккредитации) ____________________________________________________________________________
1.13. Свидетельство о государственной аккредитации по каким программам и дата выдачи 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Руководители образовательного учреждения профессионального образования

2.1. Директор ____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество полностью)

_______________________________________________________________________________________
(категория, телефон)

2.2. Заместители директора

(фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________________________________
(категория, телефон)

________________________________________________________________________________________________
(курируемое направление деятельности)

________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________________________________
(категория, телефон)

________________________________________________________________________________________________
(курируемое направление деятельности)

________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________________________________
(категория, телефон)

________________________________________________________________________________________________
(курируемое направление деятельности)

2.3. Руководители структурных подразделений 

_______________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________________________________
(категория, телефон)

________________________________________________________________________________________________
(название структурного подразделения)

________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________________________________
(категория, телефон)

________________________________________________________________________________________________
(название структурного подразделения)

3. Нормативное правовое обеспечение 
реализации образовательных программ
3.1. Перечень учредительных документов

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.2. Перечень локальных актов

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3.3. Перечень организационно-педагогических документов
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Сведения о материально-технической базе учреждения профессионального образования

4.1. Данные по помещениям, используемым в образовательном процессе 

	№ п/п
	Наименование объекта
	Кол-во объектов
	Площадь 
	Количество 
мест

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Учебные корпуса
	
	
	

	2.
	Производственные корпуса
	
	
	

	3.
	Учебные кабинеты
	
	
	

	4.
	Лаборатории
	
	
	

	5.
	Библиотека 
	
	
	

	6.
	Книгохранилище
	
	
	

	7.
	Читальный зал
	
	
	

	8.
	Учебные мастерские
	
	
	

	9.
	Склады учебных материалов 
	
	
	

	10.
	Спортивный зал
	
	
	

	11.
	Лыжная база (хранение лыж)
	
	
	

	12.
	Актовый зал
	
	
	

	13.
	Производственные мастерские 
	
	
	

	14.
	Ремонтно-техническая служба
	
	
	

	15.
	Термический участок
	
	
	

	16.
	Инструментальная кладовая
	
	
	

	17.
	Хозяйственная и производственная кладовые
	
	
	

	18.
	Склад пиломатериалов
	
	
	

	19.
	Медицинский кабинет
	
	
	

	20.
	Бойлерные
	
	
	

	21.
	Кухня и подсобные помещения
	
	
	

	22.
	Столовая
	
	
	

	23.
	Административные кабинеты (директор, заместители, методист, учительская, бухгалтерия, касса, круглосуточная вахта)
	
	
	

	24.
	Ресурсные центры 
	
	
	

	25.
	Прочие помещения
	
	
	


4.2. Данные по учебно-материальной базе по профессиональным образовательным программам (профессиональный цикл)
(заполняется по каждой образовательной программе)

4.2.1. Профессиональная образовательная программа __________________________________________________________________________

(полное наименование)
	Код
	Профессиональное обучение
	Требуется кабинетов, лабораторий
	Имеется кабинетов, лабораторий
	% оснащенности

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	


4.3. Данные по учебно-материальной базе по профессиональной образовательной программе общетехнического и общепрофессионального цикла

(заполняется по каждой образовательной программе)

4.3.1.  Профессиональная образовательная программа

_______________________________________________________________________________________
(полное наименование)

	№ п/п
	Предметы
	Требуется 
кабинет, 
лаборатория
	Имеется кабинет, лаборатория
	% оснащенности

	Общетехнический цикл

	1.
	
	

	2.
	
	
	
	

	Общепрофессиональный цикл

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	Профессиональный цикл

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	


4.4. Данные учебно-материальной базы по профессиональной образовательной программе (общеобразовательный цикл)

(заполняется по каждой образовательной программе)

4.4.1. Профессиональная образовательная программа _______________________________________________________________________________________
	№ п/п
	Предмет
	Наличие 
кабинета
	Требуется кабинетов
	Наличие 
лаборатории
	Требуется 
лаборатория
	% оснащенности 
учебниками

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	


(полное наименование)

4. 5. Данные по учебно-производственной базе производственного обучения, производственной практики
(заполняется по каждой образовательной программе)

4. 5.1. Профессиональная образовательная программа _______________________________________________________________________________________
(полное наименование)

Наличие и оснащенность учебных мастерских, лабораторий, учебных хозяйств и участков, полигонов по всем подготавливаемым профессиям.

База типовая.

	№
	
	Кол-во 
ученических

мест
	Обеспечение 
технической 
документацией
	Обеспечение 
справочной 
литературой
	Обеспечение Государственного 
образовательного стандарта

	
	Учебные кабинеты
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	
	Учебные мастерские
	 
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	
	Лаборатории
	 
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	Прочие
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


5. Информационно-техническое обеспечение образовательного процесса учреждения профессионального образования

5.1. Компьютерное обеспечение

	Тип техники
	Год установки
	Где установлен (кабинет)
	Кем используется

	
	
	
	

	
	
	
	


5.2. Компьютерные программы

	№ п/п
	Программы
	Наименование
	Разработчик
	Где применяется

	1.
	Развивающие игры для обучающихся
	
	
	

	2.
	Программы для обучающихся
	
	
	

	3.
	Программы для руководителей и педагогов
	
	
	


5.3. Интернет-ресурсы

	Тип канала связи
	Машина для работы 
в Интернете
	Периодичность работы 
с образовательным ресурсом
	Ответственные

	
	
	
	

	
	
	
	


5.4. Электронная почта

	Тип канала связи
	Электронный 
адрес
	Почтовая 
машина
	Где установлена
	Состояние 
(рабочее, 
нерабочее)
	Ответственный

	
	
	
	
	
	


5.5. Оргтехника

	Название
	Марка
	Где установлен
	Ответственный
	Состояние 
(рабочее, нерабочее)

	Факс
	
	
	
	

	Копировальный аппарат
	
	
	
	

	Другие
	
	
	
	


5.6. Проекционная техника

	Название
	Марка
	Где установлен
	Состояние (рабочее, нерабочее)
	Ответственный 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6.  Сведения о руководящих и инженерно-педагогических работниках учреждения 
профессионального образования
	Состав кадров учреждения начального профессионального образования
	200../200…г.
	200../200..г.
	200../200..г.

	
	кол-во 
педагогов
	% 
от общего

числа

педагогов
	кол-во педагогов
	% 
от общего

числа 
педагогов
	кол-во педагогов
	% 
от общего

числа 
педагогов

	1. Всего руководящих и инженерно-педагогических работников:

В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам 
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры 
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	2. Состав руководящих и педагогических кадров по образованию:
	
	
	
	
	
	

	Высшее – всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Незаконченное высшее – всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры 
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Среднее профессиональное (педагогическое) – всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель 
(преподаватель) 
физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Начальное профессиональное образование – всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Среднее (полное) общее образование – всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	3. Состав руководящих и педагогических кадров по квалификационным категориям:
	
	
	
	
	
	

	Имеют квалификационные категории всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Имеют высшую квалификационную категорию:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Имеют первую квалификационную категорию:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера 
(инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Имеют вторую квалификационную категорию:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера 
(инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Имеют ученую степень:
	
	
	
	
	
	

	Кандидат наук:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· по общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· по общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	4. Сведения о повышении квалификации
	
	
	
	
	
	

	Прошли курсы по образовательной программе объемом 144 часа (за последние 5 лет)
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· По общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· По общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	

	· другие
	
	
	
	
	
	

	Прошли краткосрочные курсы по образовательной программе объемом 72 часа, (за последние 5 лет)
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	Руководители ОУ:
	
	
	
	
	
	

	Руководители структурных подразделений
	
	
	
	
	
	

	Преподаватели:
	
	
	
	
	
	

	· По общеобразовательным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· По общепрофессиональным и специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	

	· Мастера (инструкторы) 
	
	
	
	
	
	

	· Воспитатели
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель (преподаватель) физической культуры 
	
	
	
	
	
	

	· Руководитель-организатор ОБЖ
	
	
	
	
	
	

	Специалисты:
	
	
	
	
	
	

	· Социальный педагог
	
	
	
	
	
	

	· Педагог-психолог
	
	
	
	
	
	

	· Методисты
	
	
	
	
	
	


6.1. Методическое обеспечение образовательного процесса
	№
	Содержание деятельности
	200../200.. г.
	200../200 г.
	200../200.. г.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Наличие системы непрерывного повышения квалификации:
	
	
	

	
	на уровне образовательного учреждения
	
	
	

	
	на уровне муниципалитета
	
	
	

	
	на региональном уровне 
	
	
	

	
	на межрегиональном уровне
	
	
	

	2.
	Количество руководящих и педагогических кадров, прошедших профессиональную переподготовку в установленном порядке за последние 5 лет (% к общему количеству)
	
	
	

	3.
	Наличие постоянно действующих органов самоуправления, обеспечивающих научно-методическое сопровождение процесса
	
	
	

	
	методический совет
	
	
	

	
	методические объединения
	
	
	

	
	проблемные лаборатории
	
	
	

	
	творческие группы
	
	
	

	
	иные профессиональные объединения (перечислить)
	
	
	

	4.
	Популяризация передового педагогического опыта (перечислить):
	
	
	

	
	статьи в периодической печати
	
	
	

	
	статьи в научных сборниках (тезисы докладов)
	
	
	

	
	издание брошюр
	
	
	

	
	издание научно-методических пособий, авторских программ
	
	
	

	5.
	Наличие на базе ОУ системы повышения квалификации руководителей, специалистов других учреждений (указать)
	
	
	

	
	методическое обучение специалистов района (города)
	
	
	

	
	методическое обучение специалистов республики
	
	
	

	
	наличие практики студентов высших профессиональных образовательных учреждений, средних профессиональных образовательных учреждений
	
	
	

	6.
	Использование потенциала научных учреждений, высших и средних специальных учебных заведений, творческих организаций и союзов. Работа по договорам (указать)
	
	
	

	7.
	Наличие системы диагностики уровня развития педагогического потенциала. Прогнозирование профессиональных достижений по результатам диагностики
	
	
	


7. Сведения о контингенте обучающихся в учреждении
профессионального образования
(по каждой профессиональной образовательной программе)

7.1. Профессиональная образовательная программа _______________________________________________________________________________________
(полное наименование)

	№

п/п 


	Структура контингента
	Год обучения

	
	
	200…./200….г.
	200…./200…г.
	200…./200…г.

	
	
	кол-во обучающихся 
	кол-во групп
	средняя наполняемость
	кол-во обучающихся 
	кол-во групп
	средняя наполняемость
	кол-во обучающихся 
	кол-во групп
	средняя наполняемость

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	I.
	Всего обучающихся на начало учебного года:

в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	на базе основного общего образования (9 кл.) с получением среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	на базе основного общего образования (9 кл.) без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	не имеющих основного общего образования без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	на базе среднего (полного) общего образования 
(11 кл.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	на базе начального профессионального образования 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II.
	Социальный состав обучающихся:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В том числе из:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	полных семей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	неполных семей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	многодетных семей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	семей, находящихся в социально опасном положении
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	семей опекаемых детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	проживающих в общежитии
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III.
	Обучающиеся, состоящие на учете ИДН и КДН, занимающиеся по образовательным программам следующих уровней:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИДН
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	на базе основного общего образования (9 кл.) с получением среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	на базе основного общего образования (9 кл.) без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	неполного основного общего образования без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	на базе среднего (полного) общего образования (11 кл.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	на базе начального профессионального образования 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	КДН
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	на базе основного общего образования (9 кл.) с получением среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	на базе основного общего образования (9 кл.) без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	неполного основного общего образования без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	на базе среднего (полного) общего образования (11 кл.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22.
	на базе начального профессионального образования 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV.
	Количество обучающихся по состоянию здоровья
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23.
	 на базе основного общего образования (9 кл.) с получением среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24.
	I группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25.
	II группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26.
	III группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27.
	IV группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28.
	на базе основного общего образования (9 кл.) без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29.
	I группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30.
	II группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31.
	III группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32.
	IV группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33.
	неполного основного общего образования без получения среднего (полного) общего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	34.
	I группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	35.
	II группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36.
	III группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	37.
	IV группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38.
	на базе среднего (полного) общего образования 
(11 кл.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	39.
	I группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40.
	II группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	41.
	III группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	42.
	IV группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	43.
	на базе начального профессионального образования 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	44.
	I группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	45.
	II группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	46.
	III группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	47.
	IV группа
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	V.
	Обучающиеся, имеющие определение 

наказания судом
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8. Реализуемые профессиональные образовательные программы

8.1. Программы профессионального образования 

	№

п/п


	Перечень

программ

профессионального образования и профессиональной подготовки
	Уровень 
реализации 
программ 
	Срок получения профессионального образования (годы)
	Устанавливаемый уровень 
квалификации



	
	
	
	для выпускников основной общеобразовательной школы
	для выпускников средней общеобразовательной школы
	

	
	
	
	без получения среднего образования
	с получением среднего образования
	
	

	1.
	
	Среднего профессионального образования
	
	
	
	

	2.
	
	Начального профессионального образования
	
	
	
	

	3.
	
	Профессиональная подготовка
	
	
	
	


8.2. Рабочие программы по учебным дисциплинам (курсам)

(по каждой профессиональной образовательной программе)

	№

п/п
	Наименование 
профессиональной 
образовательной 
программы
	Наименование 
рабочих программ профессионального образования
	Срок 
реализации 

программы
	Рабочие программы

по общеобразовательной подготовке
	Срок 
реализации 

программы

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	


8.3. Рабочие программы по учебным дисциплинам (курсам) дополнительного профессионального образования

	№

п/п
	Дополнительные профессиональные 
образовательные программы
	Рабочие программы

 
	Срок реализации 

программы

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	


8.4. Дополнительные общеобразовательные программы
	№

п/п
	Наименование 

программы 
	Наименование рабочих программ
	Примечание

(платные, бесплатные и др.)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	


9. Производственная деятельность обучающихся

Организация производственной практики

(по каждой профессиональной образовательной программе)

9.1 Профессиональная образовательная программа _______________________________________________________________________________________
(полное наименование программы)

	Код
	Специальность / 
Профессия
	Группа
	Курс
	Количество 
обучающихся
	В том числе работало 
на рабочих местах

	
	
	
	
	
	платных
	неоплачиваемых
	не соответствующих получаемой профессии
	в государственных предприятиях
	в частном секторе

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10. Выполнение рабочих программ по учебным дисциплинам (курсам) выпускниками 

10.1. Профессиональная образовательная программа _______________________________________________________________________________________
(полное наименование программы)

	№

п/п
	Рабочие программы
	Выполнение 
программы выпускниками по 3 предшествующим годам
	Срок 

освоения
	Кол-во 

часов по 

учебному

плану
	Фактически

выдано

часов на одного

обучающегося
	% 
соотношение
	Причина 

невыполнения

	
	
	200…..
	
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	
	


10.2. Программа профессиональной подготовки

	№ п/п
	Рабочие программы
	Выполнение программы выпускниками по 3 предшествующим годам
	Срок 

освоения
	Кол-во часов по учебному плану
	Фактически

выдано часов 
на одного обучающегося
	Причина 

невыполнения

	1.
	 
	200…..
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	

	2.
	
	200…..
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	

	
	
	200…..
	
	
	
	


11. Формы самоуправления образовательным учреждением

	Государственно-общественные органы
	Наличие

	
	200…
	200…
	200…

	1. Попечительский совет
	
	
	

	2. Общеучрежденческая конференция
	
	
	

	3. Совет учреждения
	
	
	

	4. Педагогический совет
	
	
	

	5. Научно-методический совет
	
	
	

	6. Административный совет
	
	
	

	7. Собрание трудового коллектива
	
	
	

	8. Собрание обучающихся
	
	
	

	9. Собрание родителей
	
	
	

	10. Совет обучающихся
	
	
	

	11. Совет родителей
	
	
	

	12. Общественные объединения, организации
	
	
	

	13. Другие формы
	
	
	


12. Результаты реализации профессиональных образовательных программ

12.1. Формы итоговых аттестационных испытаний и сроки их проведения

	№

п/п


	Профессиональные

образовательные

программы


	Срок

обучения


	Формы итоговой аттестации и срок её проведения

	
	
	
	сдача экзаменов по отдельным предметам
	срок

проведения (курс/ месяц)


	выполнение практ.

квалификац.

работы по специальностям
	срок

проведения (курс/ месяц)


	защита

письм.

экзам.

работы


	срок

проведения (курс/ месяц)



	1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	


12.2. Сведения о результатах освоения программы выпускниками

12.2.1. Сведения о результатах освоения программы выпускниками профессиональной образовательной программы за 3 предыдущих учебных года

	Перечень циклов, курсов и предметов 
обязательных для изучения


	200_ / 200_ уч. год
	200_ / 200_ уч. год
	200_ / 200_ уч. год

	
	кол-во выпускников
	кол-во сдавших экзамен
	не аттестовано
	средний балл
	кол-во выпускников
	кол-во сдавших экзамен
	не аттестовано
	средний балл
	кол-во выпускников
	кол-во сдавших экзамен
	не аттестовано
	средний балл

	1.Общеобразовательная подготовка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Предметы гуманитарного цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Средний балл по предметам гуманитарного цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Предметы естественнонаучного цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний балл по предметам естественнонаучного цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого средний балл по общеобразовательной подготовке
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Профессиональная подготовка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Общетехнический цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний балл по предметам общетехнического цикла 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Профессиональный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний балл по предметам профессионального цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого средний балл по профессиональной подготовке
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого средний балл по образовательной программе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.2.2. Сведения об итоговой аттестации выпускников за 3 предыдущих учебных года 

(по каждой образовательной программе)

Профессиональная образовательная программа________________________________________
(полное наименование образовательной программы)
	Перечень циклов, курсов и предметов, 
обязательных для изучения
	200_/200_

уч. год
	200_/200_

уч. год
	200_/200_

уч. год

	
	кол-во выпускников
	кол-во сдавших экзамен
	не аттестовано
	средний балл
	кол-во выпускников
	кол-во сдавших экзамен
	не аттестовано
	средний балл
	кол-во выпускников
	кол-во сдавших экзамен
	не аттестовано
	средний балл

	1. Общеобразовательная подготовка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Предметы гуманитарного цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний балл по предметам гуманитарного цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Предметы естественнонаучного цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого средний балл по общеобразовательной подготовке
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Профессиональная подготовка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Общетехнический цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний балл по предметам общетехнического цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Профессиональный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний балл по предметам профессионального цикла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого средний балл по профессиональной подготовке
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого средний балл по образовательной программе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание. Сведения об итоговой аттестации выпускников представляются по каждой программе, выносимой на аттестацию.

12.3. Сведения о квалификации, полученной выпускниками за 3 предыдущих учебных года

	№
	Показатели
	Наименование профессий

	
	Всего выпущено в том числе
	200..
	200.
	200..
	200..
	200..
	200..
	200..
	200.
	200..
	200..
	200..
	200..
	200..
	200..
	200..
	200..
	200…
	200..

	1.
	Кол-во выпускников, получивших квалификацию по 2 и более профессиям
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Кол-во выпускников, получивших установленные разряды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Кол-во выпускников, получивших дипломы с отличием
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Кол-во обучающихся, получивших справки об окончании ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.4. Сведения о результативности дополнительной общеобразовательной программы по направленностям за 3 года*

	Направленность 
программы
	200…/ 200… уч. год
	200…/ 200… уч. год
	200…/ 200… уч. год

	
	кол-во обучающихся 
по программе (на входе) 
	кол-во не справившихся с программой
	всего ыпускников по программе
	% от общего количества
	кол-во обучающихся по программе (на входе) 
	кол-во не справившихся с программой
	всего выпускников по программе
	% от общего количества
	кол-во обучающихся по программе (на входе)
	кол-во не справившихся с программой
	всего выпускников по программе
	% от общего количества

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Заполняет учреждение, реализующее дополнительные общеобразовательные программы по уровням и направленностям, заявленным на аккредитацию в соответствии с лицензией. 
12.5. Сведения о результативности дополнительной профессиональной образовательной программы 

	Наименование 
программ
	200…/ 200… уч. год
	200…/ 200… уч. год
	200…/ 200… уч. год

	
	кол-во обучающихся по программе (на входе) 
	кол-во не справившихся с программой
	всего выпускников по программе
	% от общего количества
	кол-во обучающихся по программе (на входе) 
	кол-во не справившихся с программой
	всего выпускников по программе
	% от общего количества
	кол-во обучающихся по программе (на входе)
	кол-во не справившихся с программой
	всего выпускников по программе
	% от общего количества

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.6. Данные по трудоустройству выпускников профессиональных образовательных программ за 3 последних года

	№
	Код
	Наименование образовательной программы
	Подготовлено
	В том числе

	
	
	
	всего

выпускников
	в том числе
	трудоустроено согласно 
договору
	свободное трудоустройство
	учеба в ОУ СПО, ВПО
	призвано 
на военную службу

	
	
	
	
	200..
	200..
	200..
	200..
	200..
	200…
	200..
	200..
	200…
	200…
	200..
	200…
	200..
	200..
	200…

	1.

.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.

.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.

.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12.7. Данные по трудоустройству выпускников программ профессиональной подготовки за 3 последних года

	№ 
	Код
	Наименование 
программы
	Подготовлено
	В том числе

	
	
	
	всего

выпускников
	в том числе
	трудоустроено согласно 

договору
	свободное 

трудоустройство
	учеба в ОУ СПО, ВПО
	призвано на военную службу

	
	
	
	
	200..
	200..
	200..
	200..
	200..
	200…
	200..
	200..
	200…
	200…
	200..
	200…
	200..
	200..

	1.

.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.

.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.

.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


12. 8. Информация о достижениях выпускников за последние 3 года

(по каждой образовательной программе)

Профессиональная образовательная программа 

______________________________________________________________________________________

(полное наименование образовательной программ)

	№ 

п/п
	Показатели
	Учебный год

	
	
	200_–200_
	200_–200_
	200_–200_

	1.
	Всего выпускников:
	
	
	

	2.
	Окончили образовательное учреждение
	
	
	

	
	с золотой медалью
	
	
	

	
	с серебряной медалью
	
	
	

	
	с дипломом с «отличием» (для СПО)
	
	
	

	3.
	Победители олимпиад:
	
	
	

	
	районных
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	региональных
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	российских
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	международных
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	-
	
	
	

	4.
	Дипломанты, лауреаты, призеры конкурсов, конференции; соревнований:
	
	
	

	
	районных
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	региональных
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	российских
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	-
	
	
	

	
	международных
	
	
	

	
	· 
	
	
	

	
	· 
	
	
	


Содержание Информационной карты обсуждено и принято Педагогическим Советом 

______________________________________________________________
 (наименование ОУ)

 «_____»______________200_ г.

Директор     __________________ / ____________________
                  (подпись)


(ФИО)

Печать ОУ

Приложение 2

утверждено приказом 
департамента образования ЯНАО
от 25.03.2008 № 275

Требования, предъявляемые к образовательным учреждениям
начального профессионального образования, и критерии, применяемые
при установлении вида образовательного учреждения начального
профессионального образования в ходе проведения государственной аккредитации

 

Настоящие Требования и критерии распространяются на все образовательные учреждения начального профессионального образования, расположенные на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, независимо от их ведомственной подчиненности и организационно-правовых форм.

Общие требования к типу образовательного учреждения устанавливаются федеральными нормативными актами:

-Законом Российской Федерации «Об образовании»; 

-Типовым положением об образовательном учреждении начального профессионального образования, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 5 июня 1994 г. № 650. 

В образовательных учреждениях начального профессионального образования:

-основными реализуемыми образовательными программами являются образовательные программы начального профессионального образования, могут реализовываться программы среднего (полного) общего образования, профессиональной подготовки, дополнительные образовательные программы;

-создаются условия для удовлетворения потребности личности в получении начального профессионального образования по конкретной профессии соответствующего уровня квалификации с возможностью повышения общеобразовательного уровня обучающихся, не имеющих среднего (полного) общего образования, а также ускоренного приобретения трудовых навыков для выполнения определенной работы или группы работ;

-содержание, уровень и качество подготовки выпускников соответствует требованиям федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального образования;

-федеральный государственный образовательный стандарт среднего (полного) общего образования реализуется в пределах образовательных программ начального профессионального образования с учетом профиля получаемого профессионального образования;

-образовательная деятельность имеет целью подготовку работников квалифицированного труда по всем основным направлениям общественно полезной деятельности на базе основного общего или среднего (полного) общего образования согласно Перечню профессий (специальностей), утверждаемому Правительством Российской Федерации;

-образовательный процесс должен быть ориентирован на расширение возможностей обучающихся в профессиональном самоопределении, повышении квалификации, специальной, физической и общекультурной подготовки;

-образовательный процесс включает теоретическое и производственное обучение, производственную практику, воспитательную работу с обучающимися; 

-соблюдаются лицензионные требования и условия.

Показателями отнесения образовательного учреждения начального профессионального образования к соответствующему виду являются:

1) уровень реализуемых образовательных программ;

2) направленность реализуемых программ; 

3) структура контингента обучающихся в соответствии с направленностью изучаемых образовательных программ;

4) кадровое обеспечение;

5) информационно-техническое оснащение образовательного процесса;

6) материально-техническая оснащенность образовательного процесса;

7) научно-методическая работа;

8) качество подготовки выпускников.
Критерии, применяемые при определении вида образовательного учреждения 
начального профессионального образования

	Вид 
образовательного 
учреждения
	Уровень реализуемых 
образовательных программ 
(на основании заключения аккредитационной экспертной комиссии)
	Направленность реализуемых 
образовательных программ

	1
	2
	3

	Профессиональное училище
	Начального профессионального образования; могут реализовываться программы среднего (полного) общего образования, профессиональной подготовки, дополнительного образования
	Обеспечивается массовая подготовка квалифицированных рабочих и специалистов по профессиям и специальностям, отнесенным ко второй и третьей ступеням квалификации

(при очной форме обучения)

	Показатели 
	Профессиональное училище 

	1
	2

	Структура 
контингента 
обучающихся
	Группы в соответствии с направленностью изучаемых образовательных программ

	Кадровое 
обеспечение
	-В целом по учреждению: 

педагогических работников с высшим образованием – 60 %;
аттестованных – 70 %; 

с высшей и первой квалификационной категорией – 40 %.
-Квалификация мастеров производственного обучения по профессии должна быть выше квалификации, установленной для выпускников.

-Педагогических работников, прошедших повышение квалификации в течение последних 5 лет – 80 %.

	Информационно-техническое 
оснащение 
образовательного процесса


	-Обеспечение основной учебной литературой (учебники и учебные пособия) из расчета не ниже 1 экз. на одного обучающегося.

-Доля учебных изданий, рекомендованных федеральным органом управления образованием, в библиотечном фонде – не менее 80 % основной учебной литературы.

-Количество компьютеров, приходящихся на 100 обучающихся, – 5. 

	Материально-техническая 
оснащенность
образовательного процесса
	-Соответствие учебно-материальной базы (учебных кабинетов, лабораторий, учебных мастерских, полигонов, учебных хозяйств) для организации обучения по профессиям второй и третьей ступеней квалификации требованиям ГОС НПО и действующим нормативам.

-Фактическая оснащенность учебных кабинетов (по всем предметам) и учебно-производственных помещений по паспорту комплексного методического обеспечения в среднем не менее 70 %.

	Научно-методическая 
работа
	-Наличие банка данных реализуемых педагогических технологий.

-Наличие собственных методических разработок.

	Качество 
подготовки 
выпускников 
(по заключению об аттестации)
	В течение трёх последовательных лет, предшествующих аттестации:

не менее 50 % от общего числа выпускников имеют положительные результаты итоговой аттестации.




ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

07 мая 2008 г.









    № 472

г. Салехард

Об утверждении среднеокружных показателей и таблицы определения категории
образовательных учреждений дополнительного образования детей 
культуры и искусства на 2008 год, подведомственных департаменту по культуре,
искусству и кинематографии Ямало-Ненецкого автономного округа

В соответствии с п. 13 ст. 29, п.п. 9, 10, 18 ст. 33 Закона Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 07.03.1995 № 223 (с последующими изменениями и дополнениями), Требованиями, предъявляемыми к образовательным учреждениям дополнительного образования детей, утвержденными приказом Минобразования России от 03.05.2000 № 1276, и п.п. 22, 23 «Положения о порядке аттестации и государственной аккредитации», утвержденного приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.05.1998 № 1327, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить среднеокружные показатели и таблицу определения категории образовательных учреждений дополнительного образования детей культуры и искусства на 2008 год, подведомственных департаменту по культуре, искусству и кинематографии Ямало-Ненецкого автономного округа (приложения 1, 2).

2. Отделу лицензирования, аттестации и государственной аккредитации (Старостина Г. А.) при проведении экспертизы деятельности данных образовательных учреждений при государственной аккредитации руководствоваться вышеуказанными документами.
3. Рекомендовать руководителям муниципальных органов управления культуры Ямало-Ненецкого автономного округа для использования в работе среднеокружные показатели и таблицу определения категории образовательных учреждений дополнительного образования детей культуры и искусства. 

4. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента, начальника управления контроля и надзора в сфере образования Шмырину Г. Е.


Первый заместитель 

директора департамента 
 
                              
  Г. А. Белинский
Приложение 1

утверждено приказом

департамента образования

от 07.05.2008 г. № 472

Среднеокружные показатели, 

используемые для определения категории образовательных учреждений 
дополнительного образования детей культуры и искусства 
Ямало-Ненецкого автономного округа на 2008 год
	№ п/п
	Показатели
	Критерии

	
	
	Категории

	
	
	3
	2
	1
	Высшая 

	1. Содержание образовательных программ:

	1.1
	Количество реализуемых дополнительных образовательных программ

Количество баллов 
	Не менее 

двух

1
	Не менее 

трех

2
	Не менее 

трех

2
	Более 

трех

3

	1.2
	Соответствие образовательного процесса структуре и содержанию примерных учебных планов и образовательных программ 
Количество баллов 
	85%

1
	90%

2
	 95%

3
	 95-100%

4

	1.3
	Полнота реализации дополнительных образовательных программ

Количество баллов
	85%

1
	90%

2
	95%

3
	95-100%

4

	2. Результативность образовательных программ:

	

	2.1
	Уровень и качество подготовки выпускников:

результаты подготовки выпускников соответствуют итоговым требованиям примерных и рабочих образовательных программ

Количество баллов 
	80%

1
	85%

2
	90%

3
	от 95%

4

	2.2
	Уровень освоения образовательных программ допрофессиональной подготовки (ранней профессиональной ориентации) 
Количество баллов 
	Нет выпускников, поступивших в средние и высшие специальные учебные заведения культуры и искусства

0%
0
	Нет выпускников, поступивших в средние и высшие специальные учебные заведения культуры и искусства

0%
0
	Есть 

выпускники, поступившие в средние и высшие специальные учебные заведения культуры и искусства

(не менее 2% за период экспертизы)

2
	Есть 

выпускники, поступившие в средние и высшие специальные учебные заведения культуры и искусства

(не менее 5% за период экспертизы)

4

	2.3
	Наличие творческих достижений обучающихся, уровень творческой практики обучающихся

Количество баллов 
	Есть обучающиеся, участвующие в конкурсах (выставках) и фестивалях, уровень творческой практики реализуется на уровне внутришкольных концертов (выставок)

10%

1 
	Есть обучающиеся, участвующие в конкурсах (выставках) и фестивалях различных уровней, творческая практика реализуется на уровне концертов (выставок) в городе, поселке

20%

2
	Есть 

лауреаты и дипломанты

конкурсов (выставок) и фестивалей городского, районного и окружного уровней, творческая практика реализуется на уровне концертов (выставок) в районе, округе

10%

3
	Есть 

лауреаты и дипломанты

конкурсов (выставок) и фестивалей 

международного, всероссийского и межрегионального

уровней, творческая практика реализуется на уровне концертов (выставок) в районе, округе 

не менее 5%

4

	3. Уровень организации образовательного процесса и управления школой искусств:

	3.1
	Уровень управленческой деятельности

Количество баллов 
	Представленная документация соответствует современным нормам и требованиям, принятой номенклатуре дел и уставу образовательного учреждения

70%

1
	Представленная документация соответствует современным нормам и требованиям, содержит перспективное планирование деятельности образовательного учреждения

80%

2
	Представленная документация соответствует современным нормам и требованиям, содержит материалы эффективных результатов деятельности образовательного учреждения

90%

4
	Представленная документация соответствует современным нормам и требованиям, содержит материалы эффективных результатов деятельности образовательного учреждения

от 95%

4

	3.2
	Методическое обеспечение образовательного процесса:

обеспеченность дисциплин учебного плана рабочими адаптированными образовательными программами

Количество баллов 
	Осуществляется информационно-методическая помощь преподавателям

60–80%

1
	Осуществляется информационно-методическая помощь преподавателям

80–90%

2
	Осуществляется консультативно-методическая 
помощь преподавателям

90–100%

3
	Осуществляется научно-методическая 
помощь преподавателям

100%

4

	3.3
	Материально-техническое и информационно техническое оснащение образовательного процесса

Количество баллов 
	Созданы необходимые условия для ведения образовательной деятельности

60%

1
	Созданы необходимые условия для ведения образовательной деятельности

70%

2
	Процесс развития материально-технической и информационно-технической базы имеет положительную динамику

85%

4
	Процесс развития материально-технической и информационно-технической базы имеет положительную динамику

от 90%

4

	3.4
	Уровень высшего профильного образования преподавательских и концертмейстерских кадров

Количество баллов 
	Не менее 30%

1
	Не менее 35%

2
	Не менее 45%

3
	Не менее 50%

4

	3.5
	Уровень квалификации преподавательских и концертмейстерских кадров

Имеют категорию:

Из них:

высшую категорию

первую категорию

вторую категорию

Количество баллов 
	не менее 55%

3%

10–15%

30–40%

1
	не менее 70%

5%

15–20%

35–45%

2
	не менее 80%

10%

15–25%

35–40%

3
	не менее 85%

15%

20–35%

30–35%

4


___

Таблица определения категории

образовательных учреждений дополнительного образования детей 
культуры и искусства Ямало-Ненецкого автономного округа 

	№ п/п
	Параметры оценки
	Критерии

	
	
	Категории

	
	
	3
	2
	1
	Высшая 

	1.
	Содержание образовательных программ
	3
	6
	8
	11

	2.
	Результативность образовательных программ
	2
	4
	8
	12

	3.
	Уровень организации образовательного процесса и управления школой искусств
	5
	10
	17
	20

	
	ИТОГО:
	10
	20
	33
	43


Из трех параметров оценки только один может соответствовать более низкой категории. Количество набранных баллов не должно быть ниже:

42 балла – для высшей категории;

32 балла – для 1-й категории;

20 баллов – для 2-й категории;

10 баллов – для 3-й категории.

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

31 октября 2008 г.








   
    № 872

г. Салехард

Об утверждении локальных актов 

В соответствии с Законом РФ «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (в последующих редакциях), постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 года № 522 «Об утверждении Положения о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций», Положением о порядке аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.05.1998 № 1327 (в части государственной аккредитации), приказом Министерства образования РФ «Об утверждении положения о государственной аккредитации образовательного учреждения среднего профессионального образования (среднего специального учебного заведения)» от 02.07.2001 № 2574, зарегистрированным в Минюсте РФ 04.09.2001 № 2921, приказом Министерства образования РФ от 01.10.2001 № 3249 «Об утверждении перечня основных показателей государственной аккредитации и критериальных значений показателей, используемых при установлении вида образовательного учреждения среднего профессионального образования» в части, не противоречащей Положению, приказом департамента образования ЯНАО от 26.03.2007 № 286 « Об утверждении нормативных правовых документов по аттестации и государственной аккредитации общеобразовательных учреждений», в целях нормативного обеспечения проведения государственной аккредитации образовательных учреждений ЯНАО на единой организационно-методической основе, п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить Временное положение о комиссии по государственной аккредитации образовательных учреждений ЯНАО (Приложение 1).

2. Утвердить Временное положение об аккредитационной коллегии департамента образования ЯНАО (Приложение 2). 

3. Утвердить состав аккредитационной коллегии департамента образования ЯНАО (Приложение 3). 
4. Приказ департамента образования от 30.01.2008 № 63 «Об утверждении состава аккредитационной комиссии департамента образования Ямало-Ненецкого автономного округа», приложение 3 к приказу департамента образования от 26.03.2007 № 286, считать утратившими силу.

5. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента, начальника управления контроля и надзора в сфере образования Шмырину Г. Е. 

Директор департамента
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                       Н. Д. Попов

Приложение 1

утверждено приказом 

департамента образования ЯНАО от 31.10. 2008 № 872

Временное положение

о комиссии по государственной аккредитации

образовательных учреждений ЯНАО

1. Общие положения

Настоящее Временное положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (в последующих редакциях), постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 года № 522 «Об утверждении Положения о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций», приказами Министерства образования РФ от 02.07.2001 № 2574 «Об утверждении положения о государственной аккредитации образовательного учреждения среднего профессионального образования (среднего специального учебного заведения)», зарегистрированным в Минюсте РФ 04.09.2001 № 2921, «Об утверждении положения о порядке аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений, (в части государственной аккредитации) от 22.05.1998 № 1327, приказом Министерства образования РФ от 01.10.2001 № 3249 «Об утверждении перечня основных показателей государственной аккредитации и критериальных значений показателей, используемых при установлении вида образовательного учреждения среднего профессионального образования» в части, не противоречащей Положению, и устанавливает полномочия, состав, содержание и порядок формирования и работы комиссии по государственной аккредитации образовательных учреждений ЯНАО (далее – Комиссия).

2. Полномочия и состав Комиссии 

2.1. Комиссия создается в целях проведения государственной аккредитации путем проведения экспертизы (далее – экспертиза):

· соответствия реализуемых образовательным учреждением образовательных программ различных уровня и направленности, соответствия содержания и качества подготовки выпускников образовательного учреждения (независимо от форм получения образования) федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям, а также показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида (при государственной аккредитации образовательных учреждений, за исключением дошкольного образовательного учреждения или образовательного учреждения дополнительного образования детей) и категории (при государственной аккредитации дошкольного образовательного учреждения или образовательного учреждения дополнительного образования детей).

2.2. Для выполнения поставленных целей Комиссия:

· проводит анализ содержания и качества подготовки выпускников, экспертизу реализуемых образовательных программ соответствующего уровня и направленности и показателей деятельности образовательных учреждений всех типов и видов, независимо от их ведомственной подчиненности и организационно-правовых форм, расположенных на территории ЯНАО (за исключением образовательных учреждений, государственная аккредитация которых отнесена к компетенции Российской Федерации);

· проводит проверку достоверности документов и сведений, представленных образовательным учреждением;

· составляет заключение по итогам экспертизы.

2.3. Персональный состав Комиссии, содержание ее деятельности устанавливается для каждой экспертизы отдельным приказом департамента образования ЯНАО (далее – департамент).

2.4. Численный состав Комиссии формируется в зависимости от типа и вида образовательного учреждения.

2.5. В состав Комиссии входят:

· председатель;

· заместитель председателя;

· члены комиссии.

2.6. Председатель Комиссии назначается из числа государственных гражданских служащих департамента, в компетенцию которых входят полномочия по вопросам государственной аккредитации.

2.7. В состав Комиссии могут входить эксперты, прошедшие соответствующую подготовку в установленном порядке (специалисты департамента, представители иных органов исполнительной власти, представители муниципальных органов управления образованием, специалисты Государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Ямало-Ненецкий окружной институт повышения квалификации работников образования», образовательных учреждений, представители образовательных учреждений и научных организаций, осуществляющих деятельность в области образования, общественных объединений, а при проведении экспертизы образовательных учреждений профессионального образования – представители обучающихся и объединений работодателей).

2.8. Членами Комиссии не могут быть лица, состоящие в трудовых или гражданско-правовых отношениях с образовательным учреждением, в котором проводится государственная аккредитация. 

2.9. Обязанности по организации работы Комиссии, выполнению программы экспертизы возлагаются на председателя Комиссии или заместителя председателя.

2.10. Члены Комиссии несут персональную ответственность за достоверность и объективность своего экспертного заключения и заключения Комиссии. 

2.11. Комиссия имеет право:

· запрашивать у уполномоченных должностных лиц и иных работников образовательного учреждения документы и иные материалы по вопросам, подлежащим экспертизе и проводить рассмотрение указанных материалов;

· запрашивать у уполномоченных должностных лиц и иных работников образовательного учреждения устные и письменные объяснения по вопросам, подлежащим экспертизе;

· проводить проверку качества подготовки обучающихся и выпускников в различных формах (тестирование, анкетирование и др.);

· проводить наблюдение за ходом образовательного процесса (включая учебные занятия, практику, промежуточную аттестацию, итоговую аттестацию) – для учреждений начального и среднего профессионального образования.

2.12. Члены Комиссии обязаны:

· обеспечить объективность анализа по обследуемым направлениям деятельности образовательного учреждения и принятия решения по итогам экспертизы;

· содействовать максимальной достоверности экспертизы;

· своевременно готовить итоговые документы по результатам экспертизы.

2.13. Председатель (заместитель председателя) Комиссии:

· доводит до сведения педагогического коллектива образовательного учреждения программу работы Комиссии;

· отвечает за качество работы Комиссии, составление экспертного заключения, достоверность данных, включенных в итоговое заключение комиссии, своевременность доведения до сведения педагогического коллектива или администрации образовательного учреждения и учредителя итогов работы Комиссии;

· оформляет заключения Комиссии в срок, не позднее 10 дней со дня окончания работы Комиссии.

3. Порядок формирования и работы Комиссии

3.1. Работа по формированию состава Комиссии проводится не более 10 дней со дня регистрации в департаменте заявления от образовательного учреждения со всеми необходимыми документами на прохождение государственной аккредитации в соответствии с Положением о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 года № 522, Положением о государственной аккредитации образовательного учреждения среднего профессионального образования (среднего специального учебного заведения), утвержденным приказом Министерства образования РФ от 02.07.2001 № 2574, Положением о порядке аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.05.1998 № 1327 (в части государственной аккредитации).

3.2. Комиссия создается приказом департамента с указанием персонального состава, сроков проведения экспертизы и представления ее результатов в Комиссию.

3.3. Предложения по составу Комиссии, направлениям деятельности экспертов готовят начальник отдела департамента, специалисты отдела департамента, в компетенцию которых входят полномочия по вопросам государственной аккредитации.

3.4. Экспертиза проводится в течение 3-10 дней. Обязанности по выбору формы проведения экспертизы (с посещением образовательного учреждения или без него) возлагаются на председателя. 

3.5. Первая государственная аккредитация образовательного учреждения новой образовательной программы в аккредитованном образовательном учреждении или его филиале, за исключением образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного и дополнительного образования детей, может проводиться не ранее чем на стадии итоговой аттестации обучающихся без выезда в образовательное учреждение, но при условии освоения федерального государственного стандарта или федеральных государственных требований. 

3.6. Первая государственная аккредитация образовательного учреждения (за исключением дошкольного образовательного учреждения, образовательного учреждения дополнительного образования детей) может проводиться не ранее чем на стадии итоговой аттестации обучающихся.

3.7. Первая государственная аккредитация образовательных учреждений дошкольного образования и дополнительного образования детей может проводиться по завершении реализации соответствующих образовательных программ различной направленности впервые.

3.8. Государственная аккредитация образовательных учреждений начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования может проводиться поэтапно по ступеням образования – начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее образование.

3.9. Для проведения государственной аккредитации образовательное учреждение (кроме учреждения среднего профессионального образования) представляет в департамент следующие документы:

-заявление по установленной форме;

-выписку из протокола заседания педагогического совета о проведении государственной аккредитации;

-гарантийное письмо об оплате процедуры государственной аккредитации;

-копию ИНН, свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, Устава;

-копию лицензии на право ведения образовательной деятельности с приложениями;

-копию свидетельства о государственной аккредитации с приложениями (если таковые имеются);

-учебный план образовательного учреждения;

-информационную карту образовательного учреждения; 

-отчет по самообследованию образовательного учреждения;

-сведения об образовательном учреждении в соответствии с показателями государственной аккредитации в установленной форме (приложение).

3.10. Для проведения государственной аккредитации образовательное учреждение среднего профессионального образования представляет в департамент образования следующие документы:

 – заявление по установленной форме (в заявлении указывается перечень основных и дополнительных образовательных программ, представленных к государственной аккредитации, в том числе в филиалах);

-выписку из протокола заседания педагогического совета о проведении государственной аккредитации;

-гарантийное письмо об оплате процедуры государственной аккредитации;

-копию Устава;

-копию свидетельства о государственной аккредитации с приложением;

-копию лицензии предыдущей и действующей с приложениями;

-ИНН, копия свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц;

-рабочие учебные планы по представленным программам;

-результаты экспертизы на рабочие учебные планы, прошедшие экспертизу в установленном порядке; 

-отчет о результатах самообследования образовательного учреждения (в бумажном и электронном виде);

-отчет о деятельности образовательного учреждения: ежегодный Модуль сбора данных (в печатном и электронном виде) на момент государственной аккредитации.

3.11. При прохождении процедуры государственной аккредитации филиалами одновременно с образовательным учреждением дополнительно представляются: 

-приказ(-ы) учредителя о создании (или переименовании) филиала(-ов);

-копия действующей лицензии по каждому филиалу;

отчет о деятельности филиала: ежегодный Модуль сбора данных (в электронном и печатном варианте).

3.12. Председатель Комиссии проверяет правильность и полноту представленных документов и направляет заявление на государственную аккредитацию для регистрации. 

3.13.Формирование аккредитационного дела осуществляется членом Комиссии по решению председателя Комиссии в соответствии с определенным порядком.

3.14.Результаты работы Комиссии оформляются в виде заключения (при необходимости – с приложением копий документов, подтверждающих выводы экспертизы), которое подписывают председатель, заместитель председателя и члены комиссии. Заключение по итогам экспертизы должно быть оформлено не позднее чем в десятидневный срок после завершения работы Комиссии.

3.15.Заключение по итогам экспертизы должно содержать: 

· вывод о соответствии содержания, уровня и направленности реализуемых образовательным учреждением образовательных программ, качества подготовки выпускников образовательного учреждения (независимо от форм получения образования) федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным государственным требованиям (при государственной аккредитации образовательных учреждений, за исключением дошкольного образовательного учреждения или образовательного учреждения дополнительного образования детей;

·  вывод о соответствии реализуемых образовательным учреждением образовательных программ различных уровня и направленности федеральным государственным требованиям (при государственной аккредитации дошкольного образовательного учреждения или образовательного учреждения дополнительного образования детей);

· вывод о соответствии критериальных значений показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида или категории;

· перечень реализуемых образовательных программ, рекомендуемых к государственной аккредитации.
3.16. Решение о (не) соответствии содержания и качества подготовки, о (не) соответствии реализуемых образовательным учреждением образовательных программ различных уровня и направленности федеральным государственным образовательным стандартам или федеральным требованиям, о соответствии критериальных значений показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его вида или категории принимается на заседании Комиссии простым большинством голосов. При равенстве голосов мнение председателя Комиссии является решающим. Член Комиссии, не согласный с мнением большинства, обязан подписать заключение, при этом он излагает в письменном виде свое особое мнение, которое приобщается к аккредитационнму делу соискателя и в обязательном порядке представляется председателю Аккредитационной коллегии.

3.17. Оформленное заключение по итогам экспертизы, сформированное аккредитационное дело передаются секретарю Аккредитационной коллегии департамента. 
4. Финансирование деятельности Комиссии

4.1. Расходы, связанные с проведением государственной аккредитации, оплачиваются учредителем (руководителем) образовательного учреждения и регламентируются Нормативами затрат на проведение государственной аккредитации образовательных учреждений.

4.2. Финансирование государственной аккредитации производится образовательным учреждением в соответствии со сметой расходов на проведение государственной аккредитации и Договором на выполнение работ (оказание услуг) по проведению государственной аккредитации образовательного учреждения. Договор заключается между членом комиссии по государственной аккредитации (привлеченным экспертом) и образовательным учреждением.
4.3. Оплата труда членов комиссии по государственной аккредитации (привлеченных экспертов) производится после подписания сторонами и согласования с председателем (заместителем председателя) Комиссии Акта об исполнении обязательств по договору на выполнение работ (оказание услуг) по проведению государственной аккредитации образовательного учреждения.

Примечание. Оплата труда членов Комиссии, являющихся работниками, в чьи должностные обязанности входит проведение государственной аккредитации, производится только за проведение государственной аккредитации негосударственных образовательных учреждений.

4.4. Командировочные расходы, связанные со служебными поездками членов комиссии по государственной аккредитации, определяются в пределах норм возмещения командировочных расходов, установленных нормативным правовым актом Администрации ЯНАО, и оплачиваются образовательным учреждением на основании сметы расходов в соответствии с установленными нормами.

Приложение 2 

утверждено приказом 

департамента образования ЯНАО 

от 31.10. 2008 № 872

Временное положение

об аккредитационной коллегии департамента образования 

Ямало-Ненецкого автономного округа

1. Общие положения
Настоящее Временное положение (далее – Положение) разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (в последующих редакциях), постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 года № 522 «Об утверждении Положения о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций» и устанавливает полномочия, состав, содержание и порядок формирования работы аккредитационной коллегии департамента образования ЯНАО (далее – Коллегия).

2. Полномочия и состав Коллегии
2.1. Коллегия является совещательным органом, обеспечивающим выполнение полномочия по принятию решения о государственной аккредитации образовательного учреждения или об отказе в государственной аккредитации, о лишении образовательного учреждения государственной аккредитации полностью или по отдельным образовательным программам либо о приостановлении или возобновлении действия свидетельства (за исключением образовательных учреждений, государственная аккредитация которых отнесена к компетенции Российской Федерации).

2.2. Коллегия формируется по согласованию из уполномоченных представителей департамента образования ЯНАО (далее – департамент образования), совета директоров учреждений НПО и СПО ЯНАО, общественных организаций и объединений, государственно-общественных объединений в системе образования, муниципальных органов управления образования, образовательных учреждений, научно-педагогической общественности, представителей объединений работодателей.

	2.3. Состав Коллегии утверждается приказом департамента образования. 

2.4. Состав Коллегии обновляется не менее чем на одну треть не реже одного раза в три года.

2.5. В состав Коллегии входят председатель, заместитель председателя, ответственный секретарь, секретарь и члены Коллегии.

2.6. Заседания Коллегии проводит председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.

2.7. Председателем Коллегии является директор департамента образования.

2.8. Заместителем председателя Коллегии является первый заместитель директора департамента образования.

2.9. Ответственным секретарем является специалист департамента, в компетенцию которого входят полномочия по вопросам государственной аккредитации.

	2.10. На заседания Коллегии могут приглашаться не входящие в ее состав представители образовательных учреждений и научно-педагогической общественности, представители учредителя образовательного учреждения.


2.11. Вопрос о государственной аккредитации рассматривается Коллегией департамента образования на основании заключения комиссии по государственной аккредитации образовательного учреждения и сведений о соответствии показателей деятельности образовательного учреждения критериям показателей, необходимых для определения его вида или (и) категории.

2.12. Коллегия имеет право:

-рассматривать сведения о соответствии показателей деятельности образовательного учреждения критериям показателей, необходимых для определения его вида или (и) категории;

-рассматривать, вносить предложения по лицензионным и аккредитационным нормативам и требованиям критериям показателей образовательного учреждения, за исключением образовательного учреждения, реализующего образовательные программы среднего профессионального образования, необходимых для определения его вида и категории, государственная аккредитация которого отнесена к компетенции департамента образования ЯНАО на основании требований типовых положений об образовательных учреждениях соответствующих типов и видов и с учетом сведений, содержащихся в банках данных государственной аккредитации;

-рассматривать дополнительные вопросы, связанные с лицензированием, государственной аккредитацией образовательных учреждений и контролем качества образования. 

2.13. Рассмотрение других вопросов на заседании Коллегии осуществляется по инициативе председателя, его заместителя, ответственного секретаря или членов Коллегии.

2.14. Коллегия правомочна принимать решения при наличии 50 % присутствующих от списочного состава ее членов. Решение принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 членов Коллегии. При равенстве голосов мнение председателя Коллегии (в его отсутствие – заместителя) является определяющим.

2.15. Заседание Коллегии проводится в соответствии с Графиком, утверждаемым председателем Коллегии на календарный год. График доводится до сведения заместителя председателя, ответственного секретаря и членов Коллегии. По решению председателя Коллегии может проводиться ее внеочередное заседание.

2.16. Секретарь обеспечивает организационную и техническую подготовку заседаний Коллегии.

2.17. Ответственный секретарь:

-осуществляет контроль за своевременным представлением материалов для рассмотрения на Коллегии;

-обеспечивает оформление решений Коллегии и приказов департамента образования по государственной аккредитации образовательных учреждений; 
-осуществляет оформление свидетельства о государственной аккредитации и приложения к нему; 

-ведет Реестр свидетельств о государственной аккредитации;

-представляет сведения в Национальное аккредитационное агентство в сфере образования (Росаккредагентство) о результатах государственной аккредитации образовательных учреждении, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования; 

-размещает информацию, содержащуюся в реестрах свидетельств о государственной аккредитации на сайте государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Ямало-Ненецкий окружной институт повышения квалификации работников образования».
3. Порядок и содержание работы Коллегии
3.6. Для проведения государственной аккредитации образовательное учреждение среднего профессионального образования представляет в департамент образования следующие документы:

-заявление по установленной форме;

-в случае проведения повторного лицензирования в единые сроки, копию приказа о повторном лицензировании (с экспертным заключением), копии лицензий (действующая и предыдущая);

-копию распорядительного документа о проведении государственной аккредитации;

-заключение комиссии по государственной аккредитации;

-приложения к заключению комиссии по государственной аккредитации (приложения 1, 2, 1а-3а);

-отчет о деятельности образовательного учреждения: ежегодный Модуль сбора данных (в печатном и электронном виде) на момент государственной аккредитации.

3.5. Филиалы образовательных учреждений проходят государственную аккредитацию в составе образовательных учреждений, обособленными структурными подразделениями которых они являются.

3.7. Подготовку материалов для коллегиального рассмотрения осуществляет председатель комиссии по государственной аккредитации.

3.8. Период подготовки материалов для коллегиального рассмотрения не должен превышать 30 дней с момента окончания работы комиссии по государственной аккредитации.

3.9. Материалы по повестке дня Коллегии представляются секретарем Коллегии председателю, его заместителю и членам Коллегии не позднее чем за пять дней до заседания.
3.10. Решение Коллегии оформляется в течение 5 дней протоколом, который ведется ответственным секретарем и подписывается председательствующим на заседании, а также самим ответственным секретарем и утверждается приказом департамента образования.

3.11. После подписания приказа ответственный секретарь в течение 3-х дней оформляет свидетельство о государственной аккредитации и приложения к нему с перечнем аккредитованных образовательных программ на срок 5 лет или уведомление об отказе в ней с указанием причин отказа и извещает об этом образовательное учреждение.

3.12. Свидетельство с приложением (приложениями) к нему подписывается директором департамента образования (в случае его отсутствия – лицом, его замещающим) и заверяется печатью департамента образования. Приложения к свидетельству сшиваются, если состоят из нескольких листов.

3.13. Решение Коллегии о приостановлении, возобновлении действия свидетельств, об отказе в государственной аккредитации или о лишении государственной аккредитации доводится до сведения образовательного учреждения, учредителя, органа местного самоуправления, на территории которого находится образовательное учреждение, а также правоохранительные органы.

3.14. Ответственный секретарь ведет Реестр свидетельств образовательных учреждений.

3.15. По итогам проведения Коллегии ответственный секретарь направляет в Национальное аккредитационное агентство в сфере образования копию приказа и свидетельства о государственной аккредитации учреждения среднего профессионального образования с приложением (приложениями) для внесения сведений в Реестр аккредитованных учреждений среднего профессионального образования.

3.16. При получении свидетельства о государственной аккредитации или уведомления об отказе в ней представитель образовательного учреждения, действующий по доверенности, расписывается в Реестре с указанием даты получения. 

3.17. Протоколы заседания Коллегии хранятся у ответственного секретаря в течение 5-ти лет. 

3.18. Протоколы Коллегии вместе с представленными образовательным учреждением аккредитационными документами, после выхода приказа о государственной аккредитации, сдаются ответственным секретарем на хранение в архив департамента образования.

Приложение 3
утверждено приказом департамента образования ЯНАО 
от 31.10. 2008 № 872
Состав аккредитационной коллегии департамента образования 

Ямало-Ненецкого автономного округа 

	1.
	Н. Д. Попов
	директор департамента образования, председатель;

	2.


	Г. А. Белинский


	первый заместитель директора департамента образования, заместитель председателя;

	3.


	Г. Е. Шмырина


	заместитель директора департамента образования, начальник управления контроля и надзора в сфере образования, член коллегии;

	4.
	Э. Г. Бейсова


	заместитель директора департамента образования, начальник управления государственной политики в сфере образования, член коллегии;

	4.


	Е. В. Демченко


	главный специалист отдела лицензирования, государственной аккредитации департамента образования, ответственный секретарь; 

	5.


	А. С. Грабовская
	ведущий специалист отдела лицензирования, государственной аккредитации департамента образования, секретарь; 

	6.
	Л. Г. Соломко
	председатель Совета директоров учреждений НПО, СПО ЯНАО, директор ГОУ СПО ЯНАО «Ноябрьский колледж профессиональных и информационных технологий», член коллегии (по согласованию);

	7.
	И. А. Голикова 
	главный специалист отдела профессионального образования департамента образования, член коллегии;

	8.
	А. А. Байбородских 
	главный специалист отдела профессионального образования департамента образования, член коллегии;

	9.
	Г. А. Старостина
	начальник отдела лицензирования, государственной аккредитации департамента образования, член коллегии;

	10.
	А. А. Вилль
	начальник отдела организации контроля и инспектирования в сфере образования департамента образования, член коллегии;

	11.


	И. О. Овсяник
	член Регионального Совета Регионального Отделения Общероссийской Общественной Организации «Всероссийское Педагогическое Собрание», директор МОУ Гимназия № 1 г. Салехарда, член коллегии (по согласованию);

	12.


	Д. Ю. Заякин
	исполнительный директор некоммерческой организации «Объединение работодателей ЯНАО» г. Салехарда, член коллегии (по согласованию);

	13.
	О. Л. Березина 
	заместитель директора Государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Ямало-Ненецкий окружной институт повышения квалификации работников образования», член коллегии;

	14.
	А. Г. Благинин 
	начальник отдела региональной политики в сфере образования департамента образования, член коллегии;

	15.
	Р. М. Баскаев 
	начальник Департамента образования Администрации муниципального образования г. Салехард, член коллегии (по согласованию).


ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ

31 декабря 2008 г.


      г. Салехард



  
  № 1117

Об установлении региональных контрольных нормативов к показателям, 
рассматриваемым при государственной аккредитации общеобразовательных учреждений на территории Ямало-Ненецкого автономного округа

В соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании» (с последующими изменениями), приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.05.1998 № 1327 «Об утверждении Положения о порядке государственной аккредитации образовательных учреждений» (в части государственной аккредитации), постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 № 522 «Об утверждении положения о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций», на основании фактического состояния осуществления образовательного процесса в образовательных учреждениях Ямало-Ненецкого автономного округа,

п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить региональные контрольные нормативы к показателям, рассматриваемым при государственной аккредитации общеобразовательных учреждений на территории Ямало-Ненецкого автономного округа:

1.1. Критериальные значения показателя качества подготовки выпускников 11 классов общеобразовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа по результатам итоговой аттестации в форме и по материалам ЕГЭ за три года (приложение 1).

1.2. Критериальные значения показателя выполнения федеральных государственных образовательных стандартов по результатам регионального мониторинга качества образования в 4, 9, 11 классах за три года (приложение 2).

1.3. Региональные контрольные нормативы к показателям качества подготовки выпускников, рассматриваемым при государственной аккредитации общеобразовательных учреждений на территории Ямало-Ненецкого автономного округа (приложение 3).

1.4. Региональные контрольные нормативы к показателям кадрового обеспечения, рассматриваемым при государственной аккредитации общеобразовательных учреждений на территории Ямало-Ненецкого автономного округа (приложение 4).

1.5. Региональные контрольные нормативы к показателям информационно-технического оснащения образовательного процесса, рассматриваемым при государственной аккредитации общеобразовательных учреждений на территории Ямало-Ненецкого автономного округа (приложение №5).

2. Комиссиям по государственной аккредитации при определении вида общеобразовательного учреждения руководствоваться утвержденными региональными контрольными нормативами.

3. Рекомендовать руководителям муниципальных органов управления образованием довести данный приказ до сведения подведомственных общеобразовательных учреждений.

4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.


Первый заместитель 

директора департамента






        Г. А. Белинский

Приложение 1

к приказу департамента 

образования автономного округа 

от 31 декабря 2008 года № 117

Критериальные значения показателя

качества подготовки выпускников 11 классов общеобразовательных учреждений 
Ямало-Ненецкого автономного округа по результатам итоговой аттестации в форме и по материалам ЕГЭ за три года

	№
	Предмет
	2005–2006 

уч. год
	2006–2007 

уч. год
	2007–2008 

уч. год
	За три года

	
	
	Общ. 

усп.,%
	Кач. усп.,
%
	Общ. усп.,
%
	Кач. усп.,
%
	Общ. усп.,
%
	Кач. усп.,
%
	Общ. усп., 
%
	Кач. усп.,
%

	1.
	Русский язык
	95,1
	53
	96,1
	58,1
	86,18
	31,59
	92,46
	47,56

	2.
	Математика
	84,5
	44,5
	85,2
	45,3
	68,68
	25,68
	79,46
	38,49

	3.
	География
	-
	-
	78,7
	30,3
	94,67
	57,33
	86,69
	43,8

	4.
	Биология
	94,7
	38,8
	89,7
	38
	86,03
	32,72
	90,1
	36,51

	6.
	Физика
	90,3
	41,3
	77,6
	29,9
	88,81
	49,1
	85,57
	40,1

	7.
	Обществознание
	94,7
	57,1
	91,7
	55,6
	95,7
	62,09
	94,0
	58,3

	8.
	История 
России
	75,9
	32
	77,2
	30,2
	85,89
	43,15
	79,66
	35,12

	9.
	В целом 
по ЯНАО
	89,2
	44,5
	85,2
	41,1
	86,6
	43,1
	87
	42,8


	
	Приложение 2

к приказу департамента образования 
автономного округа 
от «31» декабря 2008 № 1117


Критериальные значения показателя выполнения федеральных государственных образовательных стандартов по результатам регионального мониторинга качества образования в 4, 9, 11 классах за три года

	Предмет
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	Среднее значение 
показателей

	
	Общая

успеваемость, %
	Качественная успеваемость, %
	Общая

успеваемость, %
	Качественная успеваемость, % 
	Общая

успеваемость, %
	Качественная 
успеваемость, %
	Общая

успеваемость, %
	Качественная 
успеваемость, % 

	4 классы

	Математика 
	99
	62
	99,9
	61,1
	98,76
	63,76
	99,2
	62,3

	Чтение 
	99,5
	74,5
	100
	85,9
	99,89
	79,77
	99,8
	80,05

	Русский язык
	99
	56
	99,86
	56,7
	99,81
	58,78
	99,6
	57,2

	Окружающий мир
	
	
	99,95
	82,8
	99,91
	77,71
	99,9
	80,3

	Английский язык
	
	
	91,8
	73,1
	99,98
	71,11
	95,7
	72,1

	Французский язык
	
	
	
	
	100
	94,94
	100
	94,94

	Немецкий язык
	
	
	
	
	100
	65,22
	100
	65,22

	Музыка
	
	
	
	
	99,98
	97,98
	99,98
	97,98

	ИЗО
	
	
	
	
	99,98
	98,28
	99,98
	98,28

	Технология
	
	
	
	
	100
	98,02
	100
	98,02

	Физическая культура
	
	
	
	
	100
	98,11
	100
	98,11

	В целом по ЯНАО
	99,2
	64,2
	98,3
	71, 9
	99,8
	82,1
	99,4
	82,2

	9 классы

	Алгебра
	99
	39
	99
	39,2
	99,71
	37,18
	99,2
	38,5

	Геометрия
	95,5
	41
	99,04
	40,1
	99,83
	40,02
	98,1
	40,4

	Математика
	
	
	
	
	100,00
	60,00
	100,0
	60,0

	Русский язык
	99
	41,5
	99,04
	32
	99,80
	40,58
	99,3
	38,3

	Литература
	99
	54
	99,04
	55,9
	99,84
	49,81
	99,3
	53,2

	Английский язык
	99
	50
	99,3
	51,5
	99,08
	51,78
	99,1
	51,1

	Физика
	99,5
	47
	99,02
	46,4
	99,89
	54,12
	99,5
	49,2

	Немецкий язык
	
	
	
	
	91,93
	43,38
	91,93
	43,4

	Французский язык
	
	
	
	
	100.00
	55,07
	100,0
	55,1

	Химия
	99
	42
	99,4
	44,4
	99,86
	42,70
	99,4
	43,03

	Биология
	99,5
	55,5
	99,04
	54,7
	99,89
	54,03
	99,5
	54,03

	Обществознание
	99,5
	59,5
	99,4
	61,7
	99,86
	60,51
	99,6
	60,6

	История России
	99
	54
	99,02
	54,8
	99,86
	54,56
	99,3
	54,5

	Всеобщая история
	99
	58,5
	95,1
	56,5
	98,97
	57,91
	97,7
	57,6

	Информатика
	98
	68,5
	98,9
	66,4
	99,88
	65,01
	98,9
	66,6

	География
	99,5
	70
	98,8
	54,5
	99,87
	55,48
	99,4
	60,0

	ОБЖ
	
	
	98,7
	63,4
	99,93
	76,41
	99,3
	69,9

	Физическое воспитание
	
	
	
	
	99,91
	85,29
	99,9
	85,3

	Технология
	
	
	
	
	99,96
	89,90
	99,96
	89,9

	МХК
	
	
	
	
	92,00
	71,47
	92
	71,47

	Черчение
	
	
	
	
	99,97
	69,49
	99,97
	69,5

	ИЗО
	
	
	
	
	99,97
	87,38
	99,97
	87,4

	Музыка
	
	
	
	
	99,92
	90,40
	99,92
	90,4

	В целом
по ЯНАО
	98,8
	52,3
	98,8
	52,4
	99,1
	60,5
	98,8
	60,4

	11 классы

	Алгебра и начала анализа
	99
	47,5
	99,8
	47,2
	99,91
	40,07
	99,6
	44,9

	Математика
	100
	32
	100
	44
	100,00
	48,91
	100
	41,6

	Геометрия 
	99
	54,5
	99,6
	52,2
	99,93
	45,54
	99,5
	50,7

	Русский язык
	99,5
	53
	99,9
	54,2
	100,00
	43,76
	99,8
	50,3

	Литература
	100
	60
	99,7
	63,7
	100,00
	58,68
	99,9
	60,8

	Английский язык
	99
	67,5
	99,9
	62,3
	99,98
	59,27
	99,6
	63,02

	Немецкий язык
	
	
	
	
	100,00
	53,04
	100,0
	53,04

	Французский язык
	
	
	
	
	100,00
	70,31
	100,0
	70,31

	Физика
	99,5
	58
	99,8
	57,2
	99,98
	52,94
	99,98
	56

	Химия
	100
	57,5
	99,96
	57,2
	99,96
	51,69
	99,9
	55,5

	Биология
	100
	59,5
	99,8
	68,9
	100,00
	69,32
	99,9
	65,9

	Обществознание
	100
	73,5
	99,8
	68,3
	99,95
	67,47
	99,9
	69,8

	История России
	100
	66,5
	80,04
	67,8
	99,98
	64,00
	93,3
	66,1

	Всеобщая история
	100
	66,5
	99,8
	68,9
	100,00
	68,42
	99,9
	67,9

	Информатика
	100
	81
	99,7
	76,4
	100,00
	79,59
	99,9
	78,9

	ОБЖ
	
	
	
	
	100,00
	88,56
	100,0
	88,6

	Естествознание
	
	
	100
	81,5
	100,00
	81,48
	100,0
	81,49

	Искусство (МХК)
	
	
	
	
	100,00
	78,84
	100,0
	78,84

	Технология
	
	
	
	
	100,00
	91,56
	100,0
	91,56

	Физкультура
	
	
	
	
	100,00
	91,39
	100,0
	91,39

	География
	
	
	
	
	99,88
	67,86
	99,88
	67,86

	Право
	
	
	
	
	100,00
	78,20
	100
	78,2

	Экономика
	
	
	
	
	100,00
	79,21
	100,0
	79,2

	В целом 
по ЯНАО
	99,7
	59,8
	98,4
	62,1
	99,98
	66,5
	99,6
	67,5

	В целом 
по ЯНАО 
за три года
	Общая успеваемость – 99,1 %; качественная успеваемость – 63,5%


	
	Приложение 3

к приказу департамента образования 
автономного округа 
от «31» декабря 2008 № 1117


Региональные контрольные нормативы к показателям качества подготовки 
обучающихся, выпускников 4, 9, 11 классов, рассматриваемых при государственной аккредитации общеобразовательных учреждений на территории 
Ямало-Ненецкого автономного округа
	Наименование 
показателя
	Региональные контрольные нормативы

	
	Начальные 

школы 
	Специальные

(коррекционные)

образовательные школы
	Вечерние

(сменные) школы
	Общеобразовательные школы
	Школы-интернаты
	Школы 
с углубленным изучением предметов 
	Гимназии

	Выполнение федеральных государственных образовательных стандартов за последние три года по результатам ЕГЭ (%)
	-
	-
	Не менее 87

	Выполнение федеральных государственных образовательных стандартов по предметам за последние три года по результатам регионального мониторинга качества образования
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Выше средних значений показателя по учебным предметам углубленного изучения
	Выше средних значений показателя

	Качество подготовки выпускников за последние три года по результатам ЕГЭ
	-
	-
	не менее 43
	не менее 43
	не менее 43
	более 43
	более 43

	Качество подготовки выпускников за последние три года по результатам регионального мониторинга качества образования
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Не ниже средних значений показателя
	Выше средних значений показателя по учебным предметам углубленного изучения
	Выше средних значений показателя

	
	Приложение 4

к приказу департамента образования 

автономного округа 
от «31» декабря 2008 № 1117


Региональные контрольные нормативы к показателям кадрового обеспечения, 

рассматриваемым при государственной аккредитации общеобразовательных 
учреждений на территории Ямало-Ненецкого автономного округа

	Наименование 
показателя
	Региональные контрольные нормативы

	
	Общеобразовательные школы
	Гимназии
	Вечерние

(сменные) школы
	Начальные 

школы
	Школы-интернаты
	Специальные

(коррекционные) образовательные школы
	Школы 
с углубленным изучением предметов

	Укомплектованность педагогическими работниками

	Общая укомплектованность штатов (%)
	100

	Доля штатных педагогических работников (%)
	Не менее 97

	Уровень квалификации педагогических работников

	Доля педагогических работников, имеющих высшее образование % 
	не менее 82 
	не менее 90
	не менее 95
	не менее 64 
	не менее 60 
	не менее 77 
	не менее 92 

	Доля педагогических работников, имеющих среднее образование % 
	не менее 17 
	Не менее 10
	не менее 5
	не менее 30
	не менее 37
	не менее 23
	не менее 8

	Доля педагогических работников, имеющих квалификационные категории (%)
	не менее 76
	не менее 84
	не менее 86
	не менее 74
	не менее 65
	не менее 71
	не менее 88

	Доля педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию (%)
	не менее 14
	не менее 34
	не менее 18
	не менее 8
	не менее 6
	не менее 8
	не менее 32

	Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации в течение последних 5 лет (%)
	не менее 100


	
	Приложение 5

к приказу департамента образования 
автономного округа 
от «31»_декабря_ 2008 
№ 1117


Региональные контрольные нормативы к показателям информационно-технического оснащения образовательного процесса, рассматриваемым при государственной 
аккредитации общеобразовательных учреждений на территории 

Ямало-Ненецкого автономного округа

	Наименование 
показателя
	Региональные контрольные нормативы

	
	Начальные 

школы 
	Школы 
с углубленным изучением предметов 
	Вечерние

(сменные) школы
	Общеобразовательные школы
	Школы-интернаты
	Специальные

(коррекционные) образовательные школы
	Гимназии,
лицеи

	Уровень информатизации образовательного процесса

	Наличие условий для использования 
в образовательном процессе информационных и коммуникационных технологий
	-
	Наличие не менее одного кабинета, оборудованного компьютерной техникой, локальной сетью
	-
	Наличие не менее двух кабинетов, оборудованных компьютерной техникой, локальной сетью

	Численность обучающихся на 1 компьютер (из расчета ЭВМ, используемых в образовательном процессе)
	14
	7
	8
	11
	11
	5
	6


ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

«24» февраля 2009 года
 






          № 150
г. Салехард

О введении временных форм документов по государственной аккредитации 
образовательных учреждений, расположенных на территории 
Ямало-Ненецкого автономного округа, на 2009 год

В целях организации работы по государственной аккредитации образовательных учреждений, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, руководствуясь Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1, Положением о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2008 № 522, п р и к а з ы в а ю :

1. Ввести временные формы по самообследованию при проведении государственной аккредитации, действующие на период до установления и утверждения их федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования:

1.1. общеобразовательных учреждений, вечерних (сменных) общеобразовательных учреждений согласно приложениям 1, 2;

1.4. общеобразовательных школ-интернатов согласно приложению 3.

2. Ввести временный перечень документов, необходимых для организации и проведения государственной аккредитации образовательных учреждений, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, действующий на период до установления и утверждения федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования: 

2.1. общеобразовательных учреждений, вечерних (сменных) общеобразовательных учреждений, общеобразовательных школ-интернатов согласно приложению 4.

3. Ввести временный перечень документов, обязательных при формировании аккредитационного дела, хранящегося в течение срока действия свидетельства о государственной аккредитации согласно приложению 5.

4. Отделу государственной аккредитации (Г. А. Старостина):

4.1. разместить временные формы по самообследованию, временный перечень документов по государственной аккредитации образовательных учреждений, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, на официальном сайте администрации Ямало-Ненецкого автономного округа в разделе «Образование» в двухнедельный срок со дня издания настоящего приказа;

4.2. довести временные формы по самообследованию, временный перечень документов по государственной аккредитации образовательных учреждений, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, до сведения муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования в недельный срок со дня издания настоящего приказа;

4.3. осуществлять прием документов на государственную аккредитацию образовательных учреждений в соответствии с временным перечнем, временными формами по самообследованию.

4.4. формировать аккредитационное дело согласно приложению 6. 
5. Ямало-Ненецкому окружному институту повышения квалификации работников образования (Г. А Шапоренковой):

5.1. подготовить инструктивно-методическое обеспечение по подготовке и проведению оценки качества предметной обученности выпускников общеобразовательных учреждений и ознакомить руководителей общеобразовательных школ в срок до 01.04.2009;

5.2. обеспечить проведение оценки качества предметной обученности выпускников общеобразовательных учреждений по русскому языку, математике в апреле 2009 года для разработки региональных контрольных нормативов к показателю государственной аккредитации «качество подготовки выпускников», используя контрольные измерители, прошедшие экспертизу; 
5.3. осуществлять анализ результатов мониторинга качества подготовки выпускников, сравнительный анализ качества подготовки выпускников с учетом региональных контрольных нормативов к показателям «качество подготовки выпускников» – постоянно;

5.4 представить сравнительный анализ качества подготовки выпускников общеобразовательных учреждений, с учетом региональных контрольных нормативов к показателям государственной аккредитации «качество подготовки выпускников» по итогам 2008-2009 учебного года в отдел государственной аккредитации в срок до 01 сентября 2009 года.

6. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента образования, начальника управления контроля и надзора в сфере образования Шмырину Г. Е.


Директор департамента                                             Н. Д. Попов

Приложение 1

к приказу департамента образования 

Ямало-Ненецкого автономного округа 

от 24 февраля 2009 № 150
Сведения об общеобразовательном учреждении

(средняя общеобразовательная школа, вечерняя (сменная) общеобразовательная школа)

в соответствии с показателями государственной аккредитации

______________________________________________________________

(организационно-правовая форма)

_______________________________________________________________________________________
(наименование ОУ в соответствии с Уставом)

_______________________________________________________________________________________
(юридический, фактический адреса)

_______________________________________________________________________________________
(телефоны, факс, электронный адрес)

_______________________________________________________________________________________
(год основания)

_______________________________________________________________________________________
(лицензия: серия, №, рег. номер, кем выдана, дата выдачи, срок действия от – до)

_______________________________________________________________________________________
(свидетельство о государственной аккредитации: серия, №, рег. номер, кем выдана, дата выдачи, срок действия от –др.)

	Показатели государственной аккредитации 
	Значения показателей

	
	Средние показатели ОУ

	1. Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства:

	1.1. Устав соответствует установленным требованиям в части соблюдения прав участников образовательного процесса
	 

	1.2. Заявленные образовательные программы соответствуют лицензии
	 

	1.3. Соблюдение лицензионных условий (нормативов)
	

	2. Уровень реализуемых образовательных программ:

	· дошкольное образование
	 

	· начальное общее образование 
	 

	· основное общее образование (базовый уровень/профильный уровень)
	 

	· среднее (полное) общее образование (базовый уровень/профильный уровень)
	 

	· специальное (коррекционное) образование для детей с отклонениями в развитии (I–VIII вид), указать вид
	 

	· профессиональная подготовка
	 

	· дополнительное образование обучающихся 
	 

	3. Направленность реализуемых образовательных программ:

	· общеобразовательная программа дошкольного образования, обеспечивающая ФГОС
	 

	· общеобразовательная программа начального общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС 
	 

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС 
	 

	· общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	 

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	 

	· общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	 

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа начального общего образования для детей с ЗПР
	 

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа основного общего образования для детей с ЗПР
	 

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа для детей с умственной отсталостью
	 

	· программа профессиональной подготовки
	 

	· образовательная программа дополнительного образования детей (указать направленность)
	 

	3.1. Реализуемые образовательные программы 
(основные/дополнительные/ сроки освоения) 
	

	Программы дошкольного образования
	

	Начального общего образования
	

	Основного общего образования 
	

	Среднего (полного) общего образования
	

	Программы элективных курсов (перечислить)
	

	Программы профильного обучения (перечислить)
	

	Программы углубленного изучения отдельных предметов (перечислить)
	

	Дополнительные образовательные программы (перечислить) направленностей 
	

	Программы профессиональной подготовки (перечислить)
	

	4. Полнота реализации образовательных программ (%):

	· общеобразовательная программа дошкольного образования, обеспечивающая ФГОС
	

	· общеобразовательная программа начального общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС 
	

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС 
	

	· общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	·  общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа начального общего образования для детей с ЗПР
	

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа основного общего образования для детей с ЗПР
	

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа для детей с умственной отсталостью
	

	· программа элективных курсов
	

	· программа профильного обучения
	

	· программа профессиональной подготовки
	

	· образовательная программа дополнительного образования детей (указать направленность)
	

	5. Структура контингента (классов / групп)

	5.1. Предельная численность контингента (количество):
	

	5.2. Количество классов всего:

-в том числе
	

	· общеобразовательных
	

	· с углубленным изучением предметов, профильные классы
	

	· компенсирующего обучения
	

	· специальных (коррекционных) классов, с 1 по 8 вид
	

	· отдельных обучающихся по специальной (коррекционной) программе (указать вид/ класс/ количество человек)
	

	· отдельных учащихся по индивидуальной форме обучения 
(указать вид/ класс/ количество человек) 
	

	· групп дошкольного образования
	 

	5.3. Предельная наполняемость классов (количество):

	· общеобразовательных
	

	· с углубленным изучением предметов
	

	· профильных классов (перечислить профили, наполняемость классов)
	

	· компенсирующего обучения
	

	· специальных (коррекционных) классов
	

	· групп дошкольного образования
	

	6. Кадровое обеспечение (%):

	6.1. Общая укомплектованность штатов:

В том числе:
	 

	· штатные работники
	

	· совместители
	

	· внешние совместители
	

	· по договору
	

	· привлечение ведущих специалистов в области педагогики и психологии к консультативной работе с педагогами (чел.)
	

	· привлечение преподавателей вузов к проведению спецкурсов, факультативов, индивидуальной работе с обучающимися (чел.)
	

	6.2. Доля педагогических работников/руководителей

· с высшим образованием
	

	· со средним профессиональным образованием
	

	6.3. Уровень квалификации руководящих кадров:

· высшей квалификационной категорией
	

	· первой квалификационной категорией 
	

	6.4. Уровень квалификации педагогов:

· высшей квалификационной категории
	

	· первой квалификационной категории 
	

	· второй квалификационной категории
	

	· доля педагогических работников, имеющих ученую степень, звание
	

	6.5. Доля педагогов, прошедших повышение квалификации за последние 5 лет
	 

	7. Информационно-техническое обеспечение образовательного процесса:

	7.1. Библиотечно-информационные ресурсы:

· количество посадочных мест в библиотеке (читальном зале)
	 

	· количество рабочих мест, оснащенных компьютером
	 

	· книжный фонд школьной библиотеки
	 

	· общее количество экземпляров учебно-методической литературы в библиотеке
	

	· в том числе количество новой (не старше 5 лет) обязательной учебно-методической литературы
	

	· общее количество экземпляров художественной литературы
	

	· количество названий ежегодных подписных изданий
	

	· справочно-библиографические ресурсы: каталоги на бумажном/электронном носителе, библиографические пособия (обзоры, указатели, списки)
	 

	· количество мультимедийных пособий (шт.)
	 

	· ресурсы на магнитных носителях (фонд аудио-и видеокассет, шт.)
	 

	7.2. Информационно-технические ресурсы:

· количество компьютерных классов
	 

	· наличие подключения к Интернет (да/нет)
	

	· наличие терминалов, с которых имеется доступ к сети Интернет
	

	· количество обучающихся на одну единицу компьютерной техники
	 

	· количество обучающихся на одну единицу компьютерной техники с выходом в Интернет
	 

	· число классов, оборудованных мультимедиа проекторами
	 

	· количество интерактивных досок
	 

	· предметы, по которым проводятся уроки с использованием компьютерных технологий (указать)
	 

	· количество видеотехнических устройств
	

	· количество аудиотехнических устройств
	

	· количество музыкальных инструментов
	

	8. Программно-методическое обеспечение (%):

	8.1. Обеспеченность учебными программами, учебниками, учебными и методическими пособиями (УМК):

· общеобразовательная программа дошкольного образования, обеспечивающая ФГОС
	

	· общеобразовательная программа начального общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС 
	

	· общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	· общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа начального общего образования для детей с ЗПР
	

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа основного общего образования для детей с ЗПР
	

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа для детей с умственной отсталостью
	

	· профильного обучения
	

	· программа профессиональной подготовки
	

	· образовательная программа дополнительного образования детей (указать направленность)
	

	8.2. Методическое обеспечение:

· наличие методического кабинета
	 

	· количество методических разработок, подготовленных педагогами ОУ за последние 5 лет
	

	· количество изданных методических разработок (в сборниках, журналах, статьи, рефераты) за последние 5 лет
	

	· количество изготовленных учебно-наглядных пособий
	

	· количество (наименований) изготовленных раздаточных дидактических материалов
	

	· информационно-методическая помощь педагогам
	

	· консультативно-методическая помощь педагогам
	

	· научно-методическая помощь педагогам
	

	9. Качество подготовки выпускников:

	9.1. Результаты итоговой аттестации выпускников 
за 3 года, предшествующих аккредитации
	Учебный год

	
	/
	/
	/

	
	Успеваемость / качество

обученности

	· общеобразовательная программа дошкольного образования, обеспечивающая ФГОС
	/
	/
	/

	· общеобразовательная программа начального общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	/
	/
	/

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	/
	/
	/

	· общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	/
	/
	/

	· общеобразовательная программа основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	/
	/
	/

	· общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	/
	/
	/

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа начального общего образования для детей с ЗПР
	/
	/
	/

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа основного общего образования для детей с ЗПР
	/
	/
	/

	· специальная (коррекционная) общеобразовательная программа для детей с умственной отсталостью 
	/
	/
	/

	· программа профессиональной подготовки 
	/
	/
	/

	· образовательная программа дополнительного образования детей (указать направленность)
	/
	/
	/

	9.2. Средний балл по ЕГЭ за три предшествующих года

	· по математике
	
	
	

	· по русскому языку (перечислить другие предметы)
	
	
	

	10. Воспитательная деятельность, дополнительное образование, психолого-педагогическая и социальная поддержка обучающихся

	10.1. Содержание воспитательной деятельности
	 
	
	

	· соответствие планируемого содержания воспитательной деятельности требованиям федеральных нормативных правовых актов
	
	
	

	· соответствие реализуемого содержания воспитательной работы планируемому
	
	
	

	· творческие коллективы (объединения) школы были лауреатами и победителями различных конкурсов (муниципального/ окружного/российского уровней)
	
	
	

	· % обучающихся, принявших участие в спортивных соревнованиях, к общему количеству учащихся (муниципального/окружного/российского уровней)
	
	
	

	· % обучающихся, занимающихся в спортивных кружках и секциях, от общего числа обучающихся в ОУ
	 
	
	

	10.2. Качество воспитательного компонента подготовки, определяемого в соответствии с требованиями Типового положения, других федеральных нормативных правовых актов к деятельности ООУ данного типа и вида
	 

	· Уровень организации воспитательной деятельности
	
	
	

	· Организация самоуправления обучающихся, детских объединений и движений
	
	
	

	· Соответствие внеурочной работы целям и задачам воспитания, установленным федеральными нормативными правовыми актами
	
	
	

	Уровень организации внеурочной работы

· % обучающихся, занятых дополнительным образованием не ниже установленной нормы
	
	
	

	Профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся, воспитанников

· % обучающихся, совершивших преступления, от общего числа обучающихся в ОУ

· % обучающихся, состоящих на учете в ИДН, от общего числа обучающихся в ОУ
	
	
	

	· Мониторинг воспитательного процесса
	
	
	

	· Обеспечение взаимодействия педагогического коллектива с родителями
	
	
	

	12. Медико-социальные условия пребывания обучающихся:

	12.1. Наличие помещений и их ресурсное оснащение:

· наличие кабинета психолога
	 

	· наличие пункта (кабинета) медицинского обслуживания
	

	· наличие лицензии
	

	· наличие пункта общественного питания
	

	· наличие кабинета социального педагога
	 

	12.2. Соответствие режима дня и расписания занятий психофизиологическим и возрастным особенностям детей и требованиям СанПиН 
	 

	12.3.Создание среды развития обучающихся (наличие):

· музыкальный /актовый зал
	 

	· спортивный зал /тренажерный зал
	 

	· мастерские
	

	· наличие спортивных площадок
	

	· комната для игр, отдыха
	

	· библиотека/читальный зал
	

	· методический кабинет
	

	· другое
	

	13. Уровень достижений обучающихся:

	13.1 Предметные олимпиады
	Учебный год

	
	/
	/
	/

	· муниципальный:

-1 место
	
	
	

	-2 место
	
	
	

	-3 место
	
	
	

	· региональный:

-1 место
	
	
	

	-2 место
	
	
	

	-3 место
	
	
	

	· российский (указать место):
	
	
	

	· международный (указать место):
	
	
	

	13.2.Достижения обучающихся в конкурсах, выставках и т.д.
	

	· муниципальный:

-1 место

-2 место

-3 место
	
	
	

	· региональный:

-1 место

-2 место

-3 место
	
	
	

	· российский (указать место):

· международный (указать место):
	
	
	

	13.3. Достижения педагогов в отраслевых конкурсах
	

	11.4. Достижения образовательного учреждения 

(Школа – победитель конкурса в рамках приоритетного национального проекта «Образование»), др.
	


Данные на «_____» _____________ 200  г.

Достоверность сведений, представленных к государственной аккредитации, подтверждаю

Руководитель ОУ __________________ / _____________________

   М.П.       (подпись руководителя)  (Фамилия, имя, отчество)
Приложение 2 

к приказу департамента образования

Ямало-Ненецкого автономного округа 

от 24 февраля 2009 № 150

Самообследование общеобразовательного учреждения

(Самоананализ общеобразовательного учреждения)

1. Общие сведения об общеобразовательном учреждении.

1.1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения 

(краткая историческая справка, ступени развития общеобразовательного учреждения).
1.2. Организационно-правовое обеспечение деятельности общеобразовательного учреждения

Дать сведения о пакете документов, регламентирующих деятельность ОУ (Устав, лицензия с приложением, свидетельство о государственной аккредитации, свидетельство из налогового органа, свидетельство о регистрации образовательного учреждения, документы на имущество). 

1.3. Кратко сформулируйте особые цели и опишите отличительные черты Вашего ОУ, например: 

планируется ли перевод ОУ в разряд ОУ с особым статусом; если Ваше ОУ уже является таковым, то опишите основные изменения, произошедшие вследствие этого;

существуют ли какие-либо особые группы, дополнительные услуги или расширенные сферы деятельности;

осуществляется ли сотрудничество с другими учреждениями или организациями (например, совместные мероприятия в рамках учебного плана).

1.4. Опишите особые обстоятельства, способствующие или препятствующие улучшению характеристики общеобразовательного учреждения, например:
проблемы набора и сохранения педагогического состава; 

недавняя или предстоящая реорганизация;

важные события в недавней истории ОУ, такие как смена руководителя.

1.5. Приведите любые дополнительные характеристики ОУ, на которые Вы хотели бы обратить особое внимание комиссии (описать, выявив проблемы, пути решения).
1.6. Кратко опишите основные приоритеты деятельности по усовершенствованию и развитию и то, как они отражают условия работы (описать, выявив проблемы, пути решения).
1.7. Каковы мнения участников образовательного процесса и других заинтересованных лиц о Вашем учреждении, каков Ваш источник знаний о них? (описать, выявив проблемы, пути решения)

Каким образом Вы собираете информацию о мнениях обучающихся, родителей и других заинтересованных лиц, например, по поводу нововведений? Как часто Вы это делаете и как Вы проверяете объективность полученной информации?

Какие сведения Вы получили путем исследования мнений участников образовательного процесса и других заинтересованных лиц об уровне знаний обучающихся, их индивидуальном усовершенствовании и условиях обучения, а также о качестве средств обеспечения учебного процесса?

Каким образом Вы сообщаете родителям (законным представителям) и другим заинтересованным лицам о выводах, сделанных в результате сбора мнений?

Можете ли Вы привести примеры мер, которые Вы предприняли, основываясь на мнениях, полученных от участников образовательного процесса или других заинтересованных лиц, а также оценку эффективности подобных мер?

В каком случае Вы отстаивали свою позицию, несмотря на мнения, полученные от участников образовательного процесса? 

1.8. На чем Вы собираетесь сосредоточить свои усилия в том, что касается ожидаемых результатов от поставленных ОУ задач (описать, выявив проблемы, пути решения).
Определите область деятельности, сделав упор на аспектах, касающихся учебного плана, тематики, стадии обучения или метода преподавания.

Перечислите поставленные задачи ОУ по выполнению Стандарта и намеченные задачи на учебный год. Публиковали ли Вы для родителей (законных представителей) результаты тестирования и выпускных экзаменов общеобразовательного учреждения, задачи на следующий год? Укажите поставленные ОУ задачи для достижения высоких результатов экзаменов, в том числе в форме ЕГЭ.

2. Структура общеобразовательного учреждения, система его управления (кратко описать, выявив проблемы, пути решения).
Структура общеобразовательного учреждения, сложившаяся в Вашем общеобразовательном учреждении система управления образовательным процессом и ее результативность. 

2.1. Из чего складывается результативность и эффективность руководства и управления (описать, выявив проблемы, пути решения)?

Перечень структурных подразделений общеобразовательного учреждения (перечислить все имеющиеся структурные подразделения, дать оценку соответствия имеющейся структуры функциональным задачам общеобразовательного учреждения и Уставу общеобразовательного учреждения). Структура управления. Совет школы (или другие формы).

 Наличие органов ученического самоуправления. Организация взаимодействия с социумом. Разграничения полномочий администрации образовательного учреждения и органа общественного управления. 

Взаимодействие Совета школы и педагогического коллектива. Участие родителей в управлении образовательным учреждением. Попечительский совет, управляющий совет.

Уровень планирования, ведения документооборота и отчетности.

Насколько эффективно лидеры и управленцы всех уровней устанавливают правильное направление в руководстве для усовершенствования и активизации высокого качества комплексного подхода в образовании.
Использование методов внутренней и внешней оценки качества образования. Насколько эффективно осуществляется контроль. Информационная открытость и прозрачность оценки качества образования (внутренние системы сбора информации).
Насколько действенно равенство возможностей, и насколько полно устранена дискриминация, чтобы все обучающиеся имели возможность реализовать свой потенциал (то есть охват).
Адекватность и соответствие штата, образовательных ресурсов и помещений.
Насколько эффективно и разумно используются материальные ресурсы, чтобы окупились потраченные на них средства.

Насколько эффективны связи с другими поставщиками, службами, предпринимателями и организациями для обеспечения образовательного процесса и любых дополнительных услуг по улучшению качества образования.

2.2 Что, по Вашему мнению, является ключевыми приоритетами развития (описать, выявив проблемы, пути решения)?

Какими органами управления (персональными, коллегиальными) представлена управленческая система общеобразовательного учреждения? Каково распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе? Каковы основные формы координации деятельности аппарата управления общеобразовательного учреждения? Существует ли административный контроль за работой по сохранению здоровья обучающихся.
Применение вычислительной техники в управлении, создана ли локальная сеть; каким образом идет накопление, обобщение материалов по различным направлениям деятельности общеобразовательного учреждения.

3. Организация образовательного процесса (описать, выявив проблемы, пути решения).

В данном разделе покажите изменения в сравнении с предыдущими учебными годами (за 5 последних лет).

В ходе самоанализа рассмотреть годовой учебный план работы учреждения, утвержденный приказом руководителя, который регламентируется расписанием занятий; календарно-тематическое планирование по предметам; документацию для проведения итоговой аттестации; расписание уроков; материалы, отражающие контрольную деятельность администрации, режим работы ОУ.

Влияние сложившейся урочной и внеурочной деятельности на сохранность контингента.

3.1. Образовательная программа, концепция развития учреждения. Охарактеризуйте образовательную программу своего учреждения: дайте структурный анализ, укажите индивидуальные особенности образовательной программы. Характеристика, структура образовательной программы: аналитическое обоснование программы, инновационная деятельность образовательного учреждения, приоритетные направления, концептуальные ориентиры, ценностные основы и принципы построения образовательного процесса, прогнозируемый педагогический результат.

3.2. Учебный план. Охарактеризуйте учебный план, по которому работает Ваше учреждение. Принцип составления учебного плана. Соответствие его существующим требованиям. Выполнение федерального компонента учебного плана. Выполнение регионального компонента учебного плана. Соблюдение предельно допустимых норм учебной нагрузки. Использование часов школьного компонента по всем параллелям и ступеням. Использование часов школьного компонента. Использование школьного компонента для всестороннего развития обучающихся, реализации их интересов. Реализация гимназического или лицейского компонента (для учреждений повышенного уровня). Средняя недельная учебная нагрузка по образовательным областям. Анализ нагрузки обучающихся, связанной с реализацией гимназического (лицейского) компонента.

Реализация всестороннего развития обучающихся и учета их интересов (факультативы, проектная деятельность, индивидуальная подготовка).

Индивидуальная дифференциация процессов обучения и воспитания. 

Кратко укажите, какие предпринимаются действия при невыполнении или частичном невыполнении каких-либо требований.

3.3. Содержание образования (описать, выявив проблемы, пути решения)

Какие образовательные программы реализуются в Вашем общеобразовательном учреждении? Уровень, направленность реализуемых общеобразовательных программ (основных, дополнительных). Обучение проводится с использованием только типовых программ, или используются авторские, экспериментальные, модифицированные учебные программы. По каким предметам? Где они утверждены? Как и в каких программах в общеобразовательном учреждении реализуется профильное и предпрофильное обучение? Число используемых в настоящее время в общеобразовательном учреждении вариантов образовательных программ, концепций классов, направлений их профилизации и специализации. Работа по интегрированным программам. Предусмотрены ли учебным планом интегрированные, бинарные и другие формы урока, предполагающие синтез материала из двух и более учебных программ? Состав гимназического (лицейского) компонента. Отражение гимназического (лицейского) компонента в образовательной программе. 
Дозирование домашнего задания в соответствии с рекомендациями.

Механизм реализации гимназического (лицейского) компонента содержания образования: в урочной и внеурочной работе, в учебном плане, в учебных программах. Есть ли в Вашем общеобразовательном учреждении учебные программы, используемые в системе дополнительного образования?

4. Состояние воспитательной работы и дополнительного образования (описать, выявив проблемы, пути решения) 

4.1.Охарактеризуйте систему воспитательной работы и дополнительного образования Вашего общеобразовательного учреждения: направления дополнительного образования, реализуемые в общеобразовательном учреждении. 

Наличие необходимого документационного обеспечения воспитательной работы. Содержание воспитательной деятельности:

а) соответствие планируемого содержания воспитательной деятельности требованиям федеральных нормативных правовых актов.

б) соответствие реализуемого содержания воспитательной работы планируемому.
Качество воспитательного компонента подготовки, определяемого в соответствии с требованиями Типового положения, других федеральных нормативных правовых актов к деятельности ООУ данного типа и вида:

а) уровень организации воспитательной деятельности.

б) организация самоуправления обучающихся, детских объединений и движений.

в) соответствие внеурочной работы целям и задачам воспитания, установленным федеральными нормативными правовыми актами.

4.2. Является ли воспитательная работа именно системой, а не формальным набором внеурочных мероприятий. Наличие специфичных, нетрадиционных, характерных именно для этого учреждения, форм внеурочной работы. 

Наличие необходимых условий, материально-технического обеспечения и кадров. Для обучающихся каких возрастов действуют в учреждении кружки, секции и др. (Указать охват обучающихся по ступеням). Какие из направлений внеурочной работы реализуются в учреждении. 

Существует ли в общеобразовательном учреждении система работы по воспитанию здорового образа жизни (антиалкогольная, антиникотиновая, антинаркотическая пропаганда).

Соответствие направлений и форм воспитательной работы по профилактике правонарушений качественному составу контингента обучающихся. Данные о правонарушениях обучающихся, воспитанников за последние пять лет.

4.3. Мониторинг воспитательного процесса. Перечислить мероприятия, направленные на повышение эффективности воспитательного процесса, проводимые общеобразовательным учреждением, совместно с учреждениями культуры (за три последних года).

4.4. Участие в конкурсах, соревнованиях, смотрах на муниципальном, окружном, федеральном уровнях.

5. В какой мере обучающиеся соблюдают здоровый образ жизни?

Использование в учреждении здоровьесберегающих технологий, отслеживание их эффективности. Углубляется ли их понимание здорового образа жизни.

6. Состояние психологической службы в общеобразовательном учреждении. Медицинское обслуживание
Организация психолого-педагогической (коррекционной, медико-реабилитационной) поддержки обучающихся.

Наличие психологической службы, цель и методы ее работы. Как решаются проблемы психологической помощи детям, подросткам, родителям, педагогам?

Лечебно-оздоровительная работа, имеющиеся условия (наличие в штате общеобразовательного учреждения медицинского подразделения, договор с поликлиникой о порядке медицинского обслуживания обучающихся и сотрудников, наличие лицензии).

7. Насколько обучающиеся чувствуют себя в безопасности и как усваивают меры безопасности?

Чувствуют ли себя обучающиеся достаточно уверенно, чтобы обратиться к учителям или иным взрослым, почувствовав себя в опасности.

Насколько обучающимся нравится процесс обучения?

Примите во внимание отношение обучающихся к учебе, их поведение и посещаемость.

8. Участники образовательного процесса (кратко описать, выявив проблемы, пути решения).
8.1. Кадровое обеспечение. 

Соответствие лицензионным нормативам. Стабильность педагогического состава, обновление кадров, перспективы роста. Личностные достижения педагогов. Есть ли преподаватели, имеющие ученые степени и ученые звания.

Обратите внимание, что следующие позиции отражены в Вашей информационной карте: укомплектованность общеобразовательного учреждения педагогами (указать имеющиеся вакансии); доля педагогов, имеющих базовое образование, соответствующее преподаваемым дисциплинам; возрастной состав; движение кадров за последние пять лет; доля преподавателей, работающих на штатной основе; распределение преподавателей по квалификационным категориям; доля преподавателей, повысивших свою квалификацию за последние пять лет; формы повышения квалификации и переподготовки педагогов; имеется ли в общеобразовательном учреждении план повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров, его выполнение. 

8.2. Методическая работа

Охарактеризуйте систему методической работы Вашего общеобразовательного учреждения. Как вопросы методической работы просматриваются в деятельности руководства общеобразовательного учреждения, педагогического совета, структурных подразделений общеобразовательного учреждения.

Наличие методического совета и документов, регламентирующих его работу (положение, перспективные и годовые планы работы, анализ их выполнения). Сколько методических объединений работает в Вашем общеобразовательном учреждении? Проводились ли в истекшем учебном году (планируются ли в текущем) методические семинары в масштабе школы, района, города, округа? Проводится ли экспериментальная работа? Внедряются ли инновационные идеи?

Влияние осуществляемой методической работы на успешность обучения (конкретные примеры), рост методического мастерства педагогов (конкретные примеры).

Информационно-, консультативно-, научно-методическая помощь педагогам. Наличие в общеобразовательном учреждении публикаций методического характера, материалов с обобщением опыта работы лучших преподавателей (указать конкретно). Проводятся ли совместные заседания различных методических объединений. Как организована и ведется в общеобразовательном учреждении работа с молодыми учителями, какие есть нормативные документы и отчетные документы? Как организовано в общеобразовательном учреждении обобщение и распространение передового опыта методической работы?

Экспертная оценка состояния в общеобразовательном учреждении документации, регламентирующей методическую работу.

8.3. Сведения об обучающихся 

Обозначьте ключевые характеристики, включая:

уровень их подготовки на момент поступления в ОУ и источник Ваших знаний об этом;

этнический состав обучающихся, беженцы или переселенцы. Укажите число обучающихся, для которых русский язык – неродной язык, и кто находится на раннем этапе изучения русского языка.

Укажите число обучающихся, для которых базисный учебный план (включая его меры оценки) является слишком сложным полностью или частично. Укажите основные вопросы предмета(-ов), с которыми они не справляются, и альтернативный метод преподавания для этих учеников. 

Итоги мониторинговых и прочих независимых исследований. Перспективная численность контингента на 5 лет. Сохранность контингента. Укажите уровень текучести обучающихся со ссылкой на поступление и перевод в другие образовательные учреждения за 5 последних учебных лет. Краткий анализ причин движения контингента. Анализ поступления в ССУЗы, вузы и др. учреждения, трудоустройства выпускников. 

Обратите внимание, что данные о численности обучающихся (не превышает ли численность обучающихся лицензионного норматива), сведения о наполняемости классов, результаты итоговых аттестаций обучающихся за 5 лет, соответствие содержания, уровня и качества подготовки выпускников требованиям Госстандартов содержатся в Вашей информационной карте. 
8.4. Сведения о родителях (законных представителях) обучающихся 

Социальный паспорт общеобразовательного учреждения.

9. Условия для реализации общеобразовательных программ

9.1. Использование материально-технической базы (кратко описать, выявив проблемы, пути решения)

Уровень социально-психологической комфортности образовательной среды.

Выдерживается ли лицензионный норматив по площади на одного обучающегося в соответствии с требованиями? Какова реальная площадь на одного обучающегося в общеобразовательном учреждении? Меры по обеспечению материально-технического развития.

Охарактеризовать территории, занятые под образовательный процесс. Обеспеченность специализированных кабинетов. Объекты физической культуры и спорта – собственные (какие, крытые, открытые, какова площадь); арендуемые (что, на какой срок, с кем заключены договоры). Их использование в соответствии с расписанием.

Обратите внимание, что сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной деятельности, состояние здания или помещения, их назначение, площадь (кв.м.), количество аудиторий, классов для проведения практических занятий, лабораторий, компьютерных классов, мастерских, административных и служебных помещений, наличие библиотеки, какие технические средства обучения используются в учебном процессе, количество их в общеобразовательном учреждении представлены Вами в информационной карте. 

9.2. Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой (описать, выявив проблемы, пути решения)

Наличие в общеобразовательном учреждении библиотеки. Общее количество единиц хранения фонда библиотеки. Объем фонда учебной, учебно-методической, художественной литературы в библиотеке, пополнение и обновление фонда.

Какова реальная обеспеченность на одного обучающегося основной учебной литературой по каждому циклу дисциплин, в том числе регионального компонента, реализуемых учебных образовательных программ. Соответствие обеспеченности литературой существующим требованиям.

Обеспечено ли общеобразовательное учреждение современной информационной базой (локальные сети, выход в Интернет, электронная почта, имеется ли в библиотеке общеобразовательного учреждения электронный каталог, есть ли электронные учебники и т.д.). Количество обучающихся, приходящихся на 1 компьютер.

Востребованность библиотечного фонда и информационной базы.

9.3. Социально-бытовое обеспечение обучающихся, сотрудников (описать, выявив проблемы, пути решения)

Насколько эффективны и результативны условия образования и другие услуги, отвечающие потребностям всех участников образовательного процесса.
Общественное питание – наличие собственной столовой, буфета. Работа администрации по контролю за качеством приготовления пищи. Охват питанием, его стоимость. Договоры с различными организациями о порядке обеспечения питанием обучающихся и сотрудников (с кем, на какой срок, реквизиты). 

9.4. Защита обучающихся от перегрузок. 

Сохранение их физического и психического здоровья.

Какими нормативными документами и учебно-методическими пособиями руководствуется учреждение в данной работе? Какие из здоровьесберегающих технологий используются в Вашем общеобразовательном учреждении? Указать конкретно по ступеням. Результативность работы общеобразовательного учреждения в данном направлении (показать динамику состояния здоровья по ступеням). Соответствие режима дня и расписания занятий психофизиологическим и возрастным особенностям детей и требований СанПиН. Сбалансированность расписания с точки зрения соблюдения санитарных норм и представленности в нем предметов, обеспечивающих смену характера деятельности обучающихся. Указать формы этой работы, дать статистические данные количества обучающихся 1–4 группы здоровья.

Духовное, нравственное, социальное, эмоциональное и культурное совершенствование. 

10. Качество подготовки выпускников (4 кл., 9 кл, 11 кл.) (описать, выявив проблемы, пути решения)

10.1. Качество знаний выпускников по итогам текущей и промежуточной аттестации за 5 лет (%)

Указать форму проведения текущей и промежуточной аттестации.

Итоги мониторинговых обследований на основании статистических данных внутришкольного контроля.
10.2. Материалы итоговой аттестации обучающихся за 5 лет
Итоги мониторинговых и прочих независимых обследований (результаты единого государственного экзамена выпускников 11-х классов, результаты государственной (итоговой) аттестации в новой форме выпускников 9-х классов, результаты мониторинговых исследований выпускников 4-х классов). Соответствие содержания, уровня и качества подготовки выпускников требованиям Госстандартов.
10.3. Каковы успеваемость и уровень знаний обучающихся?

Уровень, которого достигли обучающиеся, согласно результатам экзаменов и тестирований.

Уровень оценки текущей работы обучающихся в соотношении с их целями (обращая особое внимание на значительные различия уровня и результатов текущей работы у различных обучающихся).

Достижения обучающихся по сравнению с их первоначальным уровнем и способностями, обращая особое внимание на значительную разницу между уровнями групп обучающихся (поясните, есть ли группы обучающихся, которые учатся ниже своих возможностей и могли бы успевать лучше). 

Результаты предметных олимпиад за три года, прдшествующих государственной аккредитации.

11. Результативность деятельности ОУ

Школа – победитель конкурса в рамках приоритетного национального проекта «Образование».

Существуют ли проблемы в Вашем учреждении? (Указать конкретно).

Какие пути их решения и потенциальные возможности Вашего коллектива Вы видите?

Общие выводы и предложения.

Содержание самоанализа общеобразовательного учреждения обсуждено и принято педагогическим советом ________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
наименование ОУ
Директор _________________

_________________________

(подпись)




(ФИО)
« _____» __________________ 20___

Приложение 3

к приказу департамента образования

Ямало-Ненецкого автономного округа 
от 24 февраля 2009 № 150 

Сведения об общеобразовательной школе-интернате

в соответствии с показателями государственной аккредитации

_______________________________________________________________________________________
(организационно-правовая форма)

_______________________________________________________________________________________
(наименование ОУ в соответствии с Уставом)

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(юридический, фактический адреса)

_______________________________________________________________________________________
(телефоны, факс, электронный адрес)

_______________________________________________________________________________________
(год основания)

________________________________________________________________________________________________
(лицензия: серия, №, рег. номер, кем выдана, дата выдачи, срок действия от – до)

________________________________________________________________________________________________
(свидетельство о государственной аккредитации: серия, №, рег. номер, кем выдана, дата выдачи, срок действия от – др.)

	Показатели государственной аккредитации 
	Значения показателей

	
	Средние показатели ОУ

	1. Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства:

	1.1. Устав соответствует установленным требованиям в части соблюдения прав участников образовательного процесса
	 

	1.2. Заявленные образовательные программы соответствуют лицензии
	 

	1.3. Соблюдение лицензионных условий (нормативов)
	

	2. Уровень реализуемых образовательных программ:

	2.1. ОП начального общего образования
	 

	2.2. ОП основного общего образования
	 

	2.3. ОП среднего (полного) общего образования
	 

	2.4. ПП профессиональной подготовки
	

	2.5. ОП дополнительного образования детей
	

	2.6. Содержание и воспитание
	

	3. Направленность реализуемых образовательных программ:

	3.1. ОП основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	3.2. ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	3.3. ОП основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предмет (-ы))
	

	3.4. ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предмет (-ы))
	

	3.5. ПП профессиональной подготовки (указать профессию) (и)
	

	3.6. ОП дополнительного образования детей (указать направленность (и)
	

	3.7. Содержание и воспитание детей
	

	4. Полнота реализации образовательных программ (%):

	4.1. ОП начального общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	4.2. ОП основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС 
	

	4.3. ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	4.4. ОП основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	4.5. ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	4.6. ПП профессиональной подготовки (с указанием профессии(-ий)
	

	4.7. ОП дополнительного образования детей (с указанием направленности(-ей)
	

	Содержание и воспитание детей
	

	5. Структура контингента (классов/групп)

	5.1. Численность контингента (количество):
	

	5.2. Количество классов (групп) всего:

-в том числе
	

	· общеобразовательные классы
	

	· профильные классы
	

	· классы с углубленным изучением предметов
	

	· воспитательные группы
	 

	5.3. Предельная наполняемость классов/групп (чел.):

	· общеобразовательных
	

	· с углубленным изучением предметов

· профильных
	

	· воспитательных групп
	

	6. Кадровое обеспечение (%):

	6.1. Общая укомплектованность штатов:

В том числе:
	 

	· штатные работники
	

	· совместители
	

	· внешние совместители
	 

	· по договору
	

	6.2. Укомплектованность штатов педагогическими работниками и специалистами (количество)

-учителя
	

	-воспитатели
	

	-медицинские работники штатные /совместители (врач-психиатр, врач-педиатр; медсестра; фельдшер)
	

	-социальный работник (социальный педагог)
	

	-логопед/дефектолог
	

	-педагог-психолог
	

	-музыкальный работник
	

	6.3. Доля педагогических работников

· с высшим образованием
	

	· со средним профессиональным образованием
	

	· со средним (полным) общим образованием
	

	6.4. Уровень квалификации руководящих кадров:

· высшей квалификационной категорией
	

	· первой квалификационной категорией
	

	6.5. Уровень квалификации педагогов:

· высшей квалификационной категории
	

	· первой квалификационной категории
	

	· второй квалификационной категории
	

	· доля педагогических работников, имеющих ученую степень, звание
	

	· привлечение ведущих специалистов в области педагогики и психологии к консультативной работе с педагогами
	

	· привлечение преподавателей вузов к проведению спецкурсов, факультативов, индивидуальной работе обучающихся
	

	6.6. Доля педагогов, прошедших повышение квалификации за последние 5 лет
	 

	7. Информационное и техническое оснащение образовательного процесса (на чел.):

	7.1. Библиотечно-информационные ресурсы (количество):
· количество посадочных мест в библиотеке (читальном зале)
	 

	· количество рабочих мест, оснащенных компьютером
	 

	· книжный фонд школьной библиотеки
	 

	· обеспеченность учебной литературой (доля экземпляров на одного учащегося)
	

	· справочно-библиографические ресурсы: каталоги на бумажном/электронном носителе
	

	· библиографические пособия (обзоры, указатели, списки (ед.)
	

	· обеспеченность художественной литературой в соответствии с возрастом детей (%)
	

	· количество мультимедийных пособий (шт.)
	 

	· ресурсы на магнитных носителях (фонд аудио-и видео кассет, (шт.)
	 

	· соответствие учебных изданий возрастным и психофизиологическим особенностям обучающихся, воспитанников
	 

	7.2. Информационно-технические ресурсы:

· количество компьютерных классов
	 

	· наличие подключения к Интернет (да/нет)
	

	· наличие терминалов, с которых имеется доступ к сети Интернет
	

	· количество обучающихся, воспитанников на одну единицу компьютерной техники
	 

	· количество обучающихся на одну единицу компьютерной техники с выходом в Интернет
	 

	· число классов, оборудованных мультимедиа проекторами
	 

	· количество интерактивных досок
	 

	· предметы, по которым проводятся уроки с использованием компьютерных технологий (указать)
	 

	· информационно-техническое оснащение системы дополнительного образования
	

	8. Программно-методическое обеспечение (%):

	8.2. Обеспеченность учебными программами, учебниками, учебными и методическими пособиями (УМК):

· ОП начального общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	· ОП основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	· ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	

	· ОП основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	· ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	

	· ПП профессиональной подготовки с указанием профессии (ий)
	

	· ОП дополнительного образования детей (указать направленность)
	

	8.2. Методическое обеспечение:

· наличие методического кабинета
	 

	· количество методических разработок, подготовленных педагогами ОУ за последние 5 лет
	

	· количество изданных методических разработок (в сборниках, журналах, статьи, рефераты) за последние 5 лет
	

	· количество изготовленных учебно-наглядных пособий
	

	· количество (наименований) изготовленных раздаточных дидактических материалов
	

	· информационно-методическая помощь педагогам
	

	· консультативно-методическая помощь педагогам
	

	· научно-методическая помощь педагогам
	

	9. Качество подготовки выпускников:

	9.1. Результаты итоговой аттестации выпускников за 3 года, предшествующих аккредитации
	Учебный год

	
	/
	/
	/

	
	успеваемость/ качество

обученности

	
	/
	/
	/

	· ОП начального общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	/
	/
	/

	· ОП основного общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	/
	/
	/

	· ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая базовый уровень ФГОС
	/
	/
	/

	· ОП основного общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	/
	/
	/

	· ОП среднего (полного) общего образования, обеспечивающая дополнительную (углубленную) подготовку по одному или нескольким предметам (указать предметы)
	/
	/
	/

	· ПП профессиональной подготовки с указанием профессии (-ий)
	/
	/
	/

	· ОП дополнительного образования детей (указать направленность)
	/
	/
	/

	9.2. Средний балл по ЕГЭ за три предшествующих года

	· по математике
	
	
	

	· по русскому языку (перечислить другие предметы)
	
	
	

	10. Воспитательная деятельность, дополнительное образование, психолого-педагогическая и социальная поддержка обучающихся

	10.1. Содержание воспитательной деятельности
	 

	· соответствие планируемого содержания воспитательной деятельности требованиям федеральных нормативных правовых актов
	

	· соответствие реализуемого содержания воспитательной работы планируемому
	

	· творческие коллективы (объединения) школы были лауреатами и победителями различных конкурсов (муниципального/окружного/российского уровней)
	

	· % обучающихся, принявших участие в спортивных соревнованиях, к общему количеству учащихся (муниципального/окружного/российского уровней)
	

	· % обучающихся, занимающихся в спортивных кружках и секциях, от общего числа обучающихся в ОУ
	

	10.2. Качество воспитательного компонента подготовки, определяемого в соответствии с требованиями Типового положения, других федеральных нормативных правовых актов к деятельности ООУ данного типа и вида
	

	· уровень организации воспитательной деятельности
	

	· организация самоуправления обучающихся, детских объединений и движений
	

	· соответствие внеурочной работы целям и задачам воспитания, установленным федеральными нормативными правовыми актами
	

	уровень организации внеурочной работы

· % обучающихся, занятых дополнительным образованием не ниже установленной нормы
	

	· профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся, воспитанников
	

	· % обучающихся, совершивших преступлений, от общего числа обучающихся в ОУ
	

	· % обучающихся, состоящих на учете в ИДН, от общего числа обучающихся в ОУ
	

	· мониторинг воспитательного процесса
	

	· обеспечение взаимодействия педагогического коллектива с родителями
	

	12. Медико-социальные условия пребывания обучающихся (воспитанников) в ОУ:

	12.1. Соответствие режима дня и расписания занятий

психофизиологическим и возрастным особенностям детей, требований СанПиН и правилам внутреннего распорядка ОУ
	 

	12.2. Наличие реабилитационного оборудования в соответствии с профилем деятельности учреждения (от минимально необходимого) 
	

	12.3. Наличие и оснащенность учебных помещений необходимым оборудованием в соотвествии с требованиями СанПиН и федеральным перечнем (+/-):
	

	наличие лицензии на медицинскую деятельность
	

	-медицинский кабинет
	

	-процедурный кабинет
	 

	-физиотерапевтический кабинет
	

	-Кабинет лечебной физкультуры
	

	-изолятор
	

	-кабинет для кружковой работы
	

	-помещение для проведения индивидуальных и групповых коррекционных занятий по развитию навыков общения, социально-бытовой ориентировки, способствующих социальной реабилитации и адаптации
	

	-музыкальный зал
	

	-спортивный зал
	

	-мастерские по профилям трудового обучения
	

	-кабинет логопедической коррекции нарушений речи
	

	-психологический кабинет
	

	-помещения для проведения индивидуальных и групповых занятий
	

	12.4. Создание условий в жилых помещениях для обучающихся, воспитанников в соответствии с требованиями СанПиН(+/-)
	 

	-раздевальная
	

	-комната для сушки одежды и обуви
	

	-комната отдыха
	

	-комната для приготовления уроков
	

	-спальные комнаты
	

	-санитарный узел
	

	-комната для стирки и сушки мелких вещей
	

	-комната для глажения и чистки одежды
	

	-комната для хранения личных и сезонных вещей
	

	-комната гигиены девочек
	

	-комната дежурного воспитателя
	

	12.5. Создание условий и соответствие материально-технического оснащения физкультурно-оздоровительной работы из расчета необходимого (обязательного) перечня для сопровождения образовательного процесса (+/-)
	

	-в учебное время
	

	-во внеучебное время
	

	12.6. Создание условий и соответствие коррекционно-развивающего направления деятельности потребностям учреждения 
	

	12.7. Соответствие профориентационной работы и трудовой подготовки психофизиологическим особенностям развития обучающихся, состоянию их здоровья и потребностям рынка труда региона
	

	13. Уровень достижений обучающихся:

	13.1. Предметные олимпиады
	Учебный год

	
	/
	/
	/

	· муниципальный:

-1 место
	/
	/
	/

	-2 место
	/
	/
	/

	-3 место
	/
	/
	/

	· региональный:

-1 место
	/
	/
	/

	-2 место
	/
	/
	/

	-3 место
	/
	/
	/

	· российский (указать место):
	/
	/
	/

	· международный (указать место):
	/
	/
	/

	13.2. Достижения обучающихся в конкурсах, выставках и т.д.
	

	· муниципальный:

-1 место

-2 место

-3 место
	/
	/
	/

	· региональный:

-1 место

-2 место

-3 место
	/
	/
	/

	· российский (указать место):

· международный (указать место):
	/
	/
	/

	13.3. Достижения педагогов в отраслевых конкурсах
	

	13.4. Достижения образовательного учреждения (Школа-интернат – победитель конкурса в рамках приоритетного национального проекта «Образование»), др.
	


Данные на «_____» _____________ 200 г.

Достоверность сведений, представленных к государственной аккредитации, подтверждаю

Руководитель ОУ ______________________ / ________________________
М.П.            (подпись руководителя)   (Фамилия, имя, отчество)

Приложение 4

к приказу департамента образования

Ямало-Ненецкого автономного округа 
от 24 февраля 2009 № 150

Временный перечень документов,

предоставляемых для проведения аккредитационной экспертизы

_____________________________________________________

(наименование соискателя государственной аккредитации в соответствии с Уставом)

	№
	Наименование документов
	Наличие

	1.
	Заявление, согласованное с учредителем ОУ, с указанием наименования образовательных программ, а также установления (подтверждения) государственного статуса (типа, вида, категории)
	

	2.
	Устав образовательного учреждения с постановлением об 

утверждении Устава (копия)
	

	2а.
	Изменения к Уставу с постановлением об утверждении изменений (копия)
	

	3.
	Лицензия с приложением (копия)
	

	4.
	Акт (паспорт) готовности ОУ к началу нового учебного года
	

	5.
	Приказ о признании ОУ аттестованным (аккредитованным) (копия)
	

	6.
	Свидетельство о государственной аккредитации (копия)
	

	7.
	Выписка из решения педагогического совета о готовности к аккредитационной экспертизе
	

	8.
	Образовательная программа
	

	9.
	Информационная карта образовательного учреждения
	

	10.
	Данные о результатах итоговой аттестации выпускников за последние 5 лет
	

	11.
	Учебный план образовательного учреждения (с пояснительной запиской) за три года, предшествующих государственной аккредитации и текущего учебного года
	

	12.
	Расписание уроков
	

	13.
	Тарификационный список (копия)
	

	14.
	Материалы самообследования образовательного учреждения 
	

	15.
	Сведения об ОУ в соответствии с показателями государственной аккредитации
	

	16.
	Дискета с материалами самообследования
	


Ответственный за прием документов, 

предоставляемых для проведения 

аккредитационной экспертизы _____________    _______________
подпись


И.О.Ф.

Руководитель

образовательного учреждения _______________   _______________
подпись


И.О.Ф.   
«___»________________200  г.

Регистрационный № _________

Приложение 5

к приказу департамента образования 

Ямало-Ненецкого автономного округа
от 24 февраля 2009 № 150

Временный перечень документов, обязательных при формировании 
аккредитационного дела

Опись документов аккредитационного дела
______________________________________________________________________________________
(наименование соискателя государственной аккредитации в соответствии с Уставом)
	№
	Наименование документов
	число 
экземпляров
	число листов 
в документе
	представлены

	
	
	
	
	оригинал
	копия

	1.
	Заявление, согласованное с учредителем ОУ, с указанием наименования образовательных программ, а также установления (подтверждения) государственного статуса (типа, вида, категории)
	
	
	
	

	2.
	Устав образовательного учреждения с постановлением об утверждении Устава (копия)
	
	
	
	

	3.
	Изменения к Уставу с постановлением об утверждении изменений (копия)
	
	
	
	

	4.
	Лицензия с приложением (копия)
	
	
	
	

	5.
	Акт (паспорт) готовности ОУ к началу нового учебного года
	
	
	
	

	6.
	Приказ о признании ОУ аттестованным (аккредитованным) (копия)
	
	
	
	

	7.
	Свидетельство о государственной аккредитации (копия)
	
	
	
	

	8.
	Выписка из решения педагогического совета о готовности к внешней аккредитационной экспертизе
	
	
	
	

	9.
	Образовательная программа
	
	
	
	

	10.
	Информационная карта образовательного учреждения
	
	
	
	

	11.
	Данные о результатах итоговой аттестации выпускников за последние 5 лет
	
	
	
	

	12.
	Учебный план образовательного учреждения (с пояснительной запиской) за три года, предшествующих государственной аккредитации и текущего учебного года
	
	
	
	

	13.
	Расписание уроков
	
	
	
	

	14.
	Тарификационный список (копия)

	
	
	
	

	15.
	Материалы самообследования образовательного учреждения
	
	
	
	

	16.
	Сведения об ОУ в соответствии с показателями государственной аккредитации
	
	
	
	

	17.
	Дискета с материалами самообследования
	
	
	
	

	18.
	Приказ о создании комиссии по государственной аккредитации
	
	
	
	

	19.
	Экспертные заключения
	
	
	
	

	20.
	Критериальные значения показателей, необходимых для определения статуса ОУУ
	
	
	
	

	21.
	Заключение комиссии по государственной аккредитации (об итогах экспертизы)
	
	
	
	

	22.
	Приказ о государственной аккредитации
	
	
	
	

	23.
	Свидетельство о государственной аккредитации (копия)
	
	
	
	

	24.
	План мероприятий по устранению недостатков
	
	
	
	


Ответственный за формирование 
аккредитационного дела     _______________    ______________

подпись             И.О.Ф.   
«___»________________200  г.

Регистрационный № _________

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

14 января 2009 г.









    № 11

г. Салехард

Об утверждении Временных региональных контрольных 

нормативов к показателям, рассматриваемым при государственной 

аккредитации дошкольных образовательных учреждений 
Ямало-Ненецкого автономного округа

В соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании» (с последующими изменениями), Положением о порядке аттестации и государственной аккредитации образовательных учреждений (в части государственной аккредитации), утвержденнымо приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 22.05.1998 № 1327, Положением о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2008 № 522, Временными (примерными) требованиями к содержанию и методам воспитания и обучения, реализуемым в дошкольном образовательном учреждении, утвержденными приказом Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448, на основании фактического состояния осуществления образовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях Ямало-Ненецкого автономного округа, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Временные региональные контрольные нормативы к показателям, рассматриваемым при государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа, и их оценочную шкалу (приложения 1, 2).

2. Комиссиям по государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений при проведении экспертизы показателей деятельности дошкольных образовательных учреждений при государственной аккредитации руководствоваться вышеуказанными документами.
3. Руководителям муниципальных органов управления образованием Ямало-Ненецкого автономного округа довести до сведения руководителей дошкольных образовательных учреждений данный приказ для использования при подготовке к государственной аккредитации.

4. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента, начальника управления контроля и надзора в сфере образования Шмырину Г. Е.


Первый заместитель директора департамента




Г. А. Белинский
Приложение 1

утверждено приказом 

департамента образования

от 14.01.2009 г. № 11
Временные региональные контрольные нормативы к показателям деятельности 

дошкольных образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа, 

рассматриваемые при государственной аккредитации

	Виды 
ДОУ
	Укомплектованность 
штата
	Образов. ценз руководящего и педагогического состава ДОУ (% с высш. образованием)
	% квалифицированных 
руководящих и 
педагогических 
работников ДОУ
	Уровень материально-технич и медико-соц условий пребывания детей в ДОУ (%)
	Среднее кол-во дней, пропущ по болезни одним воспитанником ДОУ за последние 3 года
	% воспитанников, освоивших программу за последние 3 г.
	% родителей, удовлетворенных деятельностью ДОУ

	
	Руководящ. работниками (%)


	Педагогич. работниками (%)
	
	высш 
кат.
	I кв. кат.
	II кв. кат.
	
	
	
	

	г. Салехард

	оздоровления
	100
	95,5
	31,2
	14
	26,6
	43,4
	81,5
	29,1
	93
	96,4

	общеразвивающий вид
	100
	91,8
	41,4
	5,4
	40,6
	21,5
	78,9
	20,1
	94
	93,8

	комбинированный вид
	100
	96,8
	58,1
	14
	35,7
	33,1
	85,1
	21,4
	93,4
	95

	детский сад
	100
	88,3
	38,2
	2
	11,7
	25
	45,7
	24,7
	92,7
	98

	итого
	100
	93,1
	42,2
	8,9
	28,7
	30,8
	72,8
	23,8
	93,3
	95,8

	г. Новый Уренгой

	компенсирующий вид
	100
	91
	47
	7
	40
	50
	90
	21,1
	95
	94

	общеразвивающий присмотра и вид
	100
	77
	42,6
	0
	20,3
	23,9
	83,2
	20,1
	84
	88

	комбинированный вид
	100
	83,1
	48,2
	2,2
	15,8
	35,5
	90
	20,3
	95
	89,3

	детский сад
	100
	89,5
	32,3
	0
	23
	34,7
	77,7
	20,7
	90,6
	95

	ЦРР-ДС
	100
	97
	39,5
	16,2
	24,2
	34,8
	95
	19,6
	99
	97,2

	итого
	100
	87,5
	41,9
	5,1
	24,7
	35,8
	87,2
	20,4
	92,7
	92,7

	г. Лабытнанги

	присмотра и оздоровления
	100
	91
	50
	0
	55
	27,5
	96
	24,5
	98
	96

	общеразвивающий вид
	100
	94,5
	45
	0
	27,1
	36,4
	78,5
	21,4
	97,3
	96,4

	комбинированный вид
	100
	91,9
	35,3
	2,9
	32,3
	50
	79,8
	19,3
	96
	96

	детский сад
	100
	89
	39
	0
	28
	33
	80
	19,1
	92
	98

	итого
	100
	91,6
	42,3
	0,7
	35,6
	36,7
	83,6
	21,1
	95,8
	96,6

	г. Ноябрьск 

	компенсирующий вид
	100
	100
	53,3
	11
	38
	40
	73
	12,6
	96
	82

	общеразвивающий вид
	87,5
	91,5
	45,5
	2
	22
	51,5
	76,8
	13,5
	90,2
	91,8

	комбинированный вид
	100
	97
	49,8
	2,4
	28,6
	43,9
	82,4
	16,6
	92,4
	94,1

	детский сад
	100
	94,3
	55,8
	0
	26,3
	33,3
	69,8
	19,0
	91,9
	93

	итого
	96,9
	95,7
	51,1
	3,9
	28,7
	42,2
	75,5
	15,4
	92,6
	90,2

	г. Губкинский

	общеразвивающий вид
	100
	100
	47,1
	11,1
	29,5
	46,7
	93,5
	27,3
	93,6
	97,5

	комбинированный вид
	100
	100
	58
	1
	24
	52
	85
	30,8
	95
	90,2

	ЦРР-ДС
	100
	96
	41
	5
	44
	37
	95
	26,0
	96
	98

	итого
	100
	98,7
	48,7
	5,7
	32,5
	45,2
	91,2
	28,0
	94,9
	95,2

	г. Муравленко

	общеразвивающий вид
	100
	99
	59,2
	1,4
	38
	44,2
	87,9
	31,3
	89,8
	93,6

	ЦРР-ДС
	95
	97,3
	53,8
	11,3
	41
	31,8
	96,5
	28,0
	94,8
	96

	итого
	97,5
	98,2
	56,5
	6,4
	39,5
	38
	92,2
	29,7
	92,3
	94,8

	Пуровский район

	присмотра и оздоровления
	100
	100
	38
	0
	25
	50
	71
	13,8
	78
	87

	общеразвивающий вид
	100
	99,2
	34,1
	1,4
	24,4
	32,5
	83,9
	24,9
	93,2
	93,3

	комбинированный вид
	100
	90
	44
	0
	23
	44
	80
	26,5
	88,2
	98

	детский сад
	100
	96,3
	40,8
	1,2
	17
	36,5
	75,9
	23,5
	90,1
	93,6

	ЦРР-ДС
	100
	92
	52
	6,5
	36
	25,6
	92,5
	26,4
	95,6
	96

	итого
	100
	95,5
	41,8
	1,8
	25,1
	37,7
	80,7
	23,0
	89,0
	93,6

	Надымский район

	компенсирующий вид
	100
	87
	68
	0
	20
	53
	90
	25,0
	100
	98

	присмотра и оздоровления
	100
	100
	60
	0
	20
	20
	87
	21,0
	92
	98

	общеразвивающий вид
	100
	100
	23
	0
	15
	23
	90
	7,3
	99
	91

	комбинированный вид
	100
	90,6
	47,3
	3,9
	21,4
	42,4
	83
	25,6
	96,5
	95,6

	детский сад
	100
	95,2
	30,2
	1
	14,6
	28
	78,9
	13,1
	93,8
	94,6

	итого
	100
	94,6
	45,7
	1,0
	18,2
	33,3
	85,8
	18,4
	96,3
	95,4


	Приуральский район

	присмотра и оздоровления
	100
	100
	32
	0
	20
	72
	80
	19,9
	92
	93

	общеразвивающий вид
	100
	96,7
	27,1
	6
	23
	40,4
	70,3
	24,7
	91,8
	89,8

	детский сад
	100
	80,8
	26,7
	0
	20,7
	10,7
	73
	31,9
	76,1
	78,8

	итого
	100
	92,5
	28,6
	2,0
	21,2
	41,0
	74,4
	25,5
	86,6
	87,2

	Шурышкарский район

	общеразвивающий вид
	100
	100
	30,2
	0
	18,6
	27,9
	71,4
	29,0
	93,2
	93,2

	детский сад
	100
	100
	26,5
	0
	5,9
	29,6
	85,5
	28,0
	89,5
	86,3

	итого
	100
	100
	28,4
	0
	12,3
	28,8
	78,5
	28,5
	91,4
	89,8

	Ямальский район

	общеразвивающий вид
	100
	95
	55,2
	4,7
	30,1
	42,5
	75,5
	24,1
	91,5
	92,5

	комбинированный вид
	100
	93,7
	18,9
	2,1
	23,3
	34,9
	82
	20,8
	93
	87

	детский сад
	100
	100
	30,4
	0
	17,7
	35
	70
	23,7
	75
	83

	итого
	100
	96,2
	34,8
	2,3
	23,7
	37,5
	75,8
	22,9
	86,5
	87,5

	Тазовский район

	присмотра и оздоровления
	100
	87
	63
	0
	39
	27
	85
	35,0
	94
	95

	детский сад
	100
	86,2
	39,6
	4,1
	29,5
	32,1
	69,2
	21,8
	90,6
	93,7

	итого
	100
	86,6
	51,3
	2,0
	34,3
	29,6
	77,1
	28,4
	92,3
	94,4

	Красноселькупский район

	детский сад
	100
	94,4
	37,1
	0
	34,8
	43,4
	80,3
	17,9
	90,5
	93,5

	Итого:

	компенсирующий вид
	100
	92,7
	56,1
	6,0
	32,7
	47,7
	84,3
	19,6
	97,0
	91,3

	присмотра и оздоровления
	100
	95,6
	45,7
	2,3
	30,9
	40,0
	83,4
	23,9
	91,2
	94,2

	общеразвивающий вид
	98,9
	95,0
	40,9
	2,9
	26,2
	35,5
	80,9
	22,2
	92,5
	92,8

	комбинированный вид
	100
	92,9
	45,0
	3,6
	25,5
	42,0
	83,4
	22,7
	93,7
	93,2

	детский сад
	100
	92,2
	36,1
	0,8
	20,8
	31,0
	73,3
	22,1
	88,4
	91,6

	ЦРР-ДС
	98,8
	95,6
	46,6
	9,8
	36,3
	32,3
	94,8
	25,0
	96,4
	96,8


ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

13 марта 2009 г.









    № 208
г. Салехард

О внесении изменений в приказ департамента образования 

Ямало-Ненецкого автономного округа от 14.01.2009 № 11 
«Об утверждении Временных региональных контрольных нормативов к показателям, рассматриваемым при государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа»

В соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании» (с последующими изменениями), Временными (примерными) требованиями к содержанию и методам воспитания и обучения, реализуемым в дошкольном образовательном учреждении, утвержденными приказом Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448, и на основании среднеокружных показателей осуществления образовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, п р и к а з ы в а ю:

1. Изложить приложение 2 к приказу департамента образования от 14.01.2009 № 11 «Об утверждении Временных региональных контрольных нормативов к показателям, рассматриваемым при государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа» в новой редакции согласно прилагаемым изменениям (приложение).

2. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента, начальника управления контроля и надзора в сфере образования Шмырину Г. Е.


Директор департамента







   Н. Д. Попов
Приложение 

к приказу 

департамента образования 

от 13.03.2009 г. № 208

Оценочная шкала к показателям, 

рассматриваемым при государственной аккредитации ДОУ для определения его вида
	Показатели
	Оценочная 
шкала
	Оценка эксперта

	1. Программы, реализуемые в ДОУ:

	Считаются баллы за реализацию каждого вида программ (в таблице отмечается общая сумма): минимальное количество баллов – 4, максимальное – 10

	Комплексные программы дошкольного образования
	4
	

	Парциальные программы
	2
	

	Коррекционные программы
	2
	

	Оздоровительные программы
	2
	

	2. Средний балл по критериям оценки содержания и методов воспитания и обучения*

	От 1,5 до 2,0 баллов
	1
	

	От 2,1 до 2,5 баллов
	3
	

	От 2,6 до 3 баллов
	5
	

	3.Уровень реализации образовательной программы ДОУ*

	Считается по 1 баллу за превышение (более 2,5 баллов) каждого направления по первому разделу Временных (примерных) требований
	Минимальное количество баллов – 0, максимальное – 12 

	
	0–12 
	

	4. Количество выпускников ДОУ, освоивших программу дошкольного образования за последние 3 года

	не менее 95 %
	5
	

	не менее 90 %
	3
	

	не менее 85 %
	1
	

	5. Количество выпускников ДОУ, успевающих на начальном этапе обучения за последние 3 года

	не менее 95 %
	5
	

	не менее 90 %
	3
	

	не менее 85 %
	1
	

	6. Уровень организации деятельности ДОУ (руководство и управление)*

	не менее 95 %
	9
	

	не менее 90 %
	7
	

	не менее 85 %
	5
	

	не менее 80 %
	3
	

	не менее 75 %
	1
	

	7. Образовательный ценз и укомплектованность штата административно-управленческим персоналом

	100 % АУП имеют высшее профессиональное образование и 100 % укомплектованность штата
	7
	

	не менее 70 % АУП имеют высшее профессиональное образование и 100 % укомплектованность штата
	5
	

	100 % АУП имеют высшее профессиональное образование и не менее 70 % укомплектованность штата 
	3
	

	не менее 70 % АУП имеют высшее профессиональное образование и не менее 70 % укомплектованность штата
	1
	

	8. Укомплектованность штата педагогическими работниками

	не менее 95 %
	7
	

	не менее 93 %
	5
	

	не менее 91 %
	3
	

	не менее 89 %
	1
	

	9. Образовательный ценз педагогического состава ДОУ (высшее образование)

	не менее 65 %
	9
	

	не менее 60 %
	7
	

	не менее 55 %
	5
	

	не менее 50 %
	3
	

	не менее 45 %
	1
	

	10. Уровень квалификации руководящего и педагогического состава ДОУ (высшая квалификационная категория)

	не менее 10 %
	7
	

	не менее 5 %
	5
	

	не менее 3 %
	3
	

	не менее 1 %
	1
	

	11. Процент руководящего и педагогического состава ДОУ, имеющего квалификационные 
категории

	не менее 75 %
	9
	

	не менее 70 %
	7
	

	не менее 65 %
	5
	

	не менее 60 %
	3
	

	не менее 55 %
	1
	

	12. Уровень материально-технических и медико-социальных условий пребывания детей 
в ДОУ*

	не менее 90 %
	9
	

	не менее 85 %
	7
	

	не менее 80 %
	5
	

	не менее 75 %
	3
	

	не менее 70 %
	1
	

	13. Среднее количество дней, пропущенных по болезни одним воспитанником ДОУ
за последние 3 года**

	не более 20 дней
	9
	

	не более 21 дней
	7
	

	не более 22 дней
	5
	

	не более 23 дней
	3
	

	не более 24 дней
	1
	

	14. Процент родителей воспитанников, удовлетворенных деятельностью ДОУ*

	не менее 96 %
	7
	

	не менее 93 %
	5
	

	не менее 90 %
	3
	

	не менее 87 %
	1
	

	Итого баллов:
	


Примечания: для определения вида ДОУ члены комиссии по государственной аккредитации проставляют в правом столбце оценочной шкалы общий балл показателя. Причем, в первом и третьем показателях можно отметить несколько баллов за реализацию программ и превышение каждого направления Временных (примерных) требований, но не более оговоренного в таблице количества баллов;
* перед работой с оценочной шкалой комиссией по государственной аккредитации заполняются таблицы из разделов 1 – 5 приложения 1 к приказу Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448 «Об утверждении документов по проведению аттестации и государственной аккредитации ДОУ».

** среднее количество дней, пропущенных по болезни одним воспитанником ДОУ за последние 3 года, определяется с помощью данных статистического отчета формы 85К:
· высчитывается сумма количества дней, пропущенных по болезни, в течение трех лет. Эта сумма делится на 3; 

· потом высчитывается сумма количества детей, посещающих ДОУ в эти же годы, которая тоже делится на 3;

· в завершение частное суммы количества дней, пропущенных по болезни, делится на среднее количество детей, посещающих ДОУ.

	
	Кол-во детей
	Кол-во дней, пропущенных 
по болезни

	2006 г.
	165
	3351

	2007 г.
	166
	3485

	2008 г.
	168
	3935


Например,

	Среднее количество дней, пропущенных одним воспитанником ДОУ, за последние 3 года
	=
	(3351+3485+3935)/3
	=
	3590,33
	 = 21,6

	
	
	(165+166+168)/3
	
	166,33
	


После оценивания всех показателей комиссия по государственной аккредитации складывает все баллы по каждому показателю и согласно общей сумме определяет по Таблице определения вида ДОУ соответствующий вид. В выводе указывается вид ДОУ, с учетом итогового балла и обязательных требований по реализуемым образовательным программам, указанных в п.п. 7, 8 Типового положения о дошкольном образовательном учреждении, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008 № 666 «Об утверждении Типового положения о дошкольном образовательном учреждении».

В аккредитационную коллегию департамента образования представляется заполненная оценочная шкала с выводами и подписями всех членов комиссии по государственной аккредитации, на основании которой оформляются Критериальные значения к показателям, рассматриваемым при государственной аккредитации для установления вида и категории ДОУ. 

Образовательное учреждение признается аккредитованным при условии общего количества баллов не менее 26 и соответствия не менее ⅔ показателей по Критериальным значениям к показателям.

Таблица определения вида ДОУ

	Количество
баллов
	Вид ДОУ
	Категория
	Требования по реализуемым программам

	от 26 до 64
	«Детский сад»
	третья
	реализуется комплексная программа дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности

	от 42 до 64
	«Детский сад для детей раннего возраста»
	вторая
	реализуется комплексная программа дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет и созданы условия для социальной адаптации и ранней социализации детей

	от 50 до 64
	«Детский сад присмотра и оздоровления»
	
	реализуются комплексная и оздоровительные программы дошкольного образования в группах оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий и процедур

	от 61 до 99
	«Детский сад компенсирующего вида»
	
	реализуются комплексная и коррекционные программы дошкольного образования в группах компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья

	от 65 до 99
	«Детский сад комбинированного вида»
	
	реализуются комплексная, коррекционные, парциальные программы дошкольного образования в группах общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности в разном сочетании (не менее 2 видов)

	от 85 до 99
	«Детский сад общеразвивающего вида»
	
	реализуются комплексная и парциальные программы дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию детей по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое

	100 и более
	Центр развития ребенка – детский сад
	первая
	реализуются комплексная и парциальные программы дошкольного образования с приоритетным осуществлением деятельности по развитию детей по всем направлениям в группах общеразвивающей направленности


ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

12 марта 2009 г.
   
                                


    № 201
г. Салехард

               № 58

Об утверждении Временных форм и перечня документов, необходимых 
для организации и проведения государственной аккредитации дошкольных 
образовательных учреждений, расположенных на территории 
Ямало-Ненецкого автономного округа 

В связи с изменением действующего законодательства в сфере образования и отсутствием федеральных подзаконных актов, регулирующих процедуру проведения государственной аккредитации образовательных учреждений, руководствуясь Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1, Положением о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2008 № 522, в целях организации работы по государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Временные формы заявлений о включении в график государственной аккредитации и о проведении экспертизы соответствия реализуемых образовательных программ и показателей деятельности установленным требованиям, действующие на период до утверждения их федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования (приложения 1, 2).

2. Утвердить Информационную карту дошкольного образовательного учреждения (приложение 3).

3. Утвердить Критериальные значения к показателям, рассматриваемым при государственной аккредитации для определения вида и категории дошкольных образовательных учреждений, действующие на период до установления и утверждения их федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования (приложение 4).

4. Утвердить Временные перечни документов, необходимых для организации и проведения государственной аккредитации и обязательных при формировании аккредитационных дел дошкольных образовательных учреждений, действующие на период до установления и утверждения их федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования (приложения 5, 6).

5. Комиссиям по государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений при проведении экспертизы соответствия уровня и направленностей реализуемых образовательных программ и показателей деятельности дошкольных образовательных учреждений установленным требованиям руководствоваться вышеуказанными документами.

6. Отделу государственной аккредитации (Старостина Г. А.) руководствоваться в работе Временными формами и перечнями документов, необходимых для организации и проведения государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа, утвержденными в данном приказе.
7. Рекомендовать руководителям муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, довести до сведения руководителей дошкольных образовательных учреждений данный приказ для использования при подготовке к государственной аккредитации в срок до 01.04.2009.

8. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента образования, начальника управления контроля и надзора в сфере образования Шмырину Г. Е.


Директор департамента                                                  Н. Д. Попов

Приложение 1 

к приказу департамента образования Ямало-Ненецкого автономного округа от 12 марта 2009 № 201

форма заявления о

включении в график

Согласовано






Директору департамента образования 

Учредитель (ли) _______________



Ямало-Ненецкого автономного округа




(И.О. Фамилия)



Н. Д. Попову

«___»_________________20_____г.







Заявление

Прошу включить в график государственной аккредитации образовательных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа с «____» по «_____» __________ 20___года ________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________,

(полное наименование ДОУ в соответствии с полным наименованием образовательного учреждения, зарегистрированным в Уставе)
расположенного ______________________________________________________________________________,
(местонахождение ДОУ, номер телефона, факса, адреса электронной почты руководителя ДОУ)

имеющего ____________________________________________________________________________________,
(серия, номер и дата выдачи свидетельства о государственной аккредитации, срок действия, орган, выдавший свидетельство о государственной аккредитации)

_______________________________________________________________________________________________,
(серия, номер и дата выдачи лицензии, срок действия, орган, выдавший лицензию)

по следующим программам дошкольного образования (перечислить реализуемые лицензированные образовательные программы):

комплексные

1.

2.

парциальные программы

1.

2. 

К заявлению прилагаются:

1. Устав ДОУ (копия титульного листа и 1 раздела, изменения и дополнения к Уставу).

2. Действующая лицензия с приложениями (копия).

3. Свидетельство о государственной аккредитации (копия).

Заведующий
__________________ / ___________________________



подпись

расшифровка подписи

Примечание: оттиск печати должен захватывать часть наименования должности руководителя. Заявление оформляется на фирменном бланке ДОУ.

	
	Приложение 2

к приказу департамента образования 
Ямало-Ненецкого автономного округа 

от «____» марта 2009 № ________ 

	
	форма заявления о проведении экспертизы 



	Согласовано 
	Директору

	Учредитель (ли) _______________________

                 (И. О. Фамилия)


	департамента образования 
Ямало-Ненецкого автономного округа

	
	    Н. Д. Попову

	«___» ____________ 20____ г.                
	


Заявление

Прошу провести экспертизу соответствия реализуемых образовательных программ и показателей деятельности федеральным государственным требованиям, необходимых для определения вида и категории, в период с «___» по «___» ____________ 20___ года _____________________________________________________________________________________________, 

(полное наименование ДОУ в соответствии с полным наименованием образовательного учреждения, 
зарегистрированным в Уставе)

расположенного по адресу ______________________________________, контактный телефон (факс) _______,
(местонахождение ДОУ, номер телефона, факса, адреса электронной почты руководителя ДОУ)

имеющего лицензию серии ___№________ от ___________, выданную департаментом образования Ямало-Ненецкого автономного округа сроком по _______________,
(серия, номер и дата выдачи лицензии, срок действия, орган, выдавший лицензию)

Свидетельство о государственной аккредитации серии __№_________ от _____________, выданное департаментом образования Ямало-Ненецкого автономного округа сроком по    ,
(серия, номер и дата выдачи свидетельства о государственной аккредитации, срок действия, орган, выдавший свидетельство о государственной аккредитации)
по общеобразовательным программам дошкольного образования с _____________________ государственного статуса:

(подтверждение / установление государственного статуса)

тип дошкольное образовательное учреждение, вид ___________________,
 категория ______________:

	№
	Образовательная программа
	Нормативный срок освоения

	
	наименование
	основная / дополнительная
	

	1
	2
	3
	4

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	…
	
	
	


Оплату проведения государственной аккредитации гарантируем. 

Реквизиты ДОУ: _______________________________________________
(ОКПО, ОГРН, ИНН/КПП)

Заведующий ДОУ   ________________ /  __________________________
                                подпись               расшифровка подписи

       М.П.

Главный бухгалтер _______________ / ____________________________
                                  подпись                расшифровка подписи

Примечание: оттиск печати должен захватывать часть наименования должности руководителя;

заявление оформляется на фирменном бланке ДОУ.
Приложение 3

к приказу департамента образования 
Ямало-Ненецкого автономного округа 

от «____» ________ 2009 № ________ 
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Реквизиты дошкольного образовательного учреждения

1.1. Полное наименование дошкольного образовательного учреждения

(в соответствии с уставом)

1.2. Юридический адрес: ______________________________________

(указать фактический адрес, если не совпадает с юридическим)

1.3. Телефон: ____________ Факс: ___________ E-mail: ____________

1.4. Дата основания ДОУ: _____________________________________

1.5. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): ________

1.6. Реквизиты Свидетельства о постановке на учет в налоговом органе юридического лица: _________________________________________________________________________
(серия и № Свидетельства, дата постановки на учет)

1.7. Основной государственный регистрационный номер в Едином государственном реестре юридических лиц: __________________________________________________________
2. Реквизиты нормативных документов 
дошкольного образовательного учреждения

2.1. Устав дошкольного образовтельного учреждения 
(отметить изменения и дополнения к Уставу, если они есть)
	№ п/п
	Реквизиты 
принятия устава 
коллективом ДОУ
	Реквизиты утверждения 
устава
	Реквизиты внесения

записи в ЕГР 
юридических лиц

(серия и № Свидетельства, 
дата регистрации)

	
	
	
	


2.2. Лицензия на право ведения образовательной деятельности 

(если было переоформление лицензии или повторное лицензирование, указать их реквизиты)
	Орган, принявший решение о выдаче лицензии
	Реквизиты документа о решении
	Серия и 
№ лицензии, ее регистрационный № и дата
	Окончание срока 
действия
	Образовательные программы,

указанные в приложении

к лицензии

	
	
	
	
	


2.3. Свидетельство о государственной аккредитации

(если было переоформление Свидетельства, указать его реквизиты)
	Орган, принявший решение о выдаче Свидетельства
	Реквизиты документа о решении
	Серия и № Свидетельства, его регистрационный № и дата
	Срок действия Свидетельства
	Образовательные программы,

по которым ДОУ прошло гос. аккредитацию


2.4. Реквизиты документа, подтверждающего право владения, пользования, управления помещениями, имуществом __________________________________________________________________
(№ и дата заключения договора, срок его действия)
3. Сведения об Учредителе дошкольного образовательного учреждения

	Полное наименование Учредителя;

фамилия, имя, отчество руководителя
	Место нахождения (адрес)
	Контактный 
телефон, адрес электронной 
почты
	Реквизиты договора, 
заключенного между 
Учредителем и ДОУ

	
	
	
	


4. Сведения о контингенте воспитанников дошкольного образовательного учреждения
(комплектование и формирование групп в ДОУ: заполняются только те направленности групп, которые есть в ДОУ)
	№ п/п
	Наименование


	Количество групп
	Наполняемость групп

	
	
	
	норматив
	факт (по списку)

	1.
	Общеразвивающие группы:
	
	
	

	
	Группы раннего возраста (указать возраст)
	
	
	

	
	II младшая группа
	
	
	

	
	Средняя группа
	
	
	

	
	Старшая группа
	
	
	

	
	Подготовительная к школе группа
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	

	2.
	Компенсирующие группы (указать специализацию):
	
	
	

	
	Группы раннего возраста (указать возраст)
	
	
	

	
	II младшая группа
	
	
	

	
	Средняя группа
	
	
	

	
	Старшая группа
	
	
	

	
	Подготовительная к школе группа
	
	
	

	
	Разновозрастная группа (указать возраст)
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	

	3.
	Оздоровительные группы (указать специализацию):
	
	
	

	
	Группы раннего возраста (указать возраст)
	
	
	

	
	II младшая группа
	
	
	

	
	Средняя группа
	
	
	

	
	Старшая группа
	
	
	

	
	Подготовительная к школе группа
	
	
	

	
	Разновозрастная группа (указать возраст)
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	

	
	Комбинированные группы (указать специализацию):
	
	
	

	
	Группы раннего возраста (указать возраст)
	
	
	

	
	II младшая группа
	
	
	

	
	Средняя группа
	
	
	

	
	Старшая группа
	
	
	

	
	Подготовительная к школе группа
	
	
	

	
	Разновозрастная группа (указать возраст)
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	

	
	Группы выходного дня
	
	
	

	
	Группы кратковременного пребывания (указать границы возраста)
	
	
	

	
	Другие группы (какие)
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	


5. Содержание образовательного процесса дошкольного образовательного 
учреждения
5.1. Образовательная программа дошкольного образовательного учреждения: __________________________________________________________________________________
(полное наименование, срок реализации, где рассмотрена, кем утверждена и т. д.)

5.2. Сведения об основных образовательных программах, реализуемых в дошкольном образовательном учреждении (комплексные и парциальные) за последние 3 года:

	№ 

п/п
	Наименование 
программы
	Автор (ы)
	Кем утверждена (рекомендована)
	Уровень и направленность
	Срок освоения программы
	Год начала реализации программы
	Контингент воспитанников

(группы, кол-во и возраст детей, осваивающих программу)
	Учебно-дидактич, учебно-методич обеспечение программы (кол-во экземпляров и % оснащенности программы)
	Применяемые педагогич технологии и формы освоения программы (занятия, совмест деятельность, т. д.)
	Результаты освоения воспитанниками программы (в соответствии с требованиями программы, результаты диагностики)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.3. Реализация дополнительных образовательных программ дошкольного образовательного учреждения за последние 3 года:

	№ п/п
	Вид 
(типовая, модифицированная, 
авторская) и направленность дополнительной образовательной программмы
	Наименование допол-нительной образовательной программы (авторы), срок освоения программы
	Кем и когда утверждена про-грамма или рекомендована


	Форма освоения программы (занятия, совместная деятель-ность, 
т. д.)
	Материально-техниче-ская оснащен-ность и учебно-методическое обеспечение дополни-тельной программы (%)
	Контингент и охват воспитанников (возраст, кол-во чел, % охвата и др.)
	Результаты освоения воспитанниками обра-зователь-ной программы (результаты диагности-ки)
	ФИО педагога, реализующего программу, должность, образование и уровень квалификации


5.4. Учебный план дошкольного образовательного учреждения с пояснительной запиской за последние 3 учебных года и на текущий учебный год.
6. Качество деятельности дошкольного образовательного учреждения
6.1. Качество подготовки воспитанников дошкольного образовательного учреждения к обучению в школе 

(результаты мониторинга в ДОУ по основной программе дошкольного образования)
	Годы 
	Количество выпускников ДОУ, освоивших программу дошкольного образования 
за последние 3 учебных года

	
	высокий
	средний
	низкий

	
	
	
	


6.2. Процент воспитанников, подтвердивших в начальной общеобразовательной школе результаты мониторинга дошкольного образовательного учреждения.
6.3. Оценка содержания и методов воспитания и обучения, реализуемых в дошкольном образовательном учреждении 

(осуществляется по методике, указанной в приложении 1 к приказу Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448 «Об утверждении документов по проведению аттестации и государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений»)
	№ п/п
	Наименование направления
	Средний балл
	Комментарии

(обосновать превышение)

	1.
	«Рв» Развитие детей второго и третьего года жизни (ранний возраст)
	
	

	1.1
	«РвВ» Взаимодействие сотрудников с детьми
	
	

	2.
	«В» Взаимодействие сотрудников с детьми
	
	

	3.
	«И» Развитие игровой деятельности
	
	

	4.
	«Ф» Физическое развитие и здоровье
	
	

	5.
	«Р» Речевое развитие ребенка
	
	

	6.
	«Из» Развитие ребенка в изобразительной деятельности
	
	

	7.
	«М» Развитие ребенка в музыкальной деятельности
	
	

	8.
	«Т» Развитие ребенка в театрализованной деятельности»
	
	

	9.
	«К» Развитие в конструктивной деятельности
	
	

	10.
	«Ма» Развитие элементарных математических представлений
	
	

	11.
	«Е» Развитие элементарных естественнонаучных представлений
	
	

	12.
	«Э» Развитие экологической культуры детей
	
	

	13.
	«Ч» Развитие представлений о человеке в истории и культуре
	
	

	
	Итого
	
	


6.4. Результаты дошкольного образовательного учреждения по охране жизни и укрепления здоровья детей, динамика состояния здоровья воспитанников за 3 года, предшествующих государственной аккредитации

	Год
	Кол-во детей
	Кол-во дней, пропущенных 
по болезни
	Среднее количество дней, пропущенных одним 
воспитанником ДОУ

	
	
	
	


6.5. Оценка деятельности дошкольного образовательного учреждения родителями (законными представителями) воспитанников: ____________________________________________
(% родителей, удовлетворенных деятельностью ДОУ, высчитывается по анкете, указанной в приложении 1 к приказу Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448 «Об утверждении документов по проведению аттестации и государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений»)
6.6. Участие воспитанников дошкольного образовательного учреждения в конкурсах за последние 3 учебных года

	Год
	Ф.И. ребенка
	Возрастная группа
	Тема конкурса
	Уровень 
(город, округ, т. д.)
	Результат

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


7. Организация деятельности дошкольного образовательного учреждения 

(оценка руководства и управления осуществляется по методике, указанной в приложении 1 к приказу Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448 «Об утверждении документов по проведению аттестации и государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений»)
	№

п/п
	Наименование
	Средний балл

	1.
	Соответствие руководства ДОУ Уставу дошкольного образовательного учреждения, законодательству Российской Федерации
	

	2.
	Соответствие выполнения функций заведующего ДОУ должностной инструкции
	

	3.
	Соблюдение исполнительской и финансовой дисциплины 
	

	4.
	Соответствие нормативно-правовой документации, регулирующей деятельность дошкольного образовательного учреждения, требованиям 
	

	5.
	Соблюдение правил по охране труда, обеспечение безопасности жизнедеятельности воспитанников и сотрудников
	

	6.
	Соблюдение правил пожарной безопасности
	

	7.
	Соответствие санитарно-гигиенического состояния дошкольного образовательного учреждения требованиям Госсанэпиднадзора
	

	8.
	Соблюдение социальных гарантий участников образовательного процесса 
	

	9.
	Использование современных форм финансирования 
	

	10.
	Стратегия и тактика функционирования и развития 
	

	11.
	Использование современных форм организации образовательного процесса 
	

	12.
	Организационные условия реализации индивидуального подхода

к ребенку 
	

	13.
	Обеспечение баланса между занятиями, регламентированной деятельностью и свободным временем ребенка 
	

	14.
	Координация работы по воспитанию и обучению детей с родителями 
	

	15.
	Сотрудничество с другими социальными институтами детства 
	

	16.
	Организация разнообразных форм работы с «домашними детьми» 
	

	17.
	Использование информационных технологий управления
	

	
	Итого
	


8. Кадровое обеспечение образовательного процесса дошкольного образовательного
учреждения

(оценка кадрового обеспечения осуществляется по методике, указанной в приложении 1 к приказу Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448 «Об утверждении документов по проведению аттестации и государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений»)
8.1. Укомплектованность дошкольного образовательного учреждения кадрами (%): 
 (%, полностью, частично, имеются вакансии)
8.2. Наличие в штатном расписании руководителей, педагогов, специалистов, учебно-вспомогательного персонала с указанием количества ставок штатного расписания дошкольного образовательного учреждения:
	
	Должность
	Нагрузка (ставок)

	1.
	Заведующий (директор учреждения)
	

	2.
	Заместитель заведующего (директора)
	

	3.
	Руководитель структурного подразделения
	

	4.
	Специалисты (главный бухгалтер, другие)
	

	5.
	Воспитатели (включая старшего воспитателя)
	

	6.
	Учителя-дефектологи (учителя-логопеды, логопеды и др.)
	

	7.
	Музыкальный руководитель (руководители)
	

	8.
	Инструктор по физической культуре
	

	9.
	Педагог-психолог
	

	10.
	Социальный педагог
	

	11.
	Психоневролог
	

	12.
	Учитель (учителя) начальных классов
	

	13.
	Педагоги дополнительного образования
	

	14.
	Тренер / инструктор (по плаванию, художественной гимнастике, фигурному катанию и др.)
	

	15
	Воспитатель компьютерного класса
	

	16
	Организаторы студийно-кружковой работы (по фольклору, краеведению, словесности, ритмике и хореографии, изобразительному искусству, иностранному языку, другие)
	

	17.
	Медицинские сестры (по массажу, обслуживанию бассейна, сауны, фитобара, др.)
	

	18.
	Младшие воспитатели (помощники воспитателя)
	

	19.
	Уборщицы
	

	20.
	Работники пищеблока
	

	21.
	Работники прачечной
	

	22.
	Сторож
	

	23.
	Другие (указать какие)
	


8.3. Данные о составе администрации дошкольного образовательного учреждения:
	Ф.И.О.
	Должность
	Общий педагогический стаж, из него 
административный стаж
	Стаж работы в данной 
должности
	Образование 
(специальность и квалификация 
по диплому)
	Квалификация 

по занимаемой должности
	Сведения о повышении квалификации

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


8.4. Сведения о педагогических кадрах:

	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Образование
	Категория
	Курсы повышения 
квалификации

	
	
	
	Высшее
	С/с
	Высшая
	1
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


8.5. Уровень образования педагогических работников дошкольного образовательного учреждения:

	№ п/п
	Критерии
	Кол-во

человек / %

	1.
	Всего педагогических работников, 

из них имеют:
	

	1.1.
	высшее профессиональное (педагогическое) образование
	

	1.2.
	среднее профессиональное (педагогическое) образование
	

	2.
	Работники, имеющие высшее или среднее профессиональное образование по другим специальностям (не педагогическое: музыкант, художник, т. д.)
	

	3.
	Обучаются в вузах
	

	4.
	Специалисты, привлекаемые к работе на договорной, контрактной и др. основе других учреждений, организаций (общего среднего образования, дополнительного образования; педагогических и других ВУЗов, средних профессиональных учебных заведений; научно-исследовательских институтов, центров, ассоциаций; учреждений и организаций здравоохранения, культуры и спорта, другое)
	


8.6. Уровень квалификации педагогических работников дошкольного образовательного учреждения:

	№ п/п
	Критерии
	Кол-во 

человек / %

	1
	Всего педагогических работников, 

из них имеют по занимаемой должности:
	

	1.1
	высшую квалификационную категорию
	

	1.2
	первую квалификационную категорию
	

	1.3
	вторую квалификационную категорию
	

	1.4
	без категории
	

	1.5
	награды, почетные звания
	

	1.6
	ученую степень, ученое звание
	

	2
	Численность педагогических работников, повысивших квалификацию через курсы повышения квалификации:
	

	2.1
	за последний год
	

	2.2
	за последние 3 года
	

	2.3
	за последние 5 лет
	

	2.4
	есть специалисты с более давним сроком повышения квалификации
	

	3
	Повышение квалификации проходило на базе:
	

	3.1
	ЯНОИПКРО
	

	3.2
	Областных ИПКРО
	

	3.3
	Центров развития образования, ассоциациях, авторских центрах и др.
	


8.7. Характеристика кадрового состава по стажу работы (кол-во чел / %):
	до 2-х лет
	от 2 
до 5 лет
	от 5 
до 10 лет
	от 10
до 15 лет
	от 15
 до 20 лет 
	от 20 

и свыше

	
	
	
	
	
	


8.8. Анализ движения педагогических кадров за последние 3 года:
	Год 
	Всего
	В том числе
	Перемещение по службе (переход на другую должность)

	
	
	Уход на пенсию
	Переезд
	Переход в другое ДОУ
	Увольнение по инициативе администрации
	Переход в другую отрасль
	Другие причины
	


8.9. Оценка методической работы, использование и совершенствование педагогическими работниками методик образовательного процесса и образовательных технологий
	№ п/п
	Критерии
	Да / нет / частично

	1.
	Реализация современных образовательных технологий (ТРИЗ, активные методы обучения и др.)
	

	2.
	Реализация образовательных программ нового поколения
	

	3.
	Освоение новых образовательных технологий и программ
	

	4.
	Обобщение отечественного и зарубежного опыта работы с детьми, самостоятельное формирование пакета материалов
	

	5.
	Разработка авторских методик, технологий, программ (в том числе сотрудничество с научными коллективами вузов, институтов повышения квалификации и др.)
	

	6.
	Составление индивидуальных программ развития детей
	

	7.
	Сочетание основной работы в группах с кружково-секционной работой по определенному направлению с детьми
	

	8.
	Руководство педагогической практикой студентов образовательных учреждений высших и (или) средних профессиональных учебных заведений
	

	9.
	Обучение специалистов города (села, района, округа) через различные формы (семинары, открытые занятия, другое)
	

	10.
	Другое (указать какие)
	


8.10. Инновационная и опытно-экспериментальная работа дошкольного образовательного учреждения за последние 3 года:
	Год выполнения работы
	Тема
	Кем рассмотрена 
и утверждена
	Результат

	
	
	
	


8.11. Обобщение и распространение педагогического опыта за последние 3 года:
	№ п/п
	ФИО педагогического работника (должность)
	Тема
	Форма обобщения и распространения
	Уровень обобщения и распространения опыта

(ДОУ, муниципальный, региональный, российский и др.)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


8.12. Участие отдельных педагогов в конкурсах педагогического мастерства за последние 3 года:
	Год
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность
	Тема конкурса
	Уровень (город, округ, т.д.)
	Результат

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


9. Материально-технические и медико-социальные условия пребывания
воспитанников в дошкольном образовательном учреждении

9.1. Оценка материально-технических и медико-социальных условий пребывания воспитанников в дошкольном образовательном учреждении: 

(оценка осуществляется по методике, указанной в приложение 1 к приказу Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448 «Об утверждении документов по проведению аттестации и государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений»)
	№ п/п
	Критерий
	%

	
	В ДОУ созданы условия для: 
	

	1.
	развития детей раннего возраста от 1 года до 3 лет (подкритерии 2.1 – 2.12)
	

	2.
	всестороннего развития детей от 3 до 7 лет (подкритерии 3.1 – 3.7)
	

	3.
	охраны и укрепления здоровья детей (подкритерии 4.1 – 4.4)
	

	4.
	коррекционной работы с детьми (подкритерии 5.1 – 5.4)
	

	5.
	художественно-эстетического развития детей (подкритерии 6.1 – 6.3)
	

	6.
	развития театрализованной деятельности детей (подкритерии 7.1 – 7.5)
	

	7.
	развития детей в музыкальной деятельности (подкритерии 8.1 – 8.7)
	

	8.
	развития конструктивной деятельности детей (подкритерии 9.1 – 9.4)
	

	9.
	развития экологической культуры детей (подкритерии 10.1 – 10.8)
	

	10.
	развития представлений о человеке в истории и культуре (подкритерии 11.1 – 11.8)
	

	11.
	физического развития детей (подкритерии 12.1 – 12.7)
	

	12.
	формирования у детей элементарных математических представлений (подкритерии 13.1 – 13.5)
	

	13.
	развития у детей элементарных естественнонаучных представлений (подкритерии 14.1 – 14.2)
	

	14.
	развития речи детей (подкритерии 15.1 – 15.5)
	

	15.
	развития игровой деятельности детей (подкритерии 16.1 – 16.5)
	

	
	Итого
	


9.2. Создание медицинских условий в дошкольном образовательном учреждении:
	Перечень оборудования для лечебных и профилактических мероприятий
	Количество

	
	

	
	


9.3. Наличие и использование площадей зданий (в квадратных метрах):
	№ п/п
	Категория площадей
	м²
	Требующие ремонта:
	Материально-техническое обеспечение в соответствии с требованиями СанПиН и реализуемых программ (%)

	
	
	
	космети-ческого
	капитального
	

	1.
	Общая
	
	
	
	

	2.
	Игровые
	
	
	
	

	3.
	Спальные
	
	
	
	

	4.
	Социально-бытовые
	
	
	
	

	5.
	Музыкальный зал
	
	
	
	

	6.
	Спортивный зал
	
	
	
	

	7.
	Бассейн
	
	
	
	

	8.
	Кабинеты дополнительного образования
	
	
	
	

	9.
	Медицинский блок
	
	
	
	

	10.
	Другие помещения
	
	
	
	

	11.
	Прогулочные площадки
	
	
	
	


9.4. Безопасность и охрана здоровья воспитанников, в том числе обеспечение пожарной безопасности и охраны труда участников образовательного процесса:

	Наименование документа, подтверждающего соответствие требованиям (акты, справки, заключения, т. д.)
	Полное наименование органа, выдавшего документ
	Дата выдачи (оформления), срок действия документа (если есть)

	
	
	


9.5. Психолого-медико-педагогическое сопровождение воспитанников (адаптация детей к дошкольному образовательному учреждению):
	Годы
	Степень адаптации детей к ДОУ (кол-во детей / %)

	
	легкая
	средняя
	тяжелая


Приложение 5

к приказу департамента образования 
Ямало-Ненецкого автономного округа 

от 12 марта 2009 № 201 
Временный перечень документов, необходимых для организации и проведения 
государственной аккредитации дошкольных образовательных учреждений, 
расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа

1. Опись документов, предоставляемых для проведения аккредитационной экспертизы.

2. Заявление, согласованное с Учредителем (по форме – приложение 4).
3. Копия Устава ДОУ.
3а. Копия изменений и дополнений к Уставу.

4. Копия Свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, выдаваемое при регистрации или перерегистрации Устава в налоговом органе.

5. Копия Свидетельства о постановке юридического лица на учет в налоговом органе.

6. Копия лицензии ДОУ на образовательную деятельность с приложениями.
7. Копия Акта (паспорта) готовности ДОУ к началу нового учебного года.

8. Копия Свидетельства о государственной аккредитации ДОУ (при повторной государственной аккредитации).
9. Копия приказа о признании ДОУ аттестованным (аккредитованным).

10. Копия образовательной программы ДОУ.

11. Информационная карта ДОУ (по форме – приложение 5).
12. Учебный план ДОУ с пояснительной запиской к нему и сетка занятий на текущий учебный год.
13. Самоанализ деятельности ДОУ.

14. Выписка из протокола педагогического совета о готовности ДОУ к государственной аккредитации.

Примечание: документы для проведения государственной аккредитации ДОУ представляются в сброшюрованном виде в папке со скоросшивателем, со сквозной нумерацией листов и в электронном виде на магнитных носителях.
Приложение 6

к приказу департамента образования Ямало-Ненецкого автономного округа 

от 12 марта 2009 № 201 
Временный перечень документов, обязательных при формировании 
аккредитационных дел дошкольных образовательных учреждений, 
расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа
1. Опись документов аккредитационного дела.

2. Заявление, согласованное с Учредителем. 
3. Копия Устава ДОУ и изменений (дополнений) к нему.

4. Копия Свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, выдаваемое при регистрации или перерегистрации Устава в налоговом органе.

5. Копия Свидетельства о постановке юридического лица на учет в налоговом органе.

6. Копия лицензии с приложениями.
7. Копия Акта (паспорта) готовности ДОУ к началу нового учебного года.

8. Копия Свидетельства о предыдущей государственной аккредитации ДОУ.
9. Копия приказа о признании ДОУ аттестованным (аккредитованным).

10. Копия образовательной программы ДОУ.

11. Информационная карта ДОУ.
12. Учебный план ДОУ с пояснительной запиской к нему и сетка занятий на текущий учебный год.
13. Самоанализ деятельности ДОУ.

14. Выписка из протокола педагогического совета о готовности ДОУ к государственной аккредитации.

15. Копия приказа о проведении государственной аккредитации ДОУ.

16. Экспертные заключения с заполненными таблицами из разделов 1–5 приложения 1 к приказу Министерства образования Российской Федерации от 22.08.1996 № 448 «Об утверждении документов по проведению аттестации и государственной аккредитации ДОУ».
17. Оценочная шкала к показателям, рассматриваемым при государственной аккредитации ДОУ.

18. Заключение комиссии по государственной аккредитации (об итогах экспертизы).

19. Копия критериальных значений показателей государственной аккредитации, используемых для установления вида и категории ДОУ.

20. Копия приказа о государственной аккредитации.

21. Копия Свидетельства о государственной аккредитации.

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ
02 октября 2009 года

                                   № 870
                               г. Салехард



 

Об утверждении временного перечня и временных форм документов

для проведения государственной аккредитации образовательных учреждений дополнительного образования детей

Ямало-Ненецкого автономного округа

Руководствуясь ст. 33 Закона Российской Федерации «Об образовании», Положением о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2008 № 522, в связи с отсутствием федеральных подзаконных актов, регулирующих процедуру проведения государственной аккредитации образовательных учреждений и в целях организации работы по государственной аккредитации образовательных учреждений дополнительного образования детей Ямало-Ненецкого автономного округа, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить на период до установления и утверждения федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования: 
1.1. временный перечень документов, представляемых образовательным учреждением дополнительного образования детей Ямало-Ненецкого автономного округа для проведения аккредитационной экспертизы (приложение 1),

1.2. временные формы: 

1.2.1. заявление на проведение государственной аккредитации образовательного учреждения дополнительного образования детей (приложение 2),

1.2.2. информационную карту образовательного учреждения дополнительного образования детей (приложение 3).

2. Отделу государственной аккредитации управления контроля и надзора в сфере образования (Старостина Г. А.):

2.1. при приеме документов и проведении аккредитационной экспертизы образовательных учреждений дополнительного образования детей Ямало-Ненецкого автономного округа руководствоваться временным перечнем и временными формами документов согласно приложениям 1, 2, 3;

2.2. разместить временный перечень и временные формы документов, представляемых образовательным учреждением дополнительного образования детей Ямало-Ненецкого автономного округа для проведения аккредитационной экспертизы, на официальном сайте департамента образования Ямало-Ненецкого автономного округа;

2.3. довести временный перечень и временные формы документов, представляемых образовательным учреждением дополнительного образования детей Ямало-Ненецкого автономного округа для проведения аккредитационной экспертизы, до сведения руководителей органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования.
3. Контроль исполнения данного приказа возложить на заместителя директора департамента, начальника управления контроля и надзора в сфере образования Шмырину Г. Е.

Директор департамента            [image: image3.png]I Sovers



                    Н. Д. Попов

Приложение 1

утверждено приказом департамента образования ЯНАО

от ______ 2009 года № ____

Временный перечень документов,

представляемых образовательным учреждением дополнительного образования детей Ямало-Ненецкого автономного округа для проведения аккредитационной экспертизы

	№ п/п
	Наименование документов
	Форма представления 
	Наличие/

отсутствие

	1.
	Заявление, согласованное с учредителем ОУ, с указанием наименования образовательных программ, а также установления (подтверждения) государственного статуса (типа, вида, категории)
	Оригинал
	

	2.
	Устав образовательного учреждения и изменения к Уставу 
	Копия
	

	3.
	Лицензия с приложением 
	Копия
	

	4.
	Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 
	Копия
	

	5.
	Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица
	Копия 
	

	6.
	Акт (паспорт) готовности ОУ к началу нового учебного года
	Копия
	

	7.
	Приказ о признании ОУ аккредитованным 
	Копия
	

	8.
	Свидетельство о государственной аккредитации с приложением
	Копия
	

	9.
	Выписка из решения педагогического совета о готовности к аккредитационной экспертизе
	Оригинал
	

	10.
	Образовательная программа
	Оригинал

(на бумажном и электронном носителе)
	

	11.
	Информационная карта образовательного учреждения
	Оригинал

(на бумажном и электронном носителе)
	

	12.
	Самообследование образовательного учреждения
	Оригинал 

(на бумажном и электронном носителе)
	

	13.
	Учебный план образовательного учреждения (с пояснительной запиской) за три года, предшествующих государственной аккредитации и текущего учебного года
	Оригинал
	

	14.
	Расписание занятий на текущий учебный год
	Оригинал
	

	15.
	Тарификационный список 
	Копия
	


Руководитель

образовательного учреждения         ____________________ 

____________________







(подпись)


   И.О. Фамилия

Ответственный за прием документов 

предоставляемых для проведения 

аккредитационной экспертизы         ____________________ 

____________________







(подпись)


   И.О. Фамилия

«____» ___________ 200 г.

Регистрационный № ___________________

Приложение 2

утверждено приказом 
департамента образования ЯНАО

от ______ 2009 года № ____

Форма заявления 

на проведение государственной аккредитации 

образовательного учреждения дополнительного образования детей

Дата_________________________

Исх. № ______________________

Согласовано

Учредитель (ли)





Директору департамента образования ______________________




Ямало-Ненецкого автономного округа

    (наименование)

                        Н. Д. Попову

______________________

  (ФИО руководителя)

«___» ___________20_____ г.

заявление.

Прошу провести в период с «____» ________200__г. по «____» ________200__г. экспертизу соответствия реализуемых образовательных программ соответствующего уровня и направленности федеральным государственным требованиям и показателей деятельности, необходимых для определения вида и категории ________________________________________________________________________________

(полное наименование ОУ, зарегистрированное в Уставе)

__________________________________ категории,

расположенного по адресу ________________________________________________________

                                              (почтовый адрес ОУ)
(телефон_________________факс__________________ адрес электронной почты___________)

Перечень реализуемых программ: 

	№ п/п
	Образовательные программы
	Лицензия (действующая)
	Свидетельство о государственной аккредитации

	
	Направленность реализуемых программ
	Название программы
	Срок реализации
	Уровень реализации (дошкольного, начального, основного, среднего (полного) общего образования)
	Отметка о наличии/отсутствии аккредитации образовательной программы (да/нет) 
	Дата выдачи, №, рег. №
	Срок окончания действия
	Дата выдачи, №, рег. №
	Срок окончания действия

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Оплату проведения аккредитационной экспертизы гарантируем.

Руководитель образовательного учреждения __________________   _____________________







        (подпись)

      (И.О. Фамилия)
Главный бухгалтер образовательного учреждения_______________   ___________________







        (подпись)

      (И.О. Фамилия)
М.П.









 Приложение 3










 утверждено приказом 

 департамента образования ЯНАО

 от __________ 2009 г. № _______








ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

 I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ФУНКЦИОНИРОВАНИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
1.1.Полное наименование образовательного учреждения дополнительного образования детей _______________________________________________________________________
1.2.Юридический адрес________________________________________________________
1.3.Фактический адрес
(указать все адреса, по которым ведется образовательная деятельность)

Телефоны__________________________________________________________________________
Факс ______________________________________________________________________________
Адрес электронной почты_____________________________________________________________
Адрес официального сайта____________________________________________________________
1.4.Банковские реквизиты учреждения ___________________________________________
1.5.Учредитель________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(название организации и/или Ф.И.О. физического лица, адрес, телефон, банковские реквизиты)
1.6. Организационно-правовая форма________________________________________________
1.7. Тип образовательного учреждения___________________________________________
1.8. Вид образовательного учреждения___________________________________________
1.9. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе (серия, номер, дата, ИНН)__________________________________________________________________
1.10. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)______________________________________________
1.11. Свидетельство о праве на имущество (серия, номер, дата, кем выдано)_______________
________________________________________________________________________________

1.12. Свидетельство о праве на земельный участок (серия, номер, дата, кем выдано)________
________________________________________________________________________________
1.13. Действующая лицензия на образовательную деятельность:
Серия___ №_______ Регистрационный №______ 

Дата принятия решения о выдаче лицензии________________ 

Лицензия действительна по _____________________________

1.14. Свидетельство о государственной аккредитации:
Регистрационный №________________    Дата_____________________

Серия ____________________________ 
№_____________________

Свидетельство действительно по __________________________________

Распорядительный документ аккредитационного органа о государственной аккредитации:______________________ от «___» _________ 200___ г. № ________



(вид документа (приказ, распоряжение)
Распорядительный документ аккредитационного органа о переоформлении свидетельства о государственной аккредитации и (или) приложения к нему: ______________________ от «____» ____________200___ г. № ________
(вид документа (приказ, распоряжение)
1.15. Количество детей¸ обучающихся в ОУ______________________________________ 

1.16. Численность педагогического персонала ______________________________________ 

1.17. Численность управленческого персонала (администрации) ______________________

1.18. Численность вспомогательного, обслуживающего и технического персонала_______ 

1.19. Дислокация объединений (при наличии филиалов, отделений):
	Наименование филиала, отделения, учреждения дислокации объединений
	Адрес, телефон.
	Ф.И.О. 
руководителя
	Направленность реализуемых программ
	Наименование программ
	Колич. групп 
	Колич. 
обучающихся 

	
	
	
	
	
	
	


1.20. Директор образовательного учреждения_______________________________

       (ФИО полностью, степень, звание, квалификационная категория)
1.21. Органы государственно-общественного управления (перечислить) _______________
_____________________________________________________________________________
Нормативные правовые документы, локальные акты, регламентирующие деятельность органов государственно-общественного управления (перечислить): _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 

II. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1. Контингент детей 
(по состоянию на «___» _________200__ г.)
2.1.1. Количество детей, обучающихся в образовательном учреждении дополнительного образования детей (по списочному составу объединений)______________

2.1.2. Количество детей, охваченных дополнительным образованием, по алфавитной книге (ребенка считать один раз независимо от того, сколько объединений он посещает)________
_______________________________________________________________________________

2.1.3. Количество детей, занимающихся по дополнительным образовательным программам двух и более направленностей _________
2.1.4. Численность детей (для всех ОУ ДОД, кроме спортивных школ): 

	Наименование направленности
	200_ – 200_ учебный год
	200_ – 200_ учебный год
	200_ – 200_ учебный год
	200_ – 200_ учебный год
	200_ – 200_ учебный год

	
	Количество объединений
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Количество объединений
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Количество объединений
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Количество объединений
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Количество объединений
	Количество групп
	Количество обучающихся

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.1.5. Количество обучающихся по этапам подготовки (только для спортивных школ):
	Наименова-ние направленности/

программы
	Учебный год
	Общее количество групп/обучающихся
	Этапы спортивной подготовки

	
	
	
	Спортивно-оздоровительный (предварительная подготовка)
	Начальной спортивной подготовки
	Учебно-тренировочный 
	Спортивного совершенствования
	Высшего спорт.

мастерства

	
	
	
	групп
	обучающихся
	групп
	обучающихся
	групп
	обучающихся
	групп
	обучающихся
	обучающихся

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	200_ – 200_
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.2. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных программ (на момент аккредитации):
2.2.1. Данные о составе администрации образовательного учреждения

	Ф.И.О.

(полностью)
	Должность
	Общий 

административный стаж
	Стаж работы в данной должности в данном учреждении
	Образование
	Квалификационная категория (по администр. работе)

	
	
	
	
	
	


2.2.2. Характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса (по стажу и образованию):

	Показатели
	Кол-во
	% к общему количеству педагогических работников

	Всего педагогических работников
	
	 % от общего количества работников

	Укомплектованность штата педагогических работников
	
	

	Внешних совместителей
	
	

	Образовательный уровень педагогических работников 
	с высшим образованием/в том числе, педагогическим
	
	

	
	со средним специальным/в том числе, педагогическим
	
	

	
	с общим средним
	
	

	Не имеют педагогического образования
	
	

	Стаж работы
	до 5 лет
	
	

	
	от 5 до 10 лет
	
	

	
	от 10 до 20 лет
	
	

	
	свыше 20 лет
	
	

	Имеют квалификационные категории по должности «педагог дополнительного образования» или «учитель» соответствующей предметной направленности реализуемой программы
	Всего
	
	

	
	Высшую
	
	

	
	Первую
	
	

	
	Вторую
	
	

	Прошли курсы повышения квалификации за последние 5 лет по должности «педагог дополнительного образования» или «учитель» соответствующей предметной направленности реализуемой программы
	
	

	Педагоги, имеющие ученые звания
	кандидат наук
	
	

	
	доктор наук
	
	

	Педагоги, имеющие награды, 
почетные звания
	Заслуженный учитель РФ
	
	

	
	Отличник просвещения РФ
	
	

	
	Заслуженный мастер спорта
	
	

	
	Заслуженный деятель культуры
	
	

	
	Другие
	
	

	Имеют звание
	Кандидат в мастера спорта
	
	

	
	Мастер спорта
	
	

	
	Мастер боевых искусств
	
	

	Имеют судейские категории
	
	

	Состав педагогического персонала
	Педагог дополнительного образования      
	
	

	
	Педагог-организатор              
	
	

	
	Тренер-преподаватель (включая старшего)    
	
	

	
	Педагог-психолог               
	
	

	
	Концертмейстер
	
	

	
	Музыкальный руководитель           
	
	

	
	Социальный педагог              
	
	

	
	Старший вожатый                
	
	

	
	Методист (включая инструктора-методиста)   
	
	

	
	Инструктор по физической культуре       
	
	

	
	Дирижер
	
	

	
	Балетмейстер
	
	

	
	Хореограф
	
	

	
	Хормейстер
	
	

	
	Другие должности (указать наименование)
	
	

	Количество вакансий
	
	


2.3. Характеристика структуры, управляющей воспитательной деятельностью в образовательном учреждении.

2.3.1. Данные о специалистах, курирующих вопросы воспитания (педагог-организатор, социальный педагог, психолог и др.).

	Ф.И.О.
	Должность
	Педагогический стаж
	Стаж работы в данной должности в данном учреждении
	Образова

ние
	Квалифика-ционная категория

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


2.4. Сведения о дополнительных образовательных программах
2.4.1. Количество реализуемых программ ____________________

2.4.2. Полнота реализации программ (средний показатель) ______%

2.4.3. Количество программ в соответствии со сроками реализации программ:


до 1 года – ______________(____%),


1 год – _________________ (____%),


2 года – _________ _______(____%),


3 года и более – _________ (____%),

2.4.4. Уровни реализации программ в соответствии со ступенями общего образования:


дошкольного – _____________________(есть/нет),

начального общего – ________________(есть/нет),

основного общего – _________________(есть/нет),

среднего (полного) общего___________(есть/нет).
2.4.5. Сведения о реализуемых дополнительных образовательных программах в текущем учебном году
	Наименование реализуемых программ
	Автор, статус, данные о программе
	Уровень программы

(дошкольного, начального, среднего, среднего (полного) общего образования)
	Уровень освоения программы (общекультурный, углубленный, профессионально-ориентированный)
	Количество часов

 в год
	Срок реализации (лет)
	Полнота реализации

(%)
	Коли-чество детей, обучающихся в ОУ

	Научно-техническая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Спортивно-техническая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Физкультурно-спортивная

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Художественно-эстетическая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Туристско-краеведческая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Эколого-биологическая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Военно-патриотическая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Социально-педагогическая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Культурологическая

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Естественнонаучная

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Профессиональная подготовка

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Другое (указать) 

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	


III. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ

3.1. Качество образования выпускников
3.1.1. Данные о результатах участия детей в мероприятиях различного уровня

1) Данные в целом по образовательному учреждению за 5 лет:
	Учебный год
	Кол-во обучающихся
	Уровень мероприятий

	
	
	Институциональный
	Муниципальный
	Региональный
	Федеральный
	Международный

	
	
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров, победителей
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров, победителей
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров, победителей 
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров, победителей
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров, победителей

	200_- 200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	200_- 200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	200_- 200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	200_-200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	200_-200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2) Данные по дополнительным образовательным программам: 

(вновь введенные программы, по которым не осуществлялся выпуск обучающихся, не указываются):
Направленность _______________________________________________________________

Наименование программы_______________________________________________________

	Учебный год
	Колич. обучаю-щихся
	Уровень мероприятий

	
	
	Институциональный
	Муниципальный
	Региональный
	Федеральный
	Международный

	
	
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров
	Кол-во мероприятий
	Среднее

 кол-во участников мероприятий
	Кол-во призеров

	200_- 200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	200_- 200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	200_- 200_ уч. г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: рекомендуется указать наименования наиболее значимых мероприятий, по итогам которых обучающиеся имеют достижения.

3.1.2. Сведения о присвоении спортивной квалификации за 5 лет 
(для всех ОУ ДОД, реализующих физкультурно-спортивную, спортивно-техническую направленности)

	Учебный год
	Всего зани-мав-шихся 
	Установлена спортивная квалификация

	
	
	Всего,

чел./%
	Из них:

	
	
	
	Массовые разряды (1,2,3 юношеские)
	2, 3 разряды
	1 разряд
	КМС
	МС
	МСМК

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.1.3. Данные о профессиональном самоопределении выпускников за три года

	Направленность дополнительного образования 
детей
	Количество выпускников, прошедших полный курс обучения 
(получивших свидетельства – для ДШИ, ДХШ, ДМШ, спортивных школ)

чел.
	Количество поступивших на профильные специальности учреждений начального, среднего, высшего профессионального образования.

чел. (%)
	Перечень специальностей и учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования

	
	
	
	1. …

	
	
	
	2. …


3.2. Соответствие обучения и воспитания детей уровню и направленности дополнительных образовательных программ:

3.2.1. Перечень традиционных мероприятий образовательного учреждения (институциональный уровень):

1.____________________________________________________________________________
(наименование мероприятия, с какого года проводится, среднее количество участников)

2.____________________________________________________________________________

3.2.2. Перечень мероприятий различного уровня, проведенных образовательным учреждением за 5 лет:

	№ п/п
	Уровень/ Наименование мероприятия
	Год проведения
	Категория участников/ среднее количество

	
	Муниципальный уровень
	
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	Региональный уровень
	
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	


3.2.3. Наличие органов детского самоуправления, детских/юношеских общественных организаций:

	№ п/п
	Наименование
	Направление деятельности 
	Возраст детей
	Год создания
	Количество членов

	
	Органы детского самоуправления
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	
	Детские/юношеские общественные организации
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	


IV. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ

	№ п/п
	Вид услуги
	Платно/бесплатно
	Основание 

	
	
	
	


V. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

5.1. Уровень методического обеспечения

	№

п/п
	Уровни методического обеспечения
	Характеристика методического обеспечения 
образовательного процесса

	1.
	Информационно-методическая 
помощь
	

	2.
	Консультативно-методическая 
помощь
	

	3.
	Научно-методическая помощь
	


5.2. Сведения об учебно-методическом обеспечении

	Вид
	Количество экземпляров
	Количество в перерасчете на 1 обучающегося
	Степень оснащенности – % (полная, частичная)

	Учебники (если предусмотрены)
	
	
	

	Учебные пособия для обучающихся
	
	
	

	Методические пособия для педагогов
	
	Количество в перерасчете на 1 педагога
	

	Учебно-информационные материалы на электронных носителях
	
	


5.3. Сведения о методических разработках (пособиях, сборниках и др.) ОУ ДОД (изданных, рецензированных, принятых методическим советом): количество____________:

1)___________________________________________________________________________,

(автор, название, год издания, где издано)

2)___________________________________________________________________________,

3)___________________________________________________________________________. 
VI. ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

6.1. Информационно-техническое обеспечение
	Вид
	Количество единиц
	Год выпуска
	Количество в перерасчете на 1 обучающегося
	Степень оснащенности (полная, частичная)

	Аудиотехника
	
	
	
	

	Телевизоры
	
	
	
	

	Фото- и видеотехника
	
	
	
	

	Компьютеры
	
	
	
	

	Копировально-множительная 
техника
	
	
	
	

	Другое (указать наименование)
	
	
	
	

	Интернет
	Количество подключенных рабочих мест
	
	


6.2. Учебные помещения
	Вид/количество
	Собственные
	Арендуемые
	База других образовательных 
учреждений

	Учебные кабинеты
	
	
	

	Хореографические классы
	
	
	

	Спортивные залы
	
	
	

	Тренажерные залы
	
	
	

	Читальный зал
	
	
	

	Актовый зал 
	
	
	

	Лаборатории 
	
	
	

	Компьютерные классы
	
	
	

	Автодромы 
	
	
	

	Другое (указать наименование)
	
	
	


6.3. Материально-техническое обеспечение

	Вид
	Количество единиц
	Количество в перерасчете 
на 1 обучающегося
	Степень оснащенности (полная, частичная)

	Автотранспорт
	Количество и вместимость
	ХХХХХХХ
	

	Тренажеры
	
	
	

	Музыкальные инструменты: (перечислить основные)
	
	
	

	Другое 

(указать основные наименования учебного оборудования)
	
	
	


VII. ВНЕШНИЕ СВЯЗИ И СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО
7.1. Наличие и количество договоров (соглашений) о сотрудничестве с другими образовательными учреждениями (перечислить) _______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
7.2. Наличие и количество договоров (соглашений) о социальном партнерстве, количество и % выполнения договоров. Перечень социальных партнеров ____________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
7.3. Наличие и количество договоров (соглашений) о сотрудничестве с учреждениями культуры / спорта (перечислить) _______________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
VIII. ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ И ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
8.1. Участие в экспериментальной работе (да/нет)  
____________________ 
8.2. Наличие статуса площадки – экспериментальной, инновационной, пилотной (подчеркнуть): 

- экспериментальной площадки Министерства образования и науки________(да/нет)
- окружная экспериментальная площадка________(да/нет)
- муниципальная экспериментальная площадка________(да/нет)
- другое (указать)__________________________________________________
Тема _________________________________________________________________________

С какого года ведется ___________________________________________________________
Уровень утверждения темы и программы (вид документа, дата, номер): _______________
______________________________________________________________________________
Организационная структура образовательного учреждения, координирующая экспериментальную (инновационную) деятельность ___________________________________________
Организация, осуществляющая научное сопровождение экспериментальной (инновационной деятельности) __________________________________________________

Научный руководитель (Ф.И.О., ученая степень, звание, должность) ____________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
Количество педагогов, включенных в экспериментальную (инновационную) работу____

Перечень основных результатов экспериментальной работы ____________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Публикации по результатам экспериментальной работы ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8.3. Участие в ассоциациях, сетевых объединениях инновационных образовательных учреждений
различного уровня (указать)__________________________________________________
8.4.Использование современных образовательных технологий в образовательном процессе:
	ФИО педагогов, систематически использующих современные 
образовательные технологии
	Наименование


	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


IX. ИНФОРМАЦИЯ ОБ УСТРАНЕНИИ НЕСООТВЕТСТВИЙ, ВЫЯВЛЕННЫХ В ХОДЕ ПРЕДЫДУЩЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ

	№ п/п
	Несоответствия, выявленные в ходе предыдущей государственной аккредитации
	Результат работы по устранению несоответствий

	
	
	


Директор

образовательного учреждения

      Подпись                       (Ф.И.О)
Дата 
М.П. 

Приложение 

к Информационной карте 

образовательного учреждения  
дополнительного образования детей

Инструкция

по заполнению информационной карты образовательного учреждения 
дополнительного образования детей

Информационная карта отражает основные сведения об образовательном учреждении дополнительного образования детей (любого вида); подписывается руководителем образовательного учреждения дополнительного образования детей и заверяется печатью учреждения. 

Руководитель образовательного учреждения дополнительного образования детей несет персональную ответственность за правильность и достоверность информации, представленной в информационной карте.


При наличии у образовательного учреждения дополнительного образования детей филиалов, в соответствии с п. 13 Положения о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций (утверждено Постановлением Правительства РФ от 14 июля 2008 года № 522), государственная аккредитация филиалов образовательных учреждений «проводится совместно с государственной аккредитацией образовательных учреждений», информационная карта оформляется отдельно для каждого филиала.

Информационная карта состоит из следующих разделов:

I. Общие сведения о функционировании образовательного учреждения.

II. Организация образовательного процесса.

III. Качество образования.
IV. Дополнительные услуги.
V. Методическое обеспечение.

VI. Техническое обеспечение образовательного процесса.
VII. Внешние связи и социальное партнерство.

VIII. Экспериментальная и инновационная деятельность.

IX. Информация об устранении несоответствий, выявленных в ходе государственной аккредитации.
Сведения представляются:

а) в абсолютных величинах,

б) в процентах,

в) в форме ответа «да» или «нет».

Содержание информационной карты должно быть согласовано с педагогическим советом образовательного учреждения. При согласовании документа с коллегиальным органом делается ссылка на протокол заседания, в ходе которого было принято решение о согласовании документа. 
I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ФУНКЦИОНИРОВАНИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИИ
1.1. Полное наименование образовательного учреждения дополнительного образования детей: 

Указать полное наименование в соответствие с Уставом образовательного учреждения дополнительного образования детей.

1.2. Юридический адрес 

Указать юридический адрес учреждения в соответствии с требованиями Правил оказания услуг почтовой связи, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 26.09.1997 № 1239:

В почтовых адресах не должно быть сокращенных названий, условных букв, цифр или каких-либо знаков. При этом должен соблюдаться следующий порядок написания адреса:

- название улицы, номер дома, номер квартиры;

- название населенного пункта (города, поселка или др.);

- название административного района;

- название области (края, автономного округа, республики или др.);

- почтовый индекс.

1.3. Фактический адрес

Указать почтовый (телеграфный) адрес в соответствии с требованиями Правил оказания услуг почтовой связи, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 26.09.1997 № 1239.

Если учреждение занимает несколько зданий или помещений, находящихся по разным адресам в пределах одного населенного пункта (в разных населенных пунктах), необходимо перечислить ВСЕ адреса, в том числе арендуемые по соответствующим договорам с другими юридическими (физическими) лицами. В отношении арендуемых зданий (помещений) указать реквизиты соответствующих договоров и срок их действия.

Телефоны, факс.
В обязательном порядке указывается телефонный код населенного пункта.

1.4. Банковские реквизиты учреждения
Указать реквизиты учреждения или другого юридического лица (например, муниципального органа управления образованием), осуществляющего расчеты для данного учреждения, в т.ч.:

ОГРН

ИНН

Номер расчетного счета

Название банка, в котором открыт счет

БИК

ОКПО

ОКОНХ

1.5. Учредитель 

Указать полные наименования юридических и/или Ф.И.О. физических лиц, их адреса и телефоны. 
1.6. Организационно-правовая форма 
Закон «Об образовании» устанавливает три возможные организационно-правовые формы образовательного учреждения:

- Государственное общеобразовательное учреждение

- Муниципальное общеобразовательное учреждение
- Муниципальное образовательное учреждение
- Негосударственное общеобразовательное учреждение

Указать одну из перечисленных форм, соответствующую форме Вашего учреждения в соответствии с регистрационными документами.

1.7. Тип образовательного учреждения
Основанием для отнесения образовательного учреждения к типу «учреждение дополнительного образования детей» (п.4 ст. 12 Закона Российской Федерации «Об образовании») является реализация им дополнительной образовательной программы как основной.
1.8. Вид образовательного учреждения 

Основанием для определения вида образовательного учреждения дополнительного образования детей является перечень видов, указанных в 

- Типовом положении об образовательном учреждении дополнительного образования детей (утверждено Постановлением Правительства РФ от 07.03.1995 № 223, в ред. Постановлений Правительства РФ от 22.02.1997 № 212, от 08.08.2003 № 470, от 01.02.2005 № 49, от 07.12.2006 № 752, от 10.03.2009 № 216); 
- приказе Министерства образования Российской Федерации от 03.05.2000 № 1276 «О государственной аккредитации образовательных учреждений дополнительного образования детей»; 
- разъяснения, представленные в письме Минобразования и науки РФ от 26.03.2007 № 06-636 «Об образовательных учреждениях дополнительного образования детей».

Возможно определение следующих видов: Центр, Дворец, Дом, Станция, Школа.

1.13. Действующая лицензия на образовательную деятельность 
В обязательном порядке прилагается копия лицензии и приложения к лицензии.

1.14. Свидетельство о государственной аккредитации 
В обязательном порядке прилагается копия свидетельства и приложения к свидетельству.

II. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.4.5. Сведения о реализуемых дополнительных образовательных программах

Направленности дополнительного образования указывать в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности.


Во втором столбце указывается:

1. ФИО автора программы. 

2. Статус дополнительной образовательной программы: 
- государственная, 

- для негосударственных программ: модифицированная, адаптированная или авторская.
3. Данные о программе: 
- для государственных программ: выходные издательские данные,

- для негосударственных программ: Ф.И.О., должность и место работы рецензента, номер и дата протокола заседания методического совета по принятию и утверждению программы. 
В столбце «Полнота реализации» указывается % реализации программы на момент государственной аккредитации либо за прошлый учебный год, если государственная аккредитация проводится в 1 полугодии учебного года.

III. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ
3.1. Качество образования выпускников. 

3.1.1. Данные о результатах участия обучающихся в мероприятиях различного уровня. 

2) Данные по дополнительным образовательным программам.

Данные заполняются только по дополнительным образовательным программам, по которым осуществлялись выпуски детей. Данные представляются отдельно по каждой программе.

3.2.2. Перечень мероприятий различного уровня, проведенных образовательным учреждением за 5 лет:

В таблицу вносятся данные только о тех мероприятиях, для которых образовательное учреждение явилось базой и одним из главных исполнителей.

IV. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ

Указать технические и другие необразовательные услуги, оказываемые учреждением. Основанием является документ, дающий право на предоставление услуги.

V. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

5.1. Уровень методического обеспечения 

При определении уровня методического обеспечения необходимо руководствоваться п. 3.4. Методических рекомендаций по государственной аккредитации образовательных учреждений дополнительного образования детей (письмо Минобразования РФ 28 августа 2000 г. № 631/28-16 «О государственной аккредитации образовательных учреждений дополнительного образования детей»).

В графе «Характеристика методического обеспечения образовательного процесса» дается краткое описание методической работы в соответствии с уровнем.

5.2. Сведения об учебно-методическом обеспечении 


По желанию, образовательное учреждение может перечислить наименования методических разработок, изданных за три последние года. 

IX. ИНФОРМАЦИЯ ОБ УСТРАНЕНИИ НЕСООТВЕТСТВИЙ, ВЫЯВЛЕННЫХ В ХОДЕ ПРЕДЫДУЩЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ
В графе «Несоответствия, выявленные в ходе предыдущей государственной аккредитации» дается перечень несоответствий, указанных в итоговом заключении комиссии по государственной аккредитации образовательного учреждения и предписании (при его наличии).
В графе «Результат работы по устранению несоответствий» представляется информация о конкретных результатах работы по устранению несоответствий с указанием цифр, наименований и выходных данных изданных документов. 
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